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DZIALANIE Dziatania 9.1 Aktywna integracja
PODDZIALANIE 9.1.3 Programy aktywnej integracji oséb i grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym - OSI

Regulamin konkursu zostat opracowany w celu przedstawienia zasad aplikowania
oraz regut wyboru projektéw do dofinansowania. Dokument zostat przygotowany na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa krajowego oraz unijnego. Jakiekolwiek
rozbieznosci pomiedzy tym dokumentem a przepisami prawa rozstrzygac nalezy na

rzecz przepisOw prawa.
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Wykaz skréotéw:

1. AON - Asystent osoby niepetnosprawne;;

AOON - Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej;

ePUAP — elektroniczna Platforma Ustug Administracji Publicznej dostepna pod

adresem http://epuap.gov.pl;

CIS - centrum integracji spotecznej;

CRC - cykliczny kod nadmiarowy;

|IOK- Instytucja Organizujgca Konkurs - Zarzad Wojewddztwa Slgskiego;

IZ RPO WSL - Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym

Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014 — 2020;

8. IP RPO WSL - Instytucja Posredniczgca Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014 — 2020;

9. KIS - Klub Integracji Spotecznej;

10.KOP — Komisja Oceny Projektéw;

11.LSI 2014 - Lokalny System Informatyczny RPO WSL 2014-2020, wersja
szkoleniowa dostepna jest pod adresem: https://Isi-szkol.slaskie.pl, natomiast
wersja produkcyjna pod adresem: https://Isi.slaskie.pl;

12.0PS — Osrodek Pomocy Spotecznej;

13.0SI — Obszar Strategicznej Interwenciji (Miasto Bytom, Miasto Radzionkéw);

14.PAI - Program Aktywizacja i Integracja;

15.PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;

16.PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020;

17.PES — podmiot ekonomii spotecznej;

18.RPO WSL — Regionalny Programu Operacyjny Wojewodztwa Slagskiego na lata
2014 - 2020;

19.SEKAP — System Elektronicznej Komunikacji Administracji Publicznej dostepnej
pod adresem https://www.sekap.pl;

20.SZOOP - Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020;

21.WND — wniosek o dofinansowanie projektu;

22.WTZ — Warsztat Terapii Zajeciowej;

23.ZAZ — Zakfad Aktywnosci Zawodowe;.
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http://epuap.gov.pl/
https://lsi-szkol.slaskie.pl/
https://lsi.slaskie.pl/
https://www.sekap.pl/katalog.seam?id=55800&actionMethod=katalog.xhtml%3ApeupAgent.selectParent&cid=23338

Stownik pojec¢

1. Awaria krytyczna LSI 2014 - rozumiana jako nieprawidtowosci w dziataniu
po stronie systemu, uniemozliwiajgce korzystanie uzytkownikom z podstawowych
ustug! w zakresie naboréw, potwierdzonych przez IOK.

2. Asystent osoby niepetnosprawnej (AON) - warunkiem zatrudnienia AON jest
ukonczone ksztatcenie w zawodzie asystenta osoby niepetnosprawnej zgodnie
z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184, z pézn. zm.).

3. Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej (AOON) - warunkiem zatrudnienia
kandydata jako AOON jest uzyskanie pozytywnej opinii psychologa na podstawie
weryfikacji predyspozycji osobowosciowych oraz kompetencji spotecznych:

a) podstawowych: empatia, zrbwnowazenie emocjonalne, solidno$¢, zaradnosg,
cierpliwos¢, dyskrecja, odporno$¢ na stres, kultura osobista, motywacja do
pracy;

b) pozadanych: umiejetno$¢ stuchania, umiejetnoS¢ nawigzywania kontaktu
z innymi, umiejetnos¢ zachowan asertywnych.

po uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa, AOON mogg zosta¢ kandydaci:

a) posiadajgcy doswiadczenie w realizacji ustug asystenckich, w tym zawodowe,
wolontariackie lub osobiste, wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego
(minimalny okres doswiadczenia AOON - roczne doswiadczenie w pracy
Z 0sobg niepetnosprawng, poswiadczone formalnie bgdz nieformalnie);

b) bez adekwatnego doswiadczenia, ktorzy odbyli minimum 60-godzinne
szkolenie asystenckie. Szkolenie sktada sie¢ z minimum 20 godzin czesci
teoretycznej z zakresu wiedzy ogodlnej dotyczgcej niepetnosprawnosci,
udzielania pierwszej pomocy, pielegnacji i obstugi sprzetu pomocniczego oraz
z minimum 40 godzin czesci praktycznej w formie przyuczenia
do pracy np. praktyki, wolontariat.

Wyksztatcenie zawodowe nie stanowi zasadniczego kryterium naboru

kandydatéw do pracy na stanowisku AOON.

4. Braki w zakresie warunkéw formalnych - braki, ktére mogg zostac¢ uzupetnione
przez Wnioskodawce na etapie weryfikacji warunkéw formalnych ztozonego
wniosku o dofinansowanie. Przyktadowa lista brakow formalnych:

a) brak podpisu i/lub ztozony podpis nie zostat dopuszczony przez |OK i/lub
podpis cyfrowy jest niewazny, certyfikat zwigzany z podpisem cyfrowym jest
nieaktualny/wygast (weryfikowane na czas ztozenia wniosku);

b) suma kontrolna i CRC wniosku o dofinansowanie zlozonego
za posrednictwem platformy jest niezgodna z sumg kontrolng i CRC wniosku
ztozonego w LSI;

c) projektodawca nie  ztozyt  wszystkich  wymaganych  o$wiadczen
i zatgcznikow do wniosku o dofinansowanie (jezeli sg wymagane);

d) Projektodawca nie ztozyt wniosku na wtasciwym formularzu.

1 Podstawowe ustugi w zakresie naboréw: wypetnianie formularza elektronicznego i generowanie wniosku
o dofinansowanie.
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. Certyfikacja - procedura, w wyniku ktérej osoba uczgca sie otrzymuje
od upowaznionej instytucji formalny dokument, stwierdzajgcy, ze osiggneta
okreslong kwalifikacje. Certyfikacja nastepuje po walidacji, w wyniku wydania
pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla
danej kwalifikacji zostaty osiggniete.

. Centrum integracji spotecznej (CIS) - podmiot reintegracji spotecznej
i zawodowej utworzony na podstawie przepisow ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828), posiadajgcy aktualny wpis
do rejestru CIS prowadzonego przez wiasciwego wojewode.

. Cykliczny kod nadmiarowy CRC - (CRC) system sum kontrolnych
wykorzystywany  do wykrywania  przypadkowych  bftedow  pojawiajgcych
sie podczas przesytania i magazynowania danych binarnych, wykorzystywana
do poréwnania poprawnosci i zgodnosci wygenerowanego pliku PDF z danymi
zawartymi w LSI 2014.

. Cross-financing - mechanizm zdefiniowany w Wytycznych Ministra Rozwoju
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020.

. Dofinansowanie - wspdétfinansowanie UE Ilub wspoffinansowanie krajowe
z budzetu panstwa, wyptacane na podstawie umowy o dofinansowanie projektu
albo decyzji o dofinansowanie projektu.

10.Dostepnosé - wiasciwos¢ srodowiska fizycznego, transportu, technologii

i systemow informacyjno-komunikacyjnych oraz towaréw i ustug, pozwalajgca
osobom z niepetnosprawnosciami na korzystanie z nich na zasadzie rownosci
Zz innymi osobami. Dostepnosc¢ jest warunkiem wstepnym prowadzenia przez
wiele 0sOb z niepetnosprawnosciami niezaleznego zycia i uczestniczenia w zyciu
spotecznym i gospodarczym. Dostepnos¢ moze by¢ zapewniona przede
wszystkim dzieki stosowaniu koncepcji uniwersalnego projektowania, a takze
poprzez usuwanie istniejgcych barier oraz stosowanie mechanizmu racjonalnych
usprawnien, w tym technologii i urzgadzen kompensacyjnych dla o0séb
Z niepetnosprawnosciami.

11.Dzien - dzien kalendarzowy, o ile nie wskazano inaczej. Jezeli koniec terminu do

wykonania czynnos$ci przypada na dzien uznany ustawowo za wolny od pracy lub
na sobote, termin uptywa nastepnego dnia, ktory nie jest dniem wolnym od pracy
ani sobota.

12.Gospodarstwo domowe — jednostka (ekonomiczna, spoteczna) spetniajgca

tgcznie ponizsze warunki:

a) posiadajgca wspdlne zobowigzania;

b) dzielgca wydatki domowe lub codzienne potrzeby;

c) wspolnie zamieszkujgca.

Gospodarstwo domowe to zarbwno osoba zamieszkujgca samotnie, jak réwniez

grupa ludzi (niekoniecznie spokrewniona) mieszkajgca pod tym samym adresem

wspolnie prowadzgca dom, np. majgca przynajmniej jeden wspolny positek

dziennie lub wspdlny pokdj dzienny.

Gospodarstwem domowym nie jest gospodarstwo zbiorowe lub gospodarstwo

instytucjonalne (jako przeciwienstwo prywatnego), a wiec szpital, dom opieki dla
6



osOb starszych, wiezienie, koszary wojskowe, instytucja religijna, szkota
z internatem, pensjonat, hotel robotniczy itp.

13.Klub integracji spotecznej (KIS) - podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej
utworzony na podstawie przepisow ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1828.), posiadajgcy aktualny
wpis do rejestru KIS prowadzonego przez wtasciwego wojewode

14.Koszt racjonalnych usprawnien - to wydatki pojawiajgce sie podczas realizacji
projektu zwigzane z konieczno$cig wsparcia w projekcie uczestnika/pracownika
ze specjalnymi potrzebami, nieprzewidziane wczesniej w budzecie projektu.
Nalezy je odrozni¢ od wydatkow zwigzanych z uczestnictwem w projekcie osob
Z niepetnosprawnosciami, przewidzianych w projekcie na etapie sporzgdzania
wniosku o dofinansowanie. Te nie stanowig bowiem mechanizmu racjonalnych
usprawnien ale wsparcie na zasadzie uniwersalnego projektowania. Kluczowe dla
ustalenia, czy dany koszt stanowi racjonalne usprawnienie jest m.in. fakt ujecia
badz nie danego wydatku we wniosku o dofinansowanie. Je$li nie zostat
przewidziany w budzecie projektu, a pojawita sie koniecznos¢ jego poniesienia
w trakcie realizacji projektu to bedzie to koszt poniesiony w ramach racjonalnych
usprawnien — pismo z Ministerstwa DZF-1V.7620.39.2016.ESo. Mozliwa jest
jednak sytuacja, kiedy pomimo zaprojektowania uniwersalnych rozwigzan dla
oséb z niepetnosprawnosciami na etapie przygotowania projektu, pojawi sie
w trakcie jego realizacji mimo wszystko potrzeba sfinansowania dziatan
dodatkowych, nieprzewidzianych wczesniej (np. w projekcie skierowanym
do niedostyszgcych uczestnikdw zapewniono od poczatku jego realizacji srodki
wspomagajgce styszenie i komunikacje, ale pojawita sie dodatkowo ws$rod
uczestnikow projektu np. osoba o niepetnosprawnosci sprzeznej — poruszajgca
sie na wozku inwalidzkim). W takim przypadku istnieje réwniez mozliwosc
sfinansowania racjonalnych usprawnien (np. w postaci instalacji platformy
do podjazdu, wynajmu schodotazu, asysty osoby wspomagajgcej poruszanie sie).

15.Kryteria wyboru projektéow - kryteria umozliwiajgce ocene projektu opisanego
we wniosku o dofinansowanie projektu, wybor projektu do dofinansowania
i zawarcie umowy o dofinansowanie projektu albo podjecie decyzji
o dofinansowaniu projektu, zgodnie z warunkami, o ktérych mowa w art. 125 ust.
3, lit a. rozporzgdzenie ogolnego, zatwierdzone przez komitet monitorujacy,
o ktéorym mowa w art. 47 rozporzgdzenia ogdlnego.

16.Mechanizm racjonalnych usprawnien - konieczne i odpowiednie zmiany
oraz dostosowania, nienaktadajgce nieproporcjonalnego Iub nadmiernego
obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu
zapewniania osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci  korzystania
z wszelkich praw cziowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonania
na zasadzie rownosci z innymi osobami.

17.Mieszkanie chronione - mieszkanie chronione, o ktorym mowa w art. 53
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Rodzaj i zakres
wsparcia swiadczonego w mieszkaniu chronionym oraz standard lokalu
przeznaczonego na mieszkanie chronione okreslajg akty wykonawcze wydane
na podstawie tej ustawy.



18.Mieszkanie wspomagane - ustuga spoteczna swiadczona w spotecznosci
lokalnej w postaci mieszkania lub domu, przygotowujgcego osoby w nim
przebywajgce, pod opiekg specjalistow, do prowadzenia samodzielnego zycia
lub zapewniajgcego pomoc w prowadzeniu samodzielnego zycia. Mieszkanie
lub dom moze by¢ prowadzone w formie mieszkania:

a) treningowego, przygotowujgcego osoby w nim przebywajgce do prowadzenia
samodzielnego zycia. Ustuga ma charakter okresowy i stuzy okreslonym
kategoriom osOb w osiggnieciu czesciowej lub catkowitej samodzielnosci,
m.in. poprzez trening samodzielnosci, poradnictwo, prace socjalng lub inne
ustugi aktywnej integracji;

b) wspieranego, stanowigcego alternatywe dla pobytu w placowce
zapewniajgcej catodobowg opieke. Ustuga ma charakter pobytu statego lub
okresowego (w przypadku potrzeby opieki w zastepstwie za opiekundéw
faktycznych). Stuzy osobom niesamodzielnym i osobom
Z niepetnosprawnosciami, wymagajgcym wsparcia w formie ustug
opiekunczych lub asystenckich.

Formg mieszkania wspomaganego nie jest mieszkanie socjalne.

19.0czywiste omytki - omytki widoczne, takie jak btedy rachunkowe w wykonaniu
dziatania matematycznego, btedy pisarskie, polegajgce na przekreceniu,
opuszczeniu wyrazu.

20.0Opiekun faktyczny (nieformalny) - osoba petnoletnia opiekujgca sie
osobg niesamodzielng, niebedgca opiekunem zawodowym i niepobierajgca
wynagrodzenia z tytutu opieki nad osobg niesamodzielng, najczesciej czionek
rodziny.

21.0soba niesamodzielna - osoba, ktéra ze wzgledu na stan zdrowia lub
niepetnosprawnos$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku 2z niemoznoscig
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia
codziennego. W przypadku projektéw dotyczgcych ustug zdrowotnych do oceny
stopnia samodzielnosci fizycznej stosowana jest Skala Barthel. Skala Barthel
pozwala na ocene chorego pod wzgledem jego zapotrzebowania na opieke
innych osob. Bierze sie w niej pod uwage miedzy innymi czynnosci zycia
codziennego takie jak: spozywanie positkbw, poruszanie sie, wchodzenie

i schodzenie po schodach, siadanie, ubieranie sie i rozbieranie, utrzymanie

higieny osobistej, korzystanie z toalety, kontrolowanie czynno$ci fizjologicznych.

Za osobe niesamodzielng uznaje sie rowniez dzieci, nad ktérymi opieke sprawuje

uczestnik projektu.

22.0soba uboga pracujaca - osoba wykonujgca prace, za ktérg otrzymuje
wynagrodzenie i ktéra jest uprawniona do korzystania z pomocy spotecznej
na podstawie przestanki ubéstwo, tj. ktdérej dochody nie przekraczajg
kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prog interwencji socjalne;j.

23.0soba z niepetnosprawnoscia sprzezong - osoba, u ktorej stwierdzono
wystepowanie dwoch lub wiecej niepetnosprawnosci.

24.0soby bezrobotne - osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy

i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Niezaleznie od spetnienia powyzszych

przestanek, zarejestrowani bezrobotni sg zaliczani do os6éb bezrobotnych.

Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania
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Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.
Definicja nie uwzglednia studentow studiow stacjonarnych, nawet jesli spetniajg
powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie
pobierajg swiadczeh z tytutu urlopu), sg réwniez osobami bezrobotnymi.
25.0so0by bierne zawodowo - osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdw sity
roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Osoby bedgce na urlopie
wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opiekg
nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego
lub urlopu rodzicielskiego) sg uznawane za bierne zawodowo, chyba Ze sg
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo .
26.0soby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie
do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z
przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym;

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej’? lub opuszczajgce piecze
zastepczg oraz rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.
Dz. U. z 2017 poz. 697 z p6zn. zm.);

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano s$rodki Zzapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (t.j.: Dz. U.
z 2016 r. poz. 1654,z p6zn. zm);

e) osoby przebywajagce w mitodziezowych osrodkach wychowawczych
i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (t.j.: Dz. U. z 2017 r. poz. 2198,
z pdzn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscia — osoby z niepetnosprawnoscig
w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminaciji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
2020;

g) czlonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg
z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje

2w tym réwniez osoby przebywajgce w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej



ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad osobg
Z niepetnosprawnoscig;
h) osoby niesamodzielne;
i) osoby bezdomne Ilub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014-2020;
j) osoby odbywajgce kary pozbawienia wolno$ci;
k) osoby korzystajgce z PO PZ.
27.0toczenie oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym -
to osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym wspolnie zamieszkujgce i gospodarujace, a takze
inne osoby z najblizszego Srodowiska o0s6b zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie oso6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym mozna uznaé wszystkie osoby, ktérych udziat
w projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia osob zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia osdb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mogg naleze¢ m.in. osoby sprawujgce
rodzinng piecze zastepczg lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy
zastepczej, osoby prowadzgce rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placéwek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.
28.Pomoc de minimis - pomoc zgodna z przepisami rozporzgdzenia Komisji
(UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 z 24122013, str. 1) oraz z rozporzgdzeniem Komisji (UE)
nr 360/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi swiadczone w ogdlnym
interesie gospodarczym (Dz. Urz. UE L 114 z 26.04.2012, str. 8).
29.Pomoc publiczna - pomoc, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcym niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w stosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 z 26.06.2014) oraz Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju
zdnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 poz. 1073).
30.Portal - portal internetowy (www.funduszeeuropejskie.gov.pl) dostarczajgcy
informacje na temat wszystkich programéw operacyjnych w Polsce.
31.Program aktywnosci lokalnej - partnerstwo lokalne zainicjowane przez o$rodek
pomocy spotecznej, inng jednostke organizacyjng samorzgdu terytorialnego lub
organizacje pozarzgdowg w celu realizacji dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej
i rozwigzywania probleméw spotecznosci lokalnej oraz w celu zapewnienia
wspOtpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania
potrzeb cztonkdw spotecznosci lokalnej. Program aktywnosci lokalnej skierowany
jest do os6b w ramach konkretnego srodowiska lub cztonkéw danej spotecznosci.
32.Program rewitalizaciji:
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a) inicjowany, opracowany i uchwalony przez rade gminy, na podstawie art. 18
ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2016 r. poz. 446), wieloletni program dziatan w sferze spotecznej oraz
gospodarczej lub  przestrzenno-funkcjonalnej lub  technicznej Iub
Srodowiskowej, zmierzajgcy do wyprowadzenia obszaréw rewitalizacji ze
stanu kryzysowego oraz stworzenia warunkow do ich zréwnowazonego
rozwoju, stanowigcy narzedzie planowania, koordynowania i integrowania
réznorodnych aktywnosci w ramach rewitalizacji (np. lokalne programy
rewitalizacji, miejskie programy rewitalizacji);
b) gminny program rewitalizacji, o ktorym mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia
9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji (Dz. U. 2017 poz. 1023).
33.Projekt partnerski - projekt partnerski, o ktérym mowa w art. 33 ustawy
wdrozeniowe;.
34.Projekt socjalny - zesp6t dziatan majgcych na celu poprawe sytuacji zyciowej
okreslonych oséb, rodzin, grup zagrozonych ubdstwem, marginalizacjg
i wykluczeniem spotecznym.
35.Praktyka zawodowa - forma praktycznej nauki zawodu bedgca: integralng
czescig szkolenia, ktorej celem jest zastosowanie i pogtebienie zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach zawodowych, badz:
zdobywaniem nowych kwalifikacji lub umiejetno$ci zawodowych poprzez
praktyczne wykonywanie zadan zawodowych na stanowisku pracy wedtug
ustalonego programu uzgodnionego pomiedzy pracodawcg a osobg odbywajgcg
praktyke.
36.Runda konkursu - wyodrebniona czes$¢ konkursu obejmujgca nabor projektéw,
ocene spetnienia kryteriow wyboru projektéw i rozstrzygniecie wiasciwej instytucii
w zakresie wyboru projektow do dofinansowania.
37.Rozporzadzenie ogdlne - rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogoélne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 320).
38.Rozstrzygniecie konkursu lub rundy konkursu - zatwierdzenie przez wtasciwg
instytucje listy ocenionych projektow, zawierajgcg przyznane oceny, w tym
uzyskang liczbe punktéw.
39.Staz — nabywanie przez osobe bezrobotng lub osobe bierng zawodowo
umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan
W miejscu pracy, bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg.
40.Strona internetowa RPO WSL 2014-2020 - www.rpo.slaskie.pl — strona
internetowa dostarczajgca informacje na temat Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Slgskiego na lata 2014-2020.
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41.Subsydiowane zatrudnienie — forma pomocy finansowej dla pracodawcy
stanowigca zachete do zatrudnienia, zaktadajgca redukcje kosztow ponoszonych
przez niego na zatrudnienie pracownikow zgodnie z art. 32 i 33 rozporzadzenia

Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje

pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108

Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 z pdzn. zm.) oraz zgodnie

z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy

de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.1).
42.Sciezka reintegracji - zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form
wsparcia, majgcych na celu wyprowadzenie o0sOb, rodzin lub Srodowiska

z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego. Sciezka reintegracji moze by¢

realizowana w ramach jednego projektu (Sciezka udziatu w projekcie) lub — ze

wzgledu na ztozonos¢ problemdw i potrzeb danej osoby, rodziny lub srodowiska —
wykracza¢ poza ramy jednego projektu i by¢ kontynuowana w innym projekcie lub
pozaprojektowo. Wsparcie w ramach Sciezki reintegracji moze byc realizowane
przez jedng lub przez kilka instytucji zazwyczaj w sposob sekwencyjny.
43.Srodowisko zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym,
otoczenie tych osob lub spotecznosé lokalna, w ktorej zamieszkuja;

b) spotecznos¢ Ilokalna, ktérg cechuje co najmniej jedna z przestanek
wykluczajgcych, o ktérych mowa w pkt 20;

c) spotecznos¢ lokalna, ktéra zamieszkuje obszary zdegradowane w rozumieniu
Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-
2020 lub jej udziat jest niezbedny w rewitalizacji, o ktorej mowa w ww.
wytycznych.

44.Umowa o dofinansowanie projektu - umowa zawarta miedzy witasciwg
instytucjg a Wnioskodawcg, ktorego projekt zostat wybrany do dofinansowania,
zawierajgca, co najmniej elementy, o ktérych mowa w art. 206 ust. 2 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077)

albo porozumienie, o ktérym mowa w art. 206 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych;

45.Urzedowe potwierdzenie odbioru - wiadomosc¢ elektroniczna stanowigca dowod
dostarczenia dokumentu elektronicznego do adresata.
46.Ustugi aktywnej integracji - ustugi, ktérych celem jest:

a) odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci
lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu
(reintegracja spoteczna) lub;

b) odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na
rynku pracy (reintegracja zawodowa) lub;

C) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Do ustug aktywnej integracji nalezg ustugi o charakterze:

a) spotecznym, ktérych celem jest nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie
kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci
spotecznej;
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b) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej
wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje
zawodowe oraz umiejetnosci pozagdane na rynku pracy (poprzez m.in. udziat
w zajeciach w CIS, KIS lub WTZ, kursy i szkolenia zawodowe), pomoc
w utrzymaniu zatrudnienia;

c) edukacyjnym, ktoérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia,
dostosowanie wyksztatcenia do potrzeb rynku pracy (m.in. edukacja
formalna);

d) zdrowotnym, ktoérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier
zdrowotnych  utrudniajgcych  funkcjonowanie w  spofeczenstwie lub
powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

47.Ustawa wdrozeniowa - ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spodjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1460 z p6zn. zm.).

48.Warsztat terapii zajeciowej - wyodrebniona organizacyjnie i finansowo placéwka
stwarzajgca osobom niepetnosprawnym, niezdolnym do podjecia pracy
mozliwos$¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub
przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

49.Warunki formalne - warunki odnoszgce sie do kompletnosci, formy oraz terminu
ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu, ktorych weryfikacja odbywa
sie przez stwierdzenie spetniania albo niespetniania danego warunku.

50.Wniosek - dokument ztozony przez Wnioskodawce za posrednictwem Systemu

LSI, w celu uzyskania srodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach RPO

WSL, na podstawie ktérego dokonuje sie oceny spetnienia przez projekt

odpowiednich kryteriow wyboru. Za integralng czes¢ wniosku o dofinansowanie

uznaje sie wszystkie jego zatgczniki, (jesli dotyczy).

51.Wnioskodawca - podmiot, ktéry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu.

52.Zatrudnienie wspomagane - forma zintegrowanego, zindywidualizowanego
wsparcia o0séb z niepetnosprawnosciami, majgca na celu uzyskanie oraz
utrzymanie zatrudnienia poprzez wsparcie trenera pracy, obejmujgce dziatania
motywacyjne, pomoc w okresleniu rozwoju zawodowego, nabywaniu umiejetnosci
miekkich, posrednictwo pracy oraz wsparcie w miejscu pracy i poza praca.

53.Zaklad Aktywnosci Zawodowej - wyodrebniona organizacyjnie i finansowo
wydzielona jednostka, ktora uzyskuje status zaktadu aktywnosci zawodowe.

O utworzenie ZAZ ubiega¢ sie mogg jednostki i organizacje wymienione

w ustawie, ktérych statutowym zadaniem jest rehabilitacja spoteczna i zawodowa

oséb niepetnosprawnych. Celem funkcjonowania zakfadu jest okresowe

zatrudnianie o0sob niepetnosprawnych z orzeczeniem 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci i okreslonych w ustawie grup oséb z orzeczeniem

o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, a takze przygotowanie ich do zycia

w otwartym srodowisku.

1. Podstawy prawne
1. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego
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9.

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006(Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 470 z pozn. zm.);

Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r.
uzupetniajgce rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. Urz. UE L 138
z13.05.2014 r., str. 5);

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.);

Rozporzgdzenie Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w stosowaniu art.
107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26.06.2014);

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(tj. Dz. U z 2017 r. poz. 1460 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r.
poz. 459 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 362);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t. j. Dz.U. z 2017 r.
poz. 2077);

10.Ustawa z dnia 29 wrzed$nia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2018 r.,

poz. 395);

11.Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamoéwien publicznych

(tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 z pézn. zm.);

12.Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r.

poz. 922);

13.Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego

(tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 pdzn. zm.);
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14.Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie ( tekst jedn. Dz.U. z 2018, poz. 450);

15.Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (tekst jedn. Dz. U.
z 2017r., poz. 1221 z pdzn. zm.);

16.Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (tekst jedn.
Dz. U. z 2016 r. poz. 1764);

17.Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju w sprawie udzielania pomocy
de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014—-2020 z dnia
30 lipca 2015 r (Dz.U. z 2015 r. p0z.1073);

18.Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz. U.
z 2017 r. poz. 1769 z pozn. zm. ),

19.Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z p6zn. zm.);

20.Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tekst jedn. Dz.U.
z 2016 r., poz. 1828);

21.Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 511);

22.Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jedn.
Dz. U. z 2017, poz. 882 z p6zn. zm.);

23.Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (tekst jedn.
Dz. U. z 2017 poz.2168 z p6zn. zm.);

24.Ustawa z dnia 15 czerwca 2012r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (tekst jedn. z Dz.U. 2012 r. poz. 769);

25.Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r.
poz.703.);

26.Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (tekst jedn. Dz. U. z 2017 poz. 697 z pdzn. zm.);

27.Ustawa z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji (tekst jedn. Dz. U. z 2017 poz.
1023 z p6zn. zm.);

28.Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12.04.2002 r. w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (tekst jedn.
Dz.U. z 2015r. poz. 1422 z pdzn. zm.);

29.Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r.
w sprawie zaktadéw aktywnosci zawodowej (Dz.U. z dnia 24 lipca 2012 r., poz.
850);

30.Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 - Umowa Partnerstwa
z 23 maja 2014 r. z pézn. zm.,

31.Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
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danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych).?

32.Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020
(RPO WSL 2014-2020) uchwalony przez Zarzad Wojewddztwa Slgskiego
Uchwatg nr 139/6/V/2014 z dnia 29 grudnia 2014 r. i zatwierdzony decyzjg
Komisji Europejskiej z dnia 18 grudnia 2014 r. nr C(2014) 10187;

33.Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020 uchwalony przez Zarzad Wojewodztwa - w wersji 12.3
zatwierdzony przez Zarzad Wojewddztwa Uchwatg nr 929/254/V/2018 z dnia 24
kwietnia 2018 roku.

34.Gminny Program Rewitalizacji Bytom 2020+ uchwalony przez Rade Miejska
w Bytomiu Uchwatg nr XXXVI11/487/17 z dnia 27 lutego 2017 r.;

35.Gminny Program Rewitalizacji dla Gminy Radzionkéw uchwalony przez Rade
Miasta Radzionkéw Uchwatg nr XXXI1/266/2017 z dnia 30 marca 2017 r.;

36.Wytyczne, a w szczegolnosSci:

e Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych
w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 19.12.2017 r.;

e Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz
wnioskdw o ptatnos¢ do Komisji Europejskiej w ramach programow
operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 31.03.2015r.;

e Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia
07.03.2018 r;

e Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia
28.10.2015r;

e Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdbw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017 r.;

e Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 18.05.2017 r.;

e Wytyczne w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki
spgjnosci na lata 2014-2020 z dnia 3.11.2016r.;

e Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z dnia
31.03.2017 r.;

e Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014 - 2020
z dnia 5.04.2018 r.;

e Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 z dnia 09.01.2018 r.

3 Zgodnie z art. 99 ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych, rozporzadzenie wchodzi w zycie 20 dnia po
publikacji w Dzienniku Urzedowym UE, a bedzie stosowane od dnia 25 maja 2018 r.
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UWAGA!

Nieznajomos¢ powyzszych dokumentéw moze spowodowac niewlasciwe
przygotowanie wniosku o dofinansowanie

. Informacje o konkursie

2.1. Zalozenia ogdlne

Instytucjg Organizujgcg Konkurs (IOK) jest: Zarzad Wojewddztwa Slgskiego,
jako Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Slagskiego na lata 2014-2020.

Zadania 10K wykonuje Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego,
ul. Dgbrowskiego 23, 40-037 Katowice.

Przedmiotem konkursu jest wybdér do dofinansowania projektow,
realizowanych w ramach Osi Priorytetowej IX Wifgczenie spofeczne,
Dziatanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziatanie 9.1.3 Programy aktywnej
integracji osob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym - OS| —
konkurs.

Celami szczegotowymi do osiggniecia poprzez realizacje projektow
dofinansowanych w ramach Podziatania 9.1.3 jest:

- wzrost zdolnosci do zatrudnienia osob wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym’

- wzmocnienie aktywnosci spotecznej i zawodowej spotecznosci lokalnych
zamieszkujgcych obszary zdegradowane i peryferyjne.

Nabdr wnioskow o dofinansowanie projektéw bedzie prowadzony od dnia
30 maja 2018 r. (od godz. 0:00) do dnia 9 sierpnia 2018 r. (do godz.
12:00:00).

IOK nie przewiduje mozliwosci skrécenia terminu skfadania wnioskéw
o dofinansowanie.

Whioski ztozone po uptywie terminu zamkniecia naboru bedg pozostawione
bez rozpatrzenia.

Za termin ztozenia wniosku uznawana jest data doreczenia widoczna
na dokumencie UPO/UPP, o ktbrym mowa w pkt. 2.7.7

UPP - Urzedowe Poswiadczenie Przediodenia

tyfikator Podmadczenia

Adresat dokumentu, ktdrego dotyczy podwiadcz enle
Nazy Fesitd dokument

Nadawca dokumentu, kibrego dotyczy podwiadczenie
Nazwa nadawcy

Rodzs; denybkatons nacks

Dane podwiadczenia

—l 02 dOreczona
Uala WYTHCTA ST PUS Weaiun. v i)
dentyfikator dokumentu, kidrego dotyczy pe
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e Wybor projektéw do dofinansowania nastepuje w trybie konkursowym.
e Konkurs nie jest podzielony na rundy.
e Projekty dofinansowane bedg w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz budzetu panstwa.
e Orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu oraz orientacyjny czas trwania
oceny projektow — grudzien 2018 r.
e Celem konkursu jest wybor do dofinansowania projektow, ktore spetnity
kryteria wyboru projektéw albo spetnity kryteria wyboru projektow i:
a) uzyskaty wymagang liczbe punktéw albo;
b) uzyskaly kolejno najwiekszg liczbe punktéw, w przypadku gdy kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza na
objecie dofinansowaniem wszystkich projektéw, o ktéorych mowa w pkt a.

Whioskodawca skfadajgcy wniosek o dofinansowanie w przedmiotowym konkursie/
podlega odpowiedzialnosci karnej za zilozenie fatszywych oswiadczen zgodnie
z art. 233 § 6 kodeksu karnego.

Podpisanie wniosku o dofinansowanie jest jednoznaczne ze ztozeniem oswiadczen
zamieszczonych w czesci G wniosku, ktore stanowig jego integralng czesé.

Oswiadczenia niezbedne do przeprowadzenia wyboru projektu do dofinansowania
i/lub zawarcia umowy o dofinansowanie i/lub podjecia decyzji o dofinansowaniu
projektu zawierajg klauzule nastepujgcej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za zilozenie fatszywych os$wiadczen”.# Klauzula ta zastepuje pouczenie
wiasciwej instytucji o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Jednoczesnie Instytucja Organizujgca Konkurs informuje, ze przed zawarciem
umowy o dofinansowanie, na etapie realizacji projektu, w trakcie i po jego
zakonczeniu, moze podjg¢ dziatania kontrolne majgce na celu weryfikacje
oswiadczen skfadanych na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie.

2.1.1. Ograniczenia i limity w realizacji projektow, w tym réwniez szczegdéine
warunki dostepu dla konkursu

2.1.1.1 Przedmiotowy konkurs dedykowany jest dla projektéw realizowanych na
rzecz OSlI.

2.1.1.2 W ramach konkursu preferowane bedg projekty wynikajagce z Gminnego
Programu Rewitalizacji Miasta Bytom oraz z Gminnego Programu Rewitalizaciji
Miasta Radzionkow, ktore znajdujg sie w wykazie programéw rewitalizacji na terenie
wojewodztwa $lgskiego, prowadzonym przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Slgskiego w Katowicach, dostepnym pod adresem:

http://rpo.slaskie.pl/czytaj/wykaz programow_rewitalizacji_wojewodztwa_slaskiego.
2.1.1.3 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych
na lata 2014-2020, co do zasady projekty rewitalizacyjne realizowane sg na
obszarach rewitalizacji. Do objecia wsparciem mozna jednak dopuszczac takze

4 Z wyjatkiem oswiadczenia, o ktorym mowa w art. 41 ust. 2 pkt 7c ustawy wdrozeniowe;.
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projekty rewitalizacyjne zlokalizowane poza tym obszarem, jesli stuzg one realizaciji
celow wynikajgcych z programu rewitalizacji. Zwtaszcza dotyczy to inicjatyw
spotecznych nakierowanych np. na aktywizacje zawodowg mieszkancow obszarow
rewitalizacji, gdzie rozwigzania dedykowane ludnosci z obszaru rewitalizacji moga
by¢ podejmowane poza obszarem rewitalizacji. Takie przypadki wymagajg szerszego
uzasadnienia i wskazania sity tych powigzan i efektywnosci oddziatywania danego
projektu rewitalizacyjnego.

Szczegotowe informacje, w przedmiotowym zakresie znajdujg sie w rozdziale 4
Kryteria wyboru projektow.

Szczegdétowe informacje dotyczace konkursu wynikajace z Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spofecznego
i zwalczania ubdéstwa z wykorzystaniem sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020 z dnia 9 stycznia 2018 r.

1. Narzedzia realizacji ustug aktywnej integraciji

IZ RPO rekomenduje zastosowanie przez Wnioskodawcéw mechanizmow

wykorzystujacych narzedzia®:

» kontrakt socjalny lub indywidualny program, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub dokumentéw rownowaznych
w przypadku PCPR,;

> program _aktywnosci lokalnej w formie lokalnych programéw pomocy
spotecznej, o ktéorych mowa w art. 110 ust. 10 oraz art. 112 ust. 13 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

> projekt socjalny, o ktérym mowa w art. 6 pkt 18 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej.

a) Kontrakt socjalny lub jego odmiany

e Podstawg prawng realizacji kontraktu socjalnego jest art. 108 ustawy
o0 pomocy spotecznej. Kontrakty socjalne sg realizowane poprzez ustugi
aktywnej integracji, w tym prace socjalng z osobg lub rodzing. Praca
socjalna jest traktowana jako ustuga aktywnej integracji o charakterze
spotecznym i obowigzkowo stosowana w projektach realizowanych przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, przy czym projekty obejmujgce
wytgcznie prace socjalng nie kwalifikujg sie do dofinansowania.

e Kontrakt moze zostaC zawarty z rodzing w rozumieniu przepisow
0 pomocy spotecznej z tym, ze podstawowe dziatania muszg byc¢
skierowane do osoby korzystajgcej ze $wiadczen pomocy spotecznej.
Mozliwe jest rowniez zawarcie odrebnych kontraktéw socjalnych w ramach
rodziny. Decyzje podejmuje pracownik socjalny w uzgodnieniu
z kierownikiem osrodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum
pomocy rodzinie. Mozliwe jest rowniez zawarcie kontraktu z osobg

5 Wskazane formy sg przyktadowymi rozwigzaniami proponowanymi przez IOK. Dodatkowo mozliwym jest
zastosowanie w ramach konkursu wtasnych standardéw, dziatan aktywizacyjnych, proponowanych i stosowanych
w pracy statutowej przez Wnioskodawcow.
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matoletnig od 15 roku zycia za zgodg rodzicow lub opiekunéw prawnych tej
osoby. Kontrakt socjalny jest pisemng umowg pomiedzy osobg
korzystajgcg ze swiadczen pomocy spotecznej a pracownikiem socjalnym,
majgcg na celu okreslenie sposobow rozwigzywaniu problemow osoby
znajdujgcej sie w trudnej sytuacji zyciowej, umozliwienie aktywizaciji
spoteczno-zawodowej oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

W przypadku realizacji kontraktu w ramach realizacji projektu, obowigzkowa
jest realizacja Sciezki reintegracji obejmujgcej wybrane ustugi aktywnej
integracji. Dobor instrumentow musi by¢ adekwatny do potrzeb i mozliwosci
uczestnika projektu. Moze by¢ dokonany zaréwno sposrod instrumentow
jednej grupy jak i kilku grup.

Whioskodawca zapewnia, ze z uczestnikami projektu realizowanego przez
podmiot inny niz OPS podpisywana jest umowa na wzor kontraktu
socjalnego.

Whnioskodawca zapewnia, ze uczestnik projektu, ktory przystepujagc do
projektu pozostawat bez zatrudnienia, a w trakcie projektu podjat prace, ma
mozliwos$¢ kontynuowania udziatu w projekcie zgodnie z ustalong Sciezkag
reintegraciji.

W przypadku okreslonych grup odbiorcéw zamiast kontraktu socjalnego
mozna zamiennie stosowac takze narzedzie bedace jego odmiana:

w przypadku osob bezdomnych - indywidualny program wychodzenia
z bezdomnosci lub jego odmiany;

w przypadku uchodzcéw i imigrantéow - indywidualny program
integracyjny lub jego odmiany;

w przypadku osOb opuszczajgcych piecze zastepczg (rodzine zastepcza,
rodzinny dom dziecka, placowke opiekuhczo-wychowawczg lub regionalng
placowke opiekunczo-terapeutyczng) oraz domy pomocy spotecznej dla
dzieci i mtodziezy, domy dla matek z matoletnimi dzieCmi i kobiet w cigzy
oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne os$rodki
szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe
osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub mitodziezowe
osrodki wychowawcze - indywidualny program usamodzielnienia lub
jego odmiany;

w przypadku oséb uczeszczajgcych na zajecia w ramach CIS -
indywidualny program zatrudnienia socjalnego;

w przypadku os6b niepetnosprawnych, oséb w ramach interwencji
kryzysowej oraz innych osob korzystajgcych ze wsparcia w projektach,
dopuszcza sie mozliwos¢ dziatan indywidualnych (umowa) na zasadach
analogicznych jak dla kontraktu socjalnego.

b) Program aktywnosci lokalnej (PAL)

realizowany jest na rzecz wsparcia srodowisk zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym w oparciu o $ciezke reintegracji, stworzong dla
kazdego s$rodowiska (lub spotecznosci) zagrozonego ubdstwem lub
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c)

wykluczeniem spotecznym, z uwzglednieniem diagnozy sytuacji

problemowej, zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb
z zastosowaniem ustug aktywnej integraciji;
e PAL jest instrumentem wspierajgcym i uzupetniajgcym dziatania

na rzecz sSrodowiska lokalnego. Realizacja programu ma na celu
wzmocnienie aktywnosci i partycypacji spotecznej oraz zawodowej 0sob
obejmowanych wsparciem.

Projekt socjalny

e Projekt socjalny, o ktorym mowa w art. 6 pkt 18 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, to zespot dziatan majgcych na celu
poprawe sytuacji zyciowej okreslonych oséb, rodzin, grup zagrozonych
ubostwem, marginalizacjg wykluczeniem spotecznym. Przed
przystgpieniem do tworzenia projektu socjalnego Wnioskodawca dokonuje
rozeznania kwestii problemowych w danej spotecznosci, okresla skale
zidentyfikowanych problemoéw oraz wyznacza mozliwosci jego rozwigzania.

e Projekt socjalny powinien charakteryzuje sie nastepujgcymi cechami:
o jest niepowtarzalny (inna grupa klientéw, inny budzet inne zasoby
niezbedne);
o stuzy rozwigzywaniu problemu, dokonaniu zmiany, jest ograniczony
(tzn. ma okreSlony czas trwania, okreslong date rozpoczecia
i zakonczenia;
o ograniczong liczbe zasobéw oraz okreslony budzet), charakteryzuje go
ztozonos$¢ (tj. duza ilos¢ wykonywanych zadan).

2. Ustugi realizowane przez CIS i KIS

a)

b)

d)

Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS sg

uznawane za kompleksowa ustuge aktywnej integracji, obejmujgca

integracje spoteczng i zawodowa.

Wsparcie jest udzielane na stworzenie nowych miejsc reintegracji

spotecznej i zawodowej:

e W istniejgcych podmiotach, o ktérych mowa w ustawie o zatrudnieniu
socjalnym;

e poprzez utworzenie podmiotéw, o ktérych mowa w ustawie o zatrudnieniu
socjalnym.

Zasady tworzenia Centrum Integracji Spotecznej, jako jednostki realizujgcej

reintegracje spoteczng i zawodowa, okresla art. 3 ustawy o zatrudnieniu

socjalnym.

Instytucja tworzgca CIS jest zobowigzana wystgpi¢ do wojewody wtasciwego

ze wzgledu na siedzibe Centrum, z wnioskiem o przyznanie statusu. Wniosek

jest dokumentem, wymagajgcym zaplanowania i przeanalizowania wszystkich

aspektow dziatalnosci, swoistym biznesplanem CIS i w swojej tresci powinien

zawiera¢ wskazane w ustawie informacje.

IOK zwraca uwage, iz status CIS jest jednym z dokumentéw wymaganych

przy podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu pomiedzy Wnioskodawcyg

a Instytucjg Zarzadzajgcg. Majgc to na uwadze Wnioskodawca powinien
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f)

g9)

wystgpi¢ o nadanie statusu w terminie umozliwiajgcym mu podpisanie umowy
w razie pozytywnego dla siebie rozstrzygniecia konkursu.

Beneficjent zobowigzany jest do dostarczenia kopii zaswiadczenia
o zarejestrowaniu Klubu Integracji Spotecznej w Rejestrze Wojewody
niezwtocznie po jego otrzymaniu i przed rozpoczeciem realizacji dziatan
w projekcie. Dokument nie jest wymagany na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie.

Beneficjent zostanie zobowigzany w umowie o dofinansowanie projektu do
zachowania trwatosci utworzonych w ramach projektu podmiotéw (CIS/KIS) po
zakonczeniu realizacji projektu, co najmniej przez okres odpowiadajgcy
okresowi realizacji projektu. IZ RPO WSL weryfikuje spetnienie warunku
trwatosci po uptywie okresu wskazanego w umowie o dofinansowanie
projektu.

. Ustugi aktywnej integraciji

a)

b)

Celem aktywnej integracji osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym jest przywrocenie mozliwosci lub zdolnosci uzyskania
zatrudnienia lub innej formy aktywnosci spotecznej, rozwiniecie Iub
wzmochienie samodzielnos$ci zyciowej i spotecznej oraz zapobieganie
procesom ubostwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Ustugi aktywnej integracji mogg mieC charakter wsparcia indywidualnego
(adresowanego do osoby), rodzinnego (adresowanego do rodziny) oraz
srodowiskowego (adresowanego do okreslonego srodowiska).

c) Wsparcie o0sob, rodzin, $rodowisk lub lokalnych spotecznosci zagrozonych

ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym odbywa sie z wykorzystaniem ustug
aktywnej integracji o charakterze:

e spolecznym, ktorych celem jest nabycie, przywrocenie lub wzmocnienie
kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci
spotecznej, obejmujgcych m.in.:

o prace socjalng;

o projekt socjalny;

o program aktywnosci lokalnej;

o specjalistyczne poradnictwo o charakterze prawnym, rodzinnym
i psychologicznym;

o uczestnictwo w placowkach wsparcia dziennego, $wietlicach
i klubach, o ktérych mowa w przepisach pomocy spotecznej, przepisach

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz przepisach
0 wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

o ustugi wspierajgce osoby z niepetnosprawnoscig, w tym koszty
zatrudnienia ttumacza osoby gtuchoniemej, przewodnika osoby
niewidomej, asystenta osoby niepetnosprawnej, asystenta osobistego
osoby niepetnosprawnej;

o ustugi wspierajgce animacje lokalng, w tym koszty zatrudnienia
animatora lokalnego, lidera klubu integracji spotecznej, streetworkera,
coacha, i inne dziatania sSrodowiskowe;
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o ustugi  wsparcia i  aktywizacji  rodzin marginalizowanych,
w tym koszty zatrudnienia asystenta rodzinnego i koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej (zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy =zastepczej), konsultantow rodzinnych,
mediatorow itp.;

o pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym
w mieszkaniu chronionym;

o pomoc Ww uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych
w mieszkaniu treningowym min. dla osob korzystajgcych z programu
wychodzenia z bezdomnosci®;

o organizowanie i finansowanie kosztow wolontariatu, zgodnie
Z przepisami o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
kosztow zatrudnienia osoby prowadzgcej klub wolontariuszy;

o organizowanie i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach
samopomocowych, w tym kosztéw zatrudnienia osoby prowadzgcej
klub lub grupe;

o organizowanie i finansowanie treningdbw kompetencji i umiejetnosci
spotecznych, w tym Kkosztow =zatrudnienia i dziatania osoby
prowadzgcej klub lub grupe;

o poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowg, mediacje rodzinng
oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, stuzgce
przywrdceniu samodzielnosci zyciowej, w tym powrotu na rynek pracy;

o poradnictwo i wsparcie indywidualne oraz grupowe w zakresie
podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci spotecznych
umozliwiajgcych docelowo powrét do zycia spotecznego, w tym powrot
na rynek pracy.

e zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej
wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje
zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy m.in.:

o staze, praktyki zawodowe;

o zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcow;

o kursy, szkolenia zawodowe (zgodnie z diagnozg zawartg
w Sciezce reintegraciji, przygotowanej dla uczestnika projektu);

o subsydiowane zatrudnienie oraz wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy, w tym specjalistyczne wynikajagce z danej
niepetnosprawnosci [ indywidualnych potrzeb (wytgcznie
w subsydiowanym zatrudnieniu);

o zatrudnienie wspomagane;

o ustugi, w tym asystenckie, pomagajgce uzyskaé¢ Ilub utrzymac

zatrudnienie w szczegdlnosci w poczgtkowym okresie zatrudnienia;

o wigczanie 0sOb z niepetnosprawnoscig w zajecia na rzecz aktywizacji
zawodowej, realizowane w warsztatach terapii zajeciowej poprzez

6 Ustuga ma charakter okresowy i stuzy okreslonym kategoriom oséb w osiggnieciu czesciowej lub catkowitej
samodzielnosci, m.in. poprzez trening samodzielnosci, poradnictwo, prace socjalng lub inne ustugi aktywne;j
integraciji.
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finansowanie zaje¢ zwigzanych z uczestnictwem w WTZ (w zakresie
nie finansowanym przez PFRON) oraz wszystkich dodatkowych dziatan
na rzecz aktywnej integracji dotychczas nieoferowanych przez WTZ
(np. dodatkowe zajecia aktywizacyjne);

organizacja i finansowanie ustug wspierajgcych, w tym: trenera pracy,
doradcy zawodowego;

ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym na podstawie
porozumienia o realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy i na zasadach okreslonych w tej ustawie
(koszty prac spotecznie uzytecznych finansowane z Funduszu Pracy
i/lub JST stanowig zawsze wkfad witasny w projekcie);

poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy;

skierowanie do CIS/KIS, w tym finansowanie kosztow tworzenia
i funkcjonowania nowych podmiotéow.

Ustugi aktywnej integracji o_charakterze zawodowym dla oso6b, rodzin
i sSrodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym nie moga
stanowi¢ pierwszego elementu wsparcia w ramach sciezki reintegraciji.

e edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia,
dostosowanie wyksztatcenia do potrzeb rynku pracy obejmujgcych
m.in.:

o

skierowanie i  sfinansowanie  zaje¢  szkolnych, zwigzanych
z uzupetnieniem  wyksztaticenia na  poziomie podstawowym,
gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztéw z nimi
zwigzanych (edukacja formalna);

zajecia ukierunkowane na rozwdj zainteresowan i aspiracji
edukacyjnych;

dtugotrwate formy ksztatcenia ustawicznego;

certyfikowane kursy i szkolenia w formie uzupetniajgcej edukacje;

ustugi wspierajgce aktywizacje edukacyjng (np. poprzez brokera
edukacyjnego).

e zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier
zdrowotnych utrudniajgcych  funkcjonowanie w spoteczenstwie lub
powodujgcych oddalenie od rynku pracy:

o

skierowanie 1 sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej Ilub
psychospotecznej dla rodzin lub oséb;

skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno-edukacyjnego dla
0sOb stosujgcych przemoc w rodzinie, o ktérym mowa w przepisach
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii w zaktadzie
lecznictwa odwykowego w przypadku osob uzaleznionych od alkoholu,
W rozumieniu przepisow o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;
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4.

o skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego w zaktadzie
opieki zdrowotnej dla oséb uzaleznionych od narkotykow lub innych
Srodkdbw odurzajgcych w rozumieniu przepisOw o0 przeciwdziataniu
narkomanii;

o sfinansowanie kosztéw zespotow c¢wiczen fizycznych usprawniajgcych
psychoruchowo lub zajec rehabilitacyjnych zgodnie z potrzebami oséb
Z niepetnosprawnoscia;

o inne koszty zwigzane z poprawg stanu zdrowia majgcego wptyw
na podniesienie szans w uzyskaniu zatrudnienia (np. koszty zwigzane
z leczeniem dentystycznym, dermatologicznym, itp.) — jako element
catosciowego wsparcia.

Ustugami aktywnej integracji nie sg ustugi spoteczne, o ktérych mowa
w Rozdziale 6 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢c w obszarze
wigczenia spotecznego | zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 (Wsparcie rozwoju ustug spotecznych jest
realizowane w ramach PI 9iv).

Z ustug aktywnej integracji moga korzystaé rowniez osoby zaliczone
do otoczenia os6b wykluczonych spotecznie, o ile zadania zostang
prawidtowo zapisane we wniosku o dofinansowanie.

Indywidualna sciezka reintegracji

a) Proces wsparcia oséb i rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym odbywa sie w oparciu o $ciezke reintegracji, stworzong
indywidualnie dla kazdej osoby, rodziny z uwzglednieniem diagnozy sytuacji
problemowej, zasobdéw, potencjatu, predyspozycji, potrzeb i oczekiwan.

b) Sciezka reintegracji to najczesciej diugotrwaty proces reintegracji oséb lub
rodzin zagrozonych ubdstwem lub  wykluczeniem spotecznym
i wyprowadzania tych oso6b z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego
za pomocg zestawu kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia,
pozwalajgcych na reintegracje tych osob lub rodzin. Wnioskodawca zapewnia
w projektach zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie, odpowiadajgce na
potrzeby uczestnika, nieograniczajgce mozliwosci dostepu do poszczegoinych
rodzajow ustug aktywnej integracji.

¢) Wnioskodawca zapewnia, ze uczestnik projektu, ktéry przystepujgc
do projektu pozostawat bez zatrudnienia, a w trakcie projektu podjat prace, ma
mozliwos¢ kontynuowania udziatu w projekcie zgodnie z ustalong Sciezkg
reintegraciji.

d) Sciezka reintegracji moze byé realizowana w ramach jednego projektu
(Sciezka udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozonosé problemow
i potrzeb danej osoby lub rodziny — wykraczaé poza ramy jednego projektu
i byC kontynuowana w innym projekcie lub pozaprojektowo. Moze byc¢
realizowana przez jedng lub kilka instytucji, zazwyczaj w sposob sekwencyjny.
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e) Dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej nie mogg stanowic¢ pierwszego
elementu realizacji sciezki reintegraciji.

f) W ramach Sciezki reintegracji, obok ustug aktywnej integracji, mogg by¢
realizowane ustugi spoteczne swiadczone w spotecznosci lokalnej, o ile jest to
niezbedne dla zapewnienia indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla
konkretnej osoby, rodziny czy srodowiska i przyczynia sie do realizacji celow
ustug aktywnej integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie
i jej potrzebach, a nie na rozwijaniu ustug spotecznych swiadczonych
w spotecznosci lokalne;j.

g) W odniesieniu do oséb, ktorych Sciezka reintegracji zaktada skierowanie do
OWES, wsparcie spoteczne, lub/i zawodowe kontynuowane jest w ramach
Poddziatania 9.3.1 Wsparcie sektora ekonomii spotecznej RPO WSL 2014 —
2020.

Prowadzenie rekrutacji w ramach projektu, w szczegolnosci wyszukiwanie i informowanie
uczestnikdw projektu i prowadzenie spotkan informacyjnych o projekcie oraz koszt
ogtoszen rekrutacyjnych w mediach nie jest zadaniem merytorycznym i stanowi koszt
posredni.

W ramach katalogu kosztéw bezposrednich kwalifikowalne jest wyznaczanie sciezki
reintegracji spotecznej poprzez wyspecjalizowane osoby/organy (doradca
zawodowy/psycholog/pracownik socjalny).

5. Aktywizacja spoteczno — zawodowa oséb z niepetnosprawnosciami

a) aktywizacja spoteczno-zawodowa o0sob z niepetnosprawnosciami odbywa sie
poprzez:

e wykorzystanie ustug aktywnej integracji; IZ RPO umozliwia realizacje
wsparcia w zakresie przygotowania do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia realizowanego przez srodowiskowe
domy samopomocy, ustug asystenckich, ustug trenera pracy lub innych
ustug umozliwiajgcych uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia oraz nabywanie
nowych umiejetnosci spotecznych i zawodowych, w szczegdlnosci
w poczgtkowym okresie zatrudnienia;

e ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS.

b) wykorzystanie ustug aktywnej integracji w ramach WTZ i ZAZ zgodnie

z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

IZ RPO umozliwia realizacje ustug asystenckich, ustug trenera pracy lub
innych ustug umozliwiajagcych uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia oraz
nabywanie @ nowych umiejetnosci  spotecznych i zawodowych,
w szczegolnosci w poczgtkowym okresie zatrudnienia.
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6. Wsparcie w ramach ZAZ

a)

C)

d)

f)

)

h)

Wsparcie w ramach ZAZ odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:

e zwickszenie liczby o0s6b z niepetnosprawnosciami zatrudnionych
w istniejacych ZAZ, z mozliwoscig objecia tych oséb ustugami aktywnej
integracji; okres zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnosciami w ZAZ
po zakonczeniu realizacji projektu jest co najmniej rowny okresowi
zatrudnienia w ramach projektu; okres moze byC¢ krotszy, wytgcznie
w sytuacji, gdy osoba z niepetnosprawnoscig podejmie w tym okresie
zatrudnienie poza ZAZ;

e wsparcie 0sOb z niepetnosprawnosciami dotychczas zatrudnionych w ZAZ
nowg ofertg w postaci ustug aktywnej integracji ukierunkowang
na przygotowanie osob zatrudnionych w ZAZ do podjecia zatrudnienia
poza ZAZ: na otwartym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spoteczne.
Whnioskodawca tworzy mozliwos¢ wsparcia dla oséb zatrudnionych w ZAZ
ustugami asystenckimi oraz ustugami trenera pracy, umozliwiajgcymi
uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia, w szczegdlnosci w poczagtkowym
okresie zatrudnienia.

W ramach naboru nr RPSL.09.01.03-1Z2.01-24-250/18 dopuszcza si¢

mozliwos¢é tworzenia nowych ZAZ. Zasady tworzenia ZAZ, jako jednostki

realizujgcej reintegracje spoteczng i zawodowg, okresla ustawa z dnia 27

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511) oraz

w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r.

w sprawie zaktadow aktywnosci zawodowe;.

Zakres dofinansowania Zaktadu Aktywnosci Zawodowej moze obejmowaé

koszty jego utworzenia i funkcjonowania.

Whnioskodawcy, ktéry chciatby utworzy¢ nowy podmiot reintegracji zawodowej

powinien wykazac, ze jego statutowym zadaniem jest rehabilitacja zawodowa

i spoteczna 0sob niepetnosprawnych.

W sytuacji, w ktérej na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu

Whnioskodawca nie prowadzi ZAZ, ale wszczgt procedure utworzenia takiego

podmiotu, jest zobowigzany w tresci wniosku zawrzec¢ informacje o stanie w/w

procedury na dzieh ztozenia wniosku.

Warunkiem podpisania umowy o dofinansowanie projektu jest dostarczenie

potwierdzenia ztozenia w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej UMWSL

wniosku o dofinansowanie ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Oso6b Niepetnosprawnych kosztow tworzenia i dziatania zaktadu aktywnosci

zawodowej.

Majgc na uwadze powyzsze Wnioskodawca powinien ztozy¢ wymagany

wniosek w terminie umozliwiajgcym mu podpisanie umowy Ww razie

pozytywnego dla siebie rozstrzygniecia konkursu.

IZ zobowigzuje Wnioskodawce do dostarczenia Decyzji Wojewody Slgskiego

0 przyznaniu statusu ZAZ niezwitocznie po jego nadaniu. W przypadku

niedostarczenia dokumentu, poniesione przez Wnioskodawce wydatki
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zwigzane z utworzeniem i dziataniem ZAZ 1Z RPO moze uzna¢ za
niekwalifikowalne.

J) Informacje nt. procedury utworzenia ZAZ w wojewddztwie Slgskim, w tym
Formularz wniosku o dofinansowanie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych kosztow tworzenia
i dziatania zaktadu aktywnoS$ci zawodowej znajdujg sie na stronie internetowe;:
http://niepelnosprawni.slaskie.pl/content/1312883303.

k) Beneficjent zostanie zobowigzany w umowie o dofinansowanie projektu do
zachowania trwatosci utworzonych w ramach projektu podmiotéw (ZAZ) po
zakonczeniu realizacji projektu, co najmniej przez okres odpowiadajgcy
okresowi realizacji projektu. IZ RPO WSL weryfikuje spetnienie warunku
trwatosci po uptywie okresu wskazanego w umowie o dofinansowanie
projektu.

. Wsparcie w ramach WTZ

a) Wsparcie w ramach WTZ odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:

e wsparcie ustugami aktywnej integracji nowych osob w istniejgcych WTZ;

e wsparcie dotychczasowych uczestnikéw WTZ nowg ofertg w postaci ustug
aktywnej integracji obowigzkowo ukierunkowang na przygotowanie
uczestnikdow WTZ do podjecia zatrudnienia i ich zatrudnienie: w ZAZ, na
otwartym lub chronionym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spoteczne.

b) Whnioskodawca ma mozliwos¢ wsparcia uczestnikow WTZ:

e ustugami asystenckimi oraz ustugami trenera pracy, ktére umozliwiajg
uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia, w szczeg6lnosci w poczgtkowym
okresie zatrudnienia,;

e realizowac praktyki lub staze dla uczestnikow WTZ.

c) W celu zwiekszenia zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami, Beneficjent
moze zastosowaé dziatania wspierajgce pracodawcéw w tworzeniu miejsc
pracy dla takich oséb, w szczegodlnosci poprzez wyposazenie, doposazenie
lub dostosowanie stanowiska pracy na potrzeby zatrudnienia osoby
Z niepetnosprawnoscia.

Dzialania  wspierajace  tworzenie @ miejsc pracy dla o0so6b

z niepelnosprawnosciami moga by¢ realizowane wyltacznie jako element

kompleksowych  projektéw obejmujacych rowniez aktywizacje

spoteczno-zawodowa oséb z niepelnosprawnosciami.

Turnusy rehabilitacyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych nie sg
traktowane jako instrument aktywnej integracji.

Kwota przeznaczona na turnus rehabilitacyjny aktywizowanej osoby
Z niepetnosprawnoscig moze byé¢ jednak uznana za wklad wtasny do projektu.
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8.
a)

b)

d)

f)

Organizacja stazy i praktyk zawodowych

Beneficjent’ zawiera z organizatorem stazu/praktyki umowe

0 zorganizowanie stazu/praktyki zawodowej okreslajac w szczegolnosci:

e nazwe formy wsparcia;

e dane uczestnika projektu odbywajgcego staz/praktyke zawodowg: imie
i nazwisko, PESEL, data urodzenia, adres zameldowania/zamieszkania;

e dane opiekuna uczestnika projektu odbywajgcego staz/praktyke
zawodowg;

e date rozpoczecia i zakonczenia stazu/praktyki zawodowej;

e numer i tytut projektu, w ramach ktérego realizowany jest staz/praktyka
zawodowa;

e zakres stazu/praktyki zawodowe;j.

Staz/praktyka zawodowa odbywa sie wedlug programu stanowigcego

zatgcznik do umowy o zorganizowanie stazu/praktyki. Przy ustalaniu programu

powinny by¢ uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom
wyksztatcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje zawodowe uczestnika
projektu.

Program powinien okreslac:

e zakres zadan wykonywanych przez uczestnika stazu/praktyki zawodowej;

e rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych;

e dane opiekuna osoby objetej programem stazu/praktyki zawodowe;.

Staz/praktyka zawodowa odbywa sie na podstawie umowy zawartej miedzy

organizatorem, a stazysta/ praktykantem zawierajgcej podstawowe informacje,

takie jak:

e okres trwania;

e Wysokosc¢ przewidywanego stypendium;

e miejsce wykonywania prac;

e zakres obowigzkéw;

e dane opiekuna stazu/praktyki zawodowej.

Staz/praktyka zawodowa powinna trwac nie krocej niz 3 miesigce i nie dtuzej

niz 12 miesiecy kalendarzowych. Osoba odbywajgca staz/praktyke zawodowg

powinna wykonywac¢ czynnosci lub zadania w wymiarze nie przekraczajgcym

40 godzin tygodniowo i 8 godzin dziennie?.

Organizator stazu/praktyki zawodowe;j:

e zapewnia odpowiednie stanowisko pracy stazysty/praktykanta wyposazone
w niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze, zgodnie z programem
stazu/praktyki i potrzebami uczestnika projektu wynikajgcymi ze specyfiki
zadan wykowanych przez stazyste/praktykanta, wymogoéw technicznych
miejsca pracy, a takze niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia;

e szkoli stazyste/praktykanta na zasadach przewidzianych dla pracownikow
w zakresie BHP, przepisow przeciwpozarowych oraz zapoznaje go

7 10K rekomenduje ponizszy schemat organizacji stazy i praktyk, jednakze Wnioskodawca moze zastosowaé
wlasne rozwigzania gwarantujgce uzyskanie zamierzonych efektéw aktywizacyjnych.

8 W przypadku oséb z niepetnosprawnoscig dostosowane do ich stanu zdrowia i niepetnosprawnos$ci wskazanej w
odpowiednim dokumencie/zaleceniu lekarskim.
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z obowigzujgcym regulaminem pracy na stanowisku, ktérego dotyczy
staz/praktyka zawodowa;

e sprawuje nadzér nad odbywaniem  stazu/praktyki = zawodowej
W postaci wyznaczenia opiekuna stazu/praktyki zawodowe;.

g) W ramach realizacji stazy i praktyk zawodowych istnieje mozliwosé
sfinansowania kosztow:

e opiekuna stazu/praktyki, wyznaczonego na etapie przygotowan
do realizacji programu pracownika, ktory wprowadza stazyste/praktykanta
w zakres obowigzkéw oraz zapoznaje z zasadami i procedurami
obowigzujgcymi
w organizacji, w ktorej odbywa staz, a takze monitoruje realizacje
przydzielonego w programie stazu zakresu obowigzkéw i celéw
edukacyjno - zawodowych oraz udziela informacji zwrotnej stazyscie na
temat osigganych wynikéw i stopnia realizacji zadan. Na jednego opiekuna
stazu nie moze przypadac¢ wiecej niz 3 stazystow. Opiekun stazysty jest
wyznaczany po stronie podmiotu przyjmujgcego na staz. Po zakonczeniu
stazu jest opracowywana ocena uwzgledniajgca osiggniete rezultaty oraz
efekty stazu. Ocena jest opracowywana przez podmiot przyjmujacy na staz
w formie pisemnej i okresla postepy i nabywanie nowych umiejetnosci
przez stazyste/praktykanta, a takze stopien realizacji tresci i celow
edukacyjno-zawodowych oraz regularnie udziela stazyscie/ praktykantowi
informacji zwrotnej;

e organizatora stazu/praktyki. Do zadan organizatora nalezy m.in.
zapewnienie realizacji stazu/praktyki zgodnie z przyjetymi celami,
prowadzenie odpowiedniej dokumentacji nt. realizowanych zadan, np.
wydanie stazy$cie/praktykantowi - niezwitocznie po zakonczeniu
stazu/praktyki zawodowej - dokumentu potwierdzajgcego odbycie
stazu/praktyki zawodowej. Dokument powinien zawiera¢ nastepujgce
informacje: date rozpoczecia i zakonczenia stazu/praktyki zawodowej, cel
i program stazu/praktyki zawodowej, opis zadan wykonanych przez
stazyste/praktykanta, opis celéw edukacyjno - zawodowych i kompetencji
uzyskanych przez stazyste/praktykanta w wyniku stazu/praktyki zawodowej
oraz ocene stazysty/praktykanta dokonang przez opiekuna stazu/praktyki
zawodowej.

h) Organizator stazu/praktyki zawodowej moze ponosi¢ koszty zwigzane

Z organizacjg stazu/praktyki zawodowej obejmujgce:

e przygotowanie stanowiska pracy w niezbedne materiaty
i narzedzia dla stazysty dla stazysty/praktykanta®,

e ubezpieczenie stazysty/praktykanta,

e wynagrodzenie opiekuna stazysty/praktykanta w wysokos$ci nie wyzszej niz
stypendium wyptacane jednemu stazyscie/praktykantowi, rozliczane jako
refundacja przez instytucje organizujgcg staz/praktyke zawodowg kosztow
faktycznie poniesionych na te czeS¢ wynagrodzenia opiekuna

° W sktad kosztow moze wchodzi¢ np. amortyzacja lub leasing  sprzetu/innych $rodkéw trwatych,
wykorzystywanych podczas realizacji stazu, proporcjonalnie do okresu wykorzystania w projekcie. Powyzsze
koszty moze ponosi¢ beneficjent, partner lub podmiot trzeci, jako realizatorzy stazu.
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)

stazysty/praktykanta, ktéra odpowiada obowigzkom dotyczgcym opieki nad
stazystag/praktykantem, przy czym opiekun stazysty/praktykanta wykonuje
swoje obowigzki w ramach dotychczasowej formy zaangazowania przez
podmiot przyjmujgcy na staz/praktyke zawodowg w ramach
dotychczasowych godzin zaangazowania.
Nie jest dopuszczalne zawieranie dodatkowych umow
cywilnoprawnych z opiekunem stazysty/praktykanta dotyczacych
opieki nad stazysta/praktykantem.
W okresie odbywania stazu/praktyki stazyscie/praktykantowi przystuguje
stypendium w wysokosci 120% kwoty zasitku, o ktérym mowa w art. 72
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. Stypendium za niepetny miesigc ustala sie, dzielgc
kwote przystugujgcego stypendium przez 30 i mnozac przez liczbe dni
kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktére przystuguje stypendium.
Wyjatek stanowi nieobecnos¢ z powodu choroby udokumentowana
stosownym zaswiadczeniem lekarskim.

IOK zobowigzuje Wnioskodawce do wskazania we wniosku
o dofinansowanie metodologii wyliczenia wydatku

)

k)

1)

Osoby pobierajgce stypendium podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniu
emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu, jezeli nie majg innych tytutéw
rodzgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych zgodnie z ustawg z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych. Podstawg wymiaru
sktadek na ubezpieczenie spoteczne tych osdb stanowi kwota wyptacanego
stypendium, jezeli z zawartej umowy na realizacje stazu/praktyki zawodowej
wynika prawo tej osoby do uzyskiwania Swiadczenia z tytutu uczestnictwa
w stazu/praktyce zawodowej. Ptatnikiem skfadek jest beneficjent.

Na wniosek uczestnika projektu odbywajgcego staz/praktyke zawodowg
pracodawca jest obowigzany do udzielenia dni wolnych w wymiarze 2 dni
za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu/ praktyki zawodowej
u organizatora stazu/praktyki. Za dni wolne przystuguje stypendium. Za ostatni
miesigc odbywania stazu/praktyki zawodowej organizator jest obowigzany
udzieli¢ dni wolnych przed uptywem terminu zakonczenia stazu/ praktyki
zawodowej u organizatora.

Uczestnik projektu pobierajgcy stypendium traci prawo do pobierania
Swiadczen wyptacanych przez PUP.

m) Beneficjent na wniosek organizatora, moze pozbawi¢ uczestnika projektu

mozliwosci kontynuowania stazu/praktyki zawodowej w przypadku:

¢ nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wiecej niz jednego dnia pracy;
e naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy;
e naruszenia przez uczestnika przepisow prawa i regulaminu pracy;,

e nierealizowania programu stazu/ praktyki zawodowej.
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n) Beneficient na  wniosek uczestnika projektu moze  rozwigzac
z organizatorem umowe o odbyciu stazu/ praktyki zawodowej w przypadku
nierealizowania przez organizatora warunkow odbycia stazu/ praktyki
zawodowej.

0) Umowa zostaje rozwigzana w przypadku, gdy uczestnik projektu podczas
odbywania stazu/ praktyki zawodowej podejmie prace zarobkows.

p) Stazysta wykonuje swoje obowigzki pod nadzorem opiekuna stazu/praktyki.
Na jednego opiekuna stazu/praktyki nie moze przypadaC wiecej
niz 3 stazystéw/praktykantow.

gq) Stazysta/praktykant wykonuje zadania na przygotowanym zgodnie
z zasadami BHP i przepisami przeciwpozarowymi stanowisku pracy.

10. Organizacja szkolen i kurséw

a) Szkolenia i kursy kierowane sg do oséb, u ktorych zidentyfikowano potrzebe
uzupetnienia lub zdobycia nowych umiejetnosci i kompetencji, w tym m.in.
nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji,
niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby,
ktorej udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia®®

b) Szkolenia i kursy powinny by¢ zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami
i potencjatem uczestnika projektu oraz ze zdiagnozowanymi potrzebami na
rynku pracy. Powinny zosta¢ zaplanowane w Sciezce reintegracji spoteczno-
zatrudnieniowej przygotowanej dla kazdego uczestnika projektu.

c) Przeprowadzona analiza stanowi kazdorazowo podstawe dla planowanych
w ramach projektu form wsparcia dla uczestnikow. Wnioskodawca jest
zobowigzany do tematycznego i cenowego okreslenia kazdej formy wsparcia,
w tym szkolen, w szczegdtowym budzecie projektu, w sposdb umozliwiajgcy
weryfikacje zgodnosci przyjetego kosztu ze stawkami okreslonymi w Wykazie
dopuszczalnych stawek dla towaréw i ustug ,Taryfikator” (zatgcznik nr 7 do
Regulaminu Konkursu).

d) W przypadku szkolen / kurséw, weryfikacja ich zgodnosci kosztowej
z zapisami , Taryfikatora” bedzie mozliwa przy zatozeniu przez Wnioskodawce
nastepujgcych metodologii projektowych:

e Whnioskodawca, na podstawie przeprowadzonej diagnozy rynku i/lub grupy
docelowej decyduje sie bezposrednio wskazaé¢ tematy szkolen / kursow.
Przedmiotowe szkolenia/kursy pozwalajg uzyska¢ uczestnikom konkretne
umiejetnosci w ramach projektu i stanowig okreslony element Sciezki
wsparcia. W tym przypadku Wnioskodawca wskazuje w szczegdétowym
budzecie konkretne szkolenia/kursy. Stawki tych szkolen/kurséw sg

10 |OK zastrzega, iz ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do rejestru Instytucii
Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wilasciwy ze wzgledu na siedzibe instytuciji
szkoleniowej. Ponadto osobom uczestniczacym w szkoleniach przystuguje stypendium szkoleniowe, ktére
miesiecznie wynosi 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, jezeli miesieczny wymiar godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin; w przypadku
nizszego miesiecznego wymiaru godzin szkolenia, wysoko$¢ stypendium szkoleniowego ustala sie
proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt
1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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poréwnywane przez KOP ze stawkami okreslonymi w ,Taryfikatorze” dla
tego rodzaju tematéw szkoleniowych;

e Whnioskodawca nie wskazuje bezposrednio szkolen/kurséw, ktorymi chce
objg¢ uczestnikdbw projektu, gdyz bedg one ewentualnie okreslone na
etapie realizacji projektu w oparciu o ustalenia IPD dla kazdego uczestnika
projektu. Wnioskodawca w tresci wniosku wskazuje jedynie pewne obszary
umiejetnosci/kwalifikacji pozadane dla danej grupy odbiorcow i okreslone
na podstawie przeprowadzonej analizy. W takim przypadku, pozycje
budzetu szczegotowego nie bedg odnosi¢ sie do konkretnego tematu
szkoleniowego, ale do jednego z obszarow szkoleniowych okreslonych
w ,Taryfikatorze”. Obszary te obejmuja:

o szkolenia/kursy przygotowujgce do egzaminow certyfikowanych;

o szkolenia/kursy podnoszgce kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe;
o szkolenia/kursy IT;

o szkolenia/kursy umiejetnosci ,miekkich”.

Do kazdego wybranego obszaru szkoleniowego/szkolenia nalezy wskazac liczbe

uczestnikow, liczbe godzin na uczestnika oraz stawke godzinowg odpowiadajgcag

usrednionej stawce godzinowej dla danego obszaru szkoleniowego okreslonego
w ,Taryfikatorze”.

e) Realizacja szkolen i kurséow w ramach projektu musi gwarantowaé
efektywnos¢é wsparcia w postaci szkolen poprzez zapewnienie, iz efektem
szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetencji (konkretnych efektow
uczenia sie uzyskiwanych w toku szkolenia) potwierdzonych odpowiednim
dokumentem (np. certyfikatem), ktéry powinien zawierac¢ informacje na temat
uzyskanych przez uczestnika efektow uczenia sie w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020.

f) Nabycie kwalifikacji Ilub kompetencji powinno zosta¢ odpowiednio
zweryfikowane (np. w formie egzaminu przeprowadzonego przez instytucje
uprawniong).

g) IOK dopuszcza mozliwosc¢ finansowania pracownika wspomagajgcego proces
edukacyjny, np. tlumacza jezyka migowego, nauczyciela/ terapeuty
wspomagajgcego. Zapotrzebowanie powinno by¢é w sposdb czytelny
wskazane we wniosku i powinno wynika¢ ze specjalnych potrzeb uczestnikéw
( np. rodzaju niepetnosprawno$ci).

h) Koszty zwigzane z wynagradzaniem tzw. opiekuna kursu/szkolenia sg
wydatkami niekwalifikowalnymi w ramach kosztow bezposrednich.

i) Osobom uczestniczacym w szkoleniach przystuguje stypendium szkoleniowe,
ktore miesiecznie wynosi 120% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1
ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy, jezeli miesieczny
wymiar godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin. W przypadku
nizszego miesiecznego wymiaru godzin szkolenia, wysoko$¢ stypendium

33




szkoleniowego ustala sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie moze

by¢ nizsze niz 20% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy

0 promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

J) Kwote stypendium wyptacanego osobie odbywajgcej kurs/szkolenie, nalezy
rozumiec jako:

e niepomniejszong o zaliczke na podatek dochodowy od oséb fizycznych,
z uwagi na objecie kwoty stypendium zwolnieniem, gdyz zgodnie z art. 21
ust. 1 pkt. 136 i 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s0b fizycznych zwolnione z poboru podatku dochodowego sg ptatnosci
na realizacje projektow w ramach programow finansowanych
z udziatem s$rodkoéw europejskich, otrzymane z Banku Gospodarstwa
Krajowego, z wytgczeniem ptatnosci otrzymanych przez wykonawcéw oraz
srodki finansowe otrzymane przez uczestnika projektu jako pomoc
udzielona w ramach programu finansowanego z udziatem $rodkéw
europejskich,

o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych;

e niepomniejszong o sktadke na ubezpieczenie zdrowotne, gdyz zgodnie
z art. 83 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych w  przypadku
nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych przez
ptatnika, (zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych od przychodéw stanowigcych podstawe
wymiaru skfadki innych niz okreslone w ust. 2 tego artykutu), sktadke
na ubezpieczenie zdrowotne obliczong za poszczegdlne miesigce obniza
sie do wysokosci 0,00 zt. Zatem, z uwagi na fakt niepobierania zaliczek
na podatek dochodowy od swiadczen wyptacanych uczestnikom projektow
istnieje podstawa do naliczania sktadki zdrowotnej, przy czym sama
skladka zdrowotna bedzie wynosita 0,00 zt. Réwnoczesnie ptatnik
powinien uja¢ sktadki w wysokosci 0,00 zt w deklaracji DRA,

e niepomniejszong o sktadki spoteczne, ktére na podstawie art. 16 ust. 9a
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych finansuje w catosci beneficjent (w zwigzku z tym dodatkowo,
oprocz kwoty stypendium, powinny one zosta¢ uwzglednione przez
beneficjenta w budzecie projektu).

11. Projekty OPS i PCPR

Ograniczenia i limity w realizacji projektéw, w ktérych beneficjentem lub
partnerem sg osrodki pomocy spotecznej, powiatowe centra pomocy
rodzinie.

a) IZ RPO zapewnia, ze w przypadku wsparcia o0séb bezrobotnych,

w ramach projektéw OPS wsparciem sg obejmowane osoby bezrobotne, ktore
korzystajg z pomocy spotecznej lub kwalifikujg sie do objecia wsparciem
pomocy spotecznej, w mysl ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, i ktérym do aktywizacji zawodowej niezbedne jest w pierwszej
kolejnosci udzielenie wsparcia w zakresie integracji spoteczne;.
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b) Ze $rodkéw EFS w ramach projektéw OPS i PCPR nie sg finansowane bierne
formy pomocy w postaci zasitkow. Bierne formy pomocy w postaci zasitkow
moga by¢ uznane za wkfad wiasny do projektu.

c) 1Z RPO rekomenduje, aby OPS i PCPR:

e Zlecaly realizacje okresSlonych zadan w ramach projektu na zasadach
dotyczacych zlecania realizacji zadan publicznych, okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

e realizowaty projekty w partnerstwie.

d) 1Z RPO zapewnia, ze OPS i PCPR nie wdrazajg samodzielnie ustug aktywnej
integracji o charakterze zawodowym. Wdrozenie tych ustug w ramach
projektow ww. jednostek jest mozliwe wytgcznie przez podmioty
wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej, w szczegolnosSci:

e PUP i inne instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z pézn. zm.);

e CIS i KIS w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej zgodnie z ustawg
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

e przedsiebiorstwa spoteczne;

e organizacje pozarzgdowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

e) Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym w ramach projektow
OPS lub PCPR sg realizowane przez:

e partneréw OPS lub PCPR w ramach projektéw partnerskich;

e PUP na podstawie porozumienia o realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktorym mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i na zasadach
okreslonych w tej ustawie;

e podmioty wybrane w ramach zlecenia zadania publicznego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie lub zgodnie z art. 15a ustawy z dnia
27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych;

e podmioty danej jednostki samorzgdu terytorialnego wyspecjalizowane
w zakresie reintegracji zawodowej, o ile zostang wskazane we wniosku
o dofinansowanie projektu jako realizatorzy projektu;

e podmioty wybrane na zasadach dotyczgcych udzielania zamowien
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

12. Efektywnos¢ spoteczna i efektywnos¢ zatrudnieniowa

a) W odniesieniu do projektow przewidujgcych bezposrednie wsparcie dla oséb
lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w ramach
Dziatania 9.1 Aktywna Integracja obowigzujg Wnioskodawcéw  kryteria
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b)

d)

wyboru projektéw dotyczgce efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej.

W celu weryfikacji spetnienia tych kryteriéw Beneficjenci zostajg zobowigzani

w umowie o dofinansowanie projektu do przedstawienia informaciji

niezbednych do ich weryfikaciji.

Efektywnos¢ spoteczna jest mierzona wsrdd osob zagrozonych ubdstwem lub

wykluczeniem spotecznym, ktore skorzystaty z ustug aktywnej integraciji

o charakterze spotecznym lub edukacyjnym, lub zdrowotnym, a efektywnosc¢

zatrudnieniowa jest mierzona wsrod oséb zagrozonych ubodstwem Ilub

wykluczeniem spotecznym, ktore skorzystaty z ustug aktywnej integracji

o charakterze zawodowym.

Efektywnosc¢ spoteczna i efektywnos¢ zatrudnieniowa sg mierzone roztgcznie

w odniesieniu do:

e 0s0b z niepetnosprawnosciami;

e pozostatych osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.
IOK nie przewiduje mozliwosci skladania projektéw, w ktérych
realizowana jest tylko efektywnosS¢ spoteczna z wyjatkiem
przypadkéw wskazanych w lit. h. Spetnienie efektywnosci
zatrudnieniowej jest obowigzkowym elementem kazdego projektu.

Efektywnosc¢ spoteczna jest mierzona:

e wsrod uczestnikbw projektu wzgledem ich sytuacji w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie, rozumianego zgodnie z definicjg
wskazang w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

e wsrod uczestnikow projektu, ktérzy zakonczyli udziat w projekcie; za
zakonczenie udziatu w projekcie nalezy uznaé¢ zakonczenie uczestnictwa
zgodnie ze Sciezkg udziatu w projekcie. Zakonczenie udziatu w projekcie
z powodu podjecia zatrudnienia wczesniej niz uprzednio byto to
planowane mozna uzna¢ za zakonczenie udziatu w projekcie na potrzeby
weryfikacji kryterium efektywnosci spotecznej;

e w stosunku do tgcznej liczby uczestnikow projektu, ktdrzy zakonczyli
udziat w projekcie rozumianego zgodnie z powyzszym zapisem
i skorzystali w projekcie z ustug aktywnej integracji wskazanych w lit b.

Kryterium efektywnosci spotecznej okresla odsetek uczestnikow projektu,

ktérzy po zakonhczeniu udziatu w projekcie dokonali postepu w procesie

aktywizacji spoteczno-zawodowej i zmniejszenia dystansu do zatrudnienia,
przy czym postep powinien by¢ rozumiany m.in. jako:

e rozpoczecie nauki;

e wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie;

e zwiekszenie pewnosci siebie i wtasnych umiejetnosci;

e poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajgcych sie problemow;

e podjecie wolontariatu;

e poprawa stanu zdrowia,

e ograniczenie natogow;

e doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku osob
Z niepetnosprawnosciami) podjeli dalszg aktywizacje w formie, ktéra:
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o obrazuje postep w procesie aktywizacji spotecznej i zmniejsza dystans
do zatrudnienia;

o nie jest tozsama z formg aktywizacji, ktdérg uczestnik projektu
otrzymywat przed projektem;

o nie jest tozsama z formg aktywizacji, ktérg uczestnik projektu
otrzymywat w ramach projektu, chyba ze nie jest ona finansowana ze
srodkow EFS i ze stanowi postep w stosunku do sytuacji uczestnika
projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

f) Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej okresla odsetek uczestnikow projektu,
ktorzy znalezli sie w jednej z ponizszych sytuaciji:

e jako osoby bierne zawodowo!! lub bezrobotne w momencie przystgpienia
do projektu, podijeli zatrudnienie'? po zakonczeniu udziatu w projekcie lub
w trakcie jego trwania;

e jako osoby bierne zawodowo w momencie przystgpienia do projektu,
zaczeli poszukiwac pracy® po zakonczeniu udziatu w projekcie;

e jako osoby bierne zawodowo lub bezrobotne w momencie przystgpienia do
projektu, podjeli dalszg aktywizacje zawodowg, w tym w projekcie
realizowanym w ramach Pl 9v lub CT 8 (PI 8i, 8ii, 8iii lub 8iv),
po zakonczeniu udziatu w projekcie lub w trakcie jego trwania;

e jako uczestnicy CIS lub KIS w trakcie trwania projektu lub po jego
zakonczeniu podijeli zatrudnienie w ramach zatrudnienia wspieranego;

e jako osoby zatrudnione w ZAZ lub wuczestniczagce w WTZ
w trakcie trwania projektu lub po jego zakonczeniu podijeli zatrudnienie na
otwartym rynku pracy, w tym w PS.

Wszystkie wymienione w lit. f sytuacje uznawane sg za spetienie kryterium

efektywnosci zatrudnieniowej i nie sg uwzgledniane na potrzeby pomiaru

efektywnosci spotecznej.
g) Efektywnosé zatrudnieniowa jest mierzona wsrdd uczestnikow, ktérzy:

e zakonczyli udziat w projekcie; zakonczenie wudziatu w projekcie
to zakonczenie uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia
przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu EFS lub;

e przerwali udziat w projekcie wczesniej, niz uprzednio byto to planowane
z powodu podjecia pracy lub;

e podjeli prace, jednak jednoczesnie kontynuowali udziat
w projekcie.

h) Wytgczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywno$ci zatrudnieniowe;

(tj. wytgczenie z licznika i mianownika we wskazniku monitorujgcym spetnienie

kryterium) stosuje sie do:

11 Osoby bierne zawodowo w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

12 Zatrudnienie w rozumieniu definicji wskaznika wspolnego liczba oséb pracujacych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu programu wskazanej w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

13 Poszukiwanie pracy w rozumieniu definicji wskaznika liczba os6b biernych zawodowo, poszukujgcych pracy
po opuszczeniu programu wskazanej w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programoéw operacyjnych na lata 2014-2020.

37



e 0sOb nieletnich, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

e 0sOb do 18. roku zycia lub do zakonczenia przez nie realizacji obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki;

e 0sOb, ktére w ramach projektu lub po zakonczeniu jego realizacji podjety
nauke w formach szkolnych.

i) Kryterium efektywnosci spotecznej jest weryfikowane w terminie
do 3 miesiecy od zakonczenia udziatu w projekcie, A kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej jest weryfikowane w terminie do 3 miesiecy od zakonczenia
udziatu projekcie oraz w odniesieniu do sytuacji opisanych w lit g.

J) Jesli uczestnik projektu wzigt udziat w aktywizacji spotecznej
i zawodowej oraz niestosujg sie do niego wytgczenia wskazane w lit. h,
powinien by¢ brany pod uwage przy pomiarze zaréwno efektywnosci
spotecznej, jak i zatrudnieniowej.

k) W odniesieniu do o0s6b z niepetnosprawnosciami minimalny poziom
efektywnosci spotecznej wynosi 34%, a minimalny poziom efektywnoSci
zatrudnieniowej — 12%; w odniesieniu do pozostatych oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym minimalny poziom efektywnosci
spotecznej wynosi 34%, a minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej —
25%.

) Szczegdtowa procedura pomiaru stanowi zatgcznik nr 8 do Regulaminu
konkursu Pomiar efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej w priorytecie
inwestycyjnym.

2.2 Typy projektéw mozliwych do realizacji w ramach konkursu
2.2.1 W ramach konkursu Wnioskodawcy/Projektodawcy mogg sktada¢ wnioski na
nastepujgcy typ projektu:

1. Kompleksowe dziatania na rzecz integracji oséb, rodzin, grup
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym z zastosowaniem
instrumentéw  aktywnej integraciji (edukacyjnych, spotecznych,
zawodowych) ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowa.

2. Wsparcie  spoteczno-zawodowe  o0sOb  zagrozonych ubostwem
i wykluczeniem spotecznym poprzez wykorzystanie potencjatu podmiotéw
reintegracyjnych, tj. w juz funkcjonujgcych Centrach Integracji Spotecznej,
Klubach Integracji Spotecznej, Zaktadach Aktywnosci Zawodowej,
Warsztatach Terapii Zajeciowej, w tym tworzenie miejsc pracy zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami.

3. Wsparcie dla tworzenia nowych podmiotéw, w ramach ktoérych prowadzona
bedzie aktywizacja spoteczno - zawodowa osOb zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym, zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami, tj.:
a) Centrum Integracji Spotecznej;

b) Klubu Integracji Spotecznej,
c) Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;.
4. Kompleksowe programy integracji spotecznej i zawodowej 0so6b

niepetnosprawnych.
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5. Kompleksowe programy aktywizacji skierowane do 0s6b
usamodzielnianych, w tym: mtodziezy z osrodkéw wychowawczych
i socjoterapii, majgcych na celu poprawe szans adaptacyjnych poprzez
organizacje dodatkowego wsparcia w zakresie umiejetnosci spotecznych

I zawodowych.
6. Programy na rzecz wzmacniania potencjatu spotecznego i zawodowego
lokalnych spotecznosci uwzgledniajgce specyfike terytorium

i zamieszkujgcych je spotecznosci z uwzglednieniem dziatan:

a) opartych o samopomoc i wolontariat;

b) srodowiskowych;

c) prozatrudnieniowych;

d) edukacyjnych;

Dziatania kulturalne mogg byC realizowane wylgcznie jako wsparcie
uzupetniajgce.

Typy projektbw wskazane w pkt. 1 — 5 sg realizowane w projektach
ukierunkowanych na wsparcie indywidualne osob i grup zagrozonych ubostwem
oraz wykluczeniem, tj. realizujgcych cel szczegétowy ,Wzrost zdolnosci do
zatrudnienia osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym”.

Typ projektu wskazany w pkt 6 jest realizowany w projektach ukierunkowanych na
rzecz wzmacniania potencjatu lokalnych spotecznosci, tj. realizujgcych cel
szczegotowy ,Wzmocnienie aktywnoSci spotecznej i zawodowej Spotecznosci
lokalnych zamieszkujgcych obszary zdegradowane i peryferyjne”.

Typ projektu wskazany w pkt 6 moze by¢ realizowany wytacznie samodzielnie.
Oznacza to, ze w przypadku realizacji programu na rzecz wzmacniania potencjatu
lokalnych spotecznosci, w pkt B.4 wniosku o dofinansowanie wnioskodawca
zaznacza tylko jeden typ projektu.

W ramach konkursu nie dopuszcza sie mozliwosci skladania projektéow
na tworzenie nowych Warsztatéow Terapii Zajeciowe;.

2.3 Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie
2.3.1 O dofinansowanie mogg wystepowa¢ wszystkie podmioty, ktére spetniajg
kryteria okreslone w regulaminie konkursu, z wytgczeniem:
a) o0sob fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzacych dziatalno$¢é gospodarczg
lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych),
b) podmiotow, o ktéorych mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych ( t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077);
c) podmiotow, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. 2012 r. poz. 769);
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2.3.2

2.3.3

d) podmiotow, o ktéorych mowa w art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary (t.j. Dz.U. 2018 r. poz. 703)

Ponadto zaznacza sie, ze warunkiem ubiegania sie o dofinansowanie jest
niezaleganie z uiszczaniem podatkow, jak rowniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych i innych naleznosci wymaganych
odrebnymi przepisami. Powyzszy zapis jest integralng czescig Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu (punkt G — OSwiadczenia Beneficjenta -
wniosku o dofinansowanie projektu).
W przypadku podmiotéw, ktére zamierzajg powierzyé swoim jednostkom
organizacyjnym realizacje projektu, w zaktadce Dane beneficjenta w polu
Nazwa podmiotu nalezy wpisacC petng nazwe wtasciwej jednostki posiadajgcej
osobowos$¢ prawng (np. gminy) oraz jej dane identyfikacyjne i teleadresowe
(punkt dotyczy pkt A.1. Dane wnioskodawcy — lidera projektu - wniosku
o dofinansowanie projektu). Dane jednostki organizacyjnej realizujgcej projekt
w imieniu i na rzecz Beneficjenta, posiadajgcej lub nieposiadajgcej
osobowosci prawnej, ktérej Wnioskodawca zamierza powierzy¢ realizacje
projektu na podstawie petnomocnictwa, upowaznienia lub innego
rownowaznego dokumentu, nalezy wpisaé w pkt. A.4. Podmiot realizujgcy
projekt — wniosku o dofinansowanie projektu. W sytuacji kiedy projekt
realizowany jest przez wiele jednostek, do umowy o dofinansowanie nalezy
wpisac wszystkie jednostki realizujgce dany projekt. Realizator nie jest strong
umowy o dofinansowanie projektu.

2.4 Informacje dotyczace partnerstwa w projekcie (jesli dotyczy)

24.1

2.4.2

2.4.3

24.4

2.4.5

Mozliwos¢ realizacji projektow w partnerstwie zostata okreslona w art. 33
ustawy wdrozeniowe;j.

W przypadku realizacji projektow partnerskich, partnerzy sg wskazywani
imiennie we wniosku o dofinansowanie projektu.

Partnerstwo oznacza wspdélng realizacje projektu przez beneficjenta
i podmioty wnoszgce do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne
lub finansowe, na warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie
partnerskiej.

Podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamowien publicznych, inicjujgce projekt partnerski - zobowigzane sg
do wyboru partneréw sposroéd podmiotdéw innych niz wymienione w art. 3 ust.
1 pkt 1-3a tej ustawy zgodnie z zapisami art. 33 ust. 2 ustawy wdrozeniowey.
Podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zamowien publicznych, niebedacy podmiotem inicjujgcym projekt
partnerski, po przystgpieniu do realizacji projektu partnerskiego podaje do
publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej informacje
0 rozpoczeciu realizacji projektu partnerskiego wraz 2z uzasadnieniem
przyczyn przystgpienia do jego realizacji oraz wskazaniem partnera
wiodgcego w tym projekcie.
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2.4.6

Podmioty inne niz okres$lone w art. 3 ust. 1 Ustawy PZP, indywidualnie
okreslajg zasady wyboru partnera projektu.

2.4.7 Wybor  partnerow  jest dokonywany przed ziozeniem  wniosku

2.4.8

2.4.9

o dofinansowanie.

Partnerami w projekcie mogg by¢ wszystkie podmioty uprawnione

do ubiegania sie o dofinansowanie, z wytgczeniem:

a) o0sob fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzacych dziatalno$é gospodarczg
lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych);

b) podmiotow, o ktérych mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 2017 r. poz. 2077);

c) podmiotow, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. 2012 r. poz. 769);

d) podmiotow, o ktérych mowa w art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (tj. Dz. U. 2018 r. poz. 703).

Realizacja projektéw partnerskich w ramach RPO WSL 2014-2020 wymaga

spetnienia tgcznie nastepujgcych warunkéw:

a) posiadania partnera wiodgcego, ktory jest jednoczesnie beneficjentem
projektu (strong umowy o dofinansowanie),

b) uczestnictwa partneréw w realizacji projektu na kazdym jego etapie,
Cco oznacza rowniez wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie
projektu oraz wspdlne zarzgdzanie projektem, przy czym partner moze
uczestniczy¢ w realizacji tylko w czesci zadan w projekcie,

c) adekwatnosci udziatu partneréw, co oznacza odpowiedni udziat partnerow
w realizacji projektu (wniesienie zasobdw ludzkich, organizacyjnych,
technicznych lub finansowych odpowiadajgcych realizowanym zadaniom).

2.4.10 10K informuje, iz Beneficjent zobowigzany jest do zawarcia pisemnej umowy

pomiedzy partnerami, okreslajgcej w szczegolnosci podziat zadan
i obowigzkéw pomiedzy partnerami oraz precyzyjne zasady zarzgdzania
finansami, w tym przeptywy finansowe i rozliczanie srodkéw partnerstwa,
a takze sposob rozwigzywania sporéw oraz odpowiedzialnosci/konsekwencji
(w tym finansowych) na wypadek niewywigzania sie przez partneréw
z umowy lub porozumienia. Szczegdtowe informacje na temat informacji jakie
powinny znalez¢ sie w porozumieniu oraz umowie o partnerstwie znajdujg sie
w art. 33 ust. 5 ustawy wdrozeniowej. Integralng czescig umowy pomiedzy
partnerami powinno by¢ rdéwniez petnomocnictwo/petnomocnictwa dla
partnera wiodgcego do reprezentowania partnera/partneréw projektu.

2.4.11W przypadkach uzasadnionych koniecznoscig zapewnienia prawidtowe]

i terminowej realizacji projektu, za zgodg |Z, moze nastgpi¢ zmiana partnera.
Do zmiany partnera stosuje sie odpowiednio przepis art. 33 ust. 2 Ustawy
wdrozeniowe;.

2.4.12 Podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. -

Prawo zamdéwien publicznych, niebedgcy podmiotem inicjujgcym projekt
partnerski, po przystgpieniu do realizacji projektu partnerskiego podaje
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do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej informacje
0 rozpoczeciu realizacji projektu partnerskiego wraz z uzasadnieniem
przyczyn przystgpienia do jego realizacji oraz wskazaniem partnera
wiodgcego w tym projekcie.
2.4.13 Wyrdznia sie nastepujgce modele partnerstwa:
a) jednosektorowe — wewnatrzsektorowe;
b) dwusektorowe - publiczno-prywatne; publiczno-spoteczne; spoteczno-
prywatne;
c) miedzysektorowe — publiczno-prywatno-spoteczne.
2.4.14 Partnerstwa mogg by¢ tworzone z udziatem przedstawicieli nastepujgcych
sektorow:
a) sektor publiczny - Sektor finansdéw publicznych tworza:
e organy witadzy publicznej, w tym organy administracji rzgdowej, organy
kontroli panstwowej i ochrony prawa oraz sady i trybunaty;
¢ jednostki samorzgdu terytorialnego oraz ich zwigzki;
e zwigzki metropolitalne;
¢ jednostki budzetowe;
e samorzgdowe zaktady budzetowe;
e agencje wykonawcze;
e instytucje gospodarki budzetowej;
e panstwowe fundusze celowe;
e Zakfad Ubezpieczen Spotecznych i zarzgdzane przez niego fundusze

oraz Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego i fundusze
zarzadzane przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego;

e Narodowy Fundusz Zdrowia;

e samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej;

e uczelnie publiczne;

¢ Polska Akademia Nauk i tworzone przez nig jednostki organizacyjne;

e panstwowe i samorzgdowe instytucje kultury;

e inne panstwowe lub samorzgdowe osoby prawne utworzone na
podstawie odrebnych ustaw w celu wykonywania zadan publicznych,
z wylgczeniem przedsiebiorstw, instytutéw badawczych, bankow i spotek
prawa handlowego.*

b) sektor prywatny obejmujgcy przedsiebiorcow, ktorych struktura
kapitatowa jest catkowicie niezalezna od podmiotéw sektora publicznego
lub tez udziat sektora publicznego w tych przedsiebiorstwach nie
przekracza 50 %. Celem sektora prywatnego jest maksymalizacja zyskéw
z prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

c) sektor spoteczny — organizacjami pozarzadowymi sg niebedgce
jednostkami sektora finansow publicznych, w rozumieniu ustawy
o finansach publicznych lub przedsigbiorstwami, instytutami badawczymi,
bankami i spotkami prawa handlowego bedgcymi panstwowymi

14 Definicja opracowana na podstawie Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z
2017 r. poz. 2077), art. 9.
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lub samorzgdowymi osobami prawnymi i niedziatajgce w celu osiggniecia
zysku, osoby prawne Ilub jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng
w tym fundacje i stowarzyszenia.'®
2.4.15Inne terminy, uwazane za rownoznaczne z terminem organizacja
pozarzgdowa to:

a) organizacja non-profit, poniewaz nie dziata dla zysku;

b) organizacja wolontarystyczna (ochotnicza), poniewaz w wigkszosci opiera
swag dziatalnos¢ na pracy ochotnikow;

C) organizacja spoteczna (obywatelska), poniewaz obszarem aktywnosci tych
organizacji jest najczesciej szeroko rozumiana pomoc spoteczna, ochrona
zdrowia i edukacja, czyli dziatania dla dobra publicznego;

d) trzeci sektor, poniewaz nie sg tozsame z administracjga publiczng
(I sektor), ani biznesem (Il sektor);

e) NGO, od non-governmental organization (organizacja pozarzadowa).®

2.5 Grupa docelowa

Grupe docelowg/ostatecznych odbiorcow wsparcia w projektach ukierunkowanych na
wsparcie indywidualne oséb i grup zagrozonych ubdstwem oraz wykluczeniem, tj.
realizujgcych cel szczegotowy ,Wzrost zdolnosci do zatrudnienia osob wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym” stanowig:

- osoby zagrozone ubostwem i wykluczeniem spotecznym, w tym osoby
bezrobotne, ktére zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy zostaty sprofilowane jako oddalone od rynku pracy;

- otoczenie o0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w zakresie
niezbednym do wsparcia osob wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spoftecznym w ramach programu.

W projektach ukierunkowanych na rzecz wzmacniania potencjatu lokalnych
spotecznosci, tj. realizujgcych cel szczegotowy ,Wzmocnienie aktywnoSci spotecznej
i zawodowej spotecznosci lokalnych zamieszkujgcych obszary zdegradowane
i peryferyjne” grupe docelowa stanowia:

- spotecznosci lokalne, w tym w szczegdlnosci osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym oraz otoczenie tych oséb w zakresie niezbednym
do wsparcia osob wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Projekt nie moze by¢ skoncentrowany na wsparciu dzieci (osoby ponizej 18. roku
zycia), z wytgczeniem projektow przeznaczonych dla oséb:
a) wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

15 Definicja opracowana na podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i o0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.), art. 3 ust. 2.
16 Definicja opracowana na podstawie http://pozytek.gov.pl/Podstawowe,pojecia,380.html
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b) przebywajacych w pieczy zastepczej i opuszczajgcych te piecze, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej;

c) nieletnich, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982
r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

d) przebywajgcych w miodziezowych osrodkach wychowawczych,
mtodziezowych osrodkach socjoterapii i specjalnych osrodkach szkolno-
wychowawczych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty.

Preferencje dotyczgce grup docelowych:
Podczas przeprowadzonej rekrutacji Wnioskodawcy sg zobowigzani do preferowania
nastepujgcych uczestnikow do projektu:

a) oséb lub rodzin zagrozonych ubdstwem Iub wykluczeniem spotecznym,
doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek wskazanej w punkcie 26
Stownika poje¢ ;

b) osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

C) z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w tym osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowag
Klasyfikacjg Chorob i Problemoéw Zdrowotnych);

d) osoby lub rodziny korzystajgce z PO PZ.

Whnioskodawca gwarantuje mozliwos¢ kierowania wsparcia do otoczenia osob
zagrozonych ubd6stwem lub wykluczeniem spotecznym, o ile jest ono niezbedne dla
skutecznego wsparcia osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym.

Beneficjent w umowie o dofinansowanie projektu zostaje zobowigzany do
poinformowania wtasciwych terytorialnie osrodkéw pomocy spotecznej oraz organizacji
partnerskich regionalnych i lokalnych, o ktérych mowa w PO PZ, o prowadzonej rekrutacii
do projektow realizowanych w ramach Dziatania 9.1 Aktywna Integracja, a takze do
niepowielania wsparcia, ktére osoba lub rodzina zagrozona ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym uzyskuje w ramach dziatan towarzyszacych w PO PZ.

Kazdy z uczestnikéw projektu powinien otrzyma¢ kompleksowa oferte
wsparcia, odpowiadajgca na zidentyfikowane u niego potrzeby i deficyty,
zgodnie z informacjami wskazanymi w diagnozie. llo§¢ oraz rodzaj
zastosowanych form wsparcia i narzedzi powinna byé adekwatna do poziomu
zdiagnozowanych deficytow i potrzeb uczestnika projektu.
Preferencje (grupy docelowej) muszg znalezé odzwierciedlenie w kryteriach
rekrutacji uczestnikow do projektu, adekwatnie do zdiagnozowanej sytuacji
problemowe;.
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Demarkacja grup docelowych

e W celu zapewnienia demarkacji pomiedzy CT 8 a CT 9 w zakresie wsparcia
0so6b bezrobotnych, IZ RPO zapewnia, ze w ramach CT 9PI 9i wsparcie jest
kierowane do osob bezrobotnych, wobec ktérych zastosowanie wytgcznie
instrumentéw i ustug rynku pracy jest niewystarczajgce i istnieje koniecznosc
zastosowania w pierwszej kolejnosci ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym.

e Uczestnik projektu zostanie zakwalifikowany do okreslonego rodzaju wsparcia
z zakresu CT 8 lub PI 9i na podstawie oceny jego potrzeb i predyspozycji
dokonanej przez beneficjenta. 1Z PO WER i IZ RPO zapewniajg wymiane
informacji pomiedzy podmiotami realizujgcymi projekty w CT 8 i CT 9 na temat
dziatanh podejmowanych na danym obszarze (gmina/powiat). IZ PO WER i IZ
RPO zobowigzujg te podmioty m.in. do wspotpracy i wymiany informaciji
w zakresie wsparcia udzielanego uczestnikom lub potencjalnym uczestnikom
projektow. Podmioty realizujgce projekty w ramach CT 8 przekazujg
informacje beneficjentom projektow CT 9 z gminy/powiatu, w ktorych realizujg
projekt, o mozliwosciach wsparcia, harmonogramie jego realizacji, grupie
docelowej oraz warunkach udziatu w projekcie. Beneficjenci projektow CT 9
zobowigzani sg do przekazywania pozyskanych informacji uczestnikom
swoich projektéw oraz udzielenia im ewentualnego wsparcia w procesie
rekrutacji.

e Beneficient umozliwia osobom ze spotecznosci romskiej korzystanie
ze wsparcia, o ile osoby te sg osobami zagrozonymi ubdstwem Iub
wykluczeniem spotecznym. Wsparcie na poziomie RPO nie moze mieé
charakteru wsparcia dedykowanego wytgcznie spotecznosci romskie;j.

e Beneficjent zapewnia, ze wsparcie dla osdéb odbywajgcych kare pozbawienia
wolnosci nie bedzie udzielane w ramach RPO, z wyjgtkiem os6b objetych
dozorem elektronicznym.

2.6 Informacje finansowe dotyczace konkursu

Catkowita kwota przeznaczona na
dofinansowanie projektéw w
konkursie:

12 485 065,46 PLN?Y/
2967 547,41 EUR

17 Warto$¢ w PLN zostata okreslona wedtug kursu Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia
kwotowania srodkéw w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym ogtoszono nabér, 1j.28.03.2018, gdzie 1
EUR = 4,2072PLN. Wartos¢ w PLN na moment rozstrzygniecia konkursu zostanie okreslona wedtug kursu
Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia kwotowania srodkéw w miesigcu poprzedzajgcym
miesigc, w ktorym nastagpi rozstrzygniecie, w zwigzku z czym moze ulec zmianie.
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11 097 974,68 PLN*®

Pula dla Miasta Bytom 2 637 852,89 EUR

1 387 090,78 PLN*®

Pula dla Miasta Radzionkow 320 694,52 EUR

Kwota przeznaczona na
dofinansowanie projektow 11 170 848,05 PLN?°
w konkursie [Srodki UE]: 2 655174,00 EUR

Warunki i planowany zakres

. . . ] do 20% finansowania unijnego
stosowania cross-financingu (%):

Kwota wspoifinansowania z 1314 217,41 PLN%
budzetu panstwa projektow

w konkursie: 312373,41 EUR
Poziom dofinansowania projektu

- Srodkéw UE 85%

- sSrodkow BP maksymalnie 10%
Wartos¢ projektu: Minimalna warto$c¢ projektu wynosi

100 000,00 PLN

Maksymalna kwota dofinansowania nie
moze byc wyzsza niz wartos¢
dofinansowania przewidzianego na konkurs

Lo . 5 % wartosci kwoty przeznaczonej na
Wartosé srodkoéw przeznaczonych dofi . okt UE+BP
na procedure odwotawcza w ofinansowanie projektow ( )

konkursie w konkursie zabezpiecza sie na procedure
odwotawczg

Poziom wktadu witasnego:
5% wartosci wydatkow kwalifikowanych

UWAGA!

Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, IOK dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia
kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie. Jednoczesnie wskazuje,
ze w takim przypadku zostanie zachowana zasada roéwnego traktowania,
co oznacza objecie dofinansowaniem wszystkich podmiotéw, ktére uzyskaty wymagang
liczbe punktow, albo objecie dofinansowaniem wszystkich projektow, ktére uzyskaty
wymagang liczbe punktow oraz takg sama ocene.

18 juy,
19 juy.
20 Warto$¢ w PLN zostata okreslona wedtug kursu Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia
kwotowania $rodkéw w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym ogtoszono nabédr, tj.28.03.2018, gdzie 1
EUR = 4,2072PLN. Wartos¢ w PLN na moment rozstrzygniecia konkursu zostanie okreslona wedtug kursu
Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia kwotowania $srodkéw w miesigcu poprzedzajgcym
miesigc, w ktorym nastagpi rozstrzygniecie, w zwigzku z czym moze ulec zmianie.
21

jw.
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IOK informuje, iz istnieje mozliwos¢ zwiekszenia alokacji przewidzianej na konkurs
jeszcze przed jego rozstrzygnieciem, o ile bedg dostepne $rodki w ramach
dziatania/poddziatania.

2.7 Forma, miejsce i sposéb ztozenia wniosku o dofinansowanie

UWAGA!!!

Forma komunikacji miedzy |IOK i wnioskodawca, w tym wzywania wnioskodawcy do
uzupetniania lub poprawiania projektu w trakcie jego oceny w czes$ci dotyczacej
spetnienia przez projekt kryteriow wyboru projektow zostata wskazana w Rozdziale 10
Regulaminu. Niezachowanie wskazanej formy komunikacji bedzie skutkowa¢ negatywng
oceng wniosku o dofinansowanie na odpowiednim etapie oceny.
Whioskodawca wraz z wnioskiem o dofinansowanie sktada o$swiadczenie, dotyczace
Swiadomosci skutkdw niezachowania formy komunikacji, o ktérej mowa w pkt 2.7.1
Regulaminu. Oswiadczenie znajduje sie w czesci G. wniosku o dofinansowanie.

2.7.1 Whnioskodawcy przy skfadaniu wniosku o dofinansowanie realizacji projektow
w ramach RPO WSL 2014-2020, wylgcznie w formie elektronicznej,
zobowigzani sg przygotowa¢ wniosek aplikacyjny za pomocg LSI 2014
(https://Isi.slaskie.pl) nastepnie przesta¢ go w formacie .pdf do Instytucji
Organizujacej Konkurs (IOK) z wykorzystaniem SEKAP (https://www.sekap.pl)
lub ePUAP (http://www.epuap.gov.pl).

2.7.2 Wnioskodawca zobowigzany jest do zapoznania sie¢ z regulaminem
i Instrukcjg uzytkownika LSI 2014 dla wnioskodawcéw/ beneficjentow
RPO WSL 2014-2020.

2.7.3 Whniosek o dofinansowanie projektu w ramach RPO WSL 2014-2020 nalezy
wypetniC zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie
zawierajgcg objasnienia w jaki sposéb wypetni¢ poszczegolne pola wniosku.
Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie stanowi zatgcznik do
regulaminu danego konkursu udostepnionego wraz z ogtoszeniem o konkursie
na stronie internetowej RPO WSL/ IOK i Portalu.

IOK wskazuje, ze Wnioskodawce obowigzuje wersja, ktora jest dostepna
w Lokalnym Systemie Informatycznym 2014-2020 w trakcie wypetniania/sktadania
wniosku o dofinansowanie.

2.7.4 Uwaga! Wniosek musi zosta¢ przestany jako oryginalny plik pobrany
z systemu LSI 2014, nie nalezy zapisywa¢ wniosku za posrednictwem
programéw do odczytu plikébw PDF. Zapisanie pliku w programie do
odczytu plikbw PDF moze spowodowaé modyfikacje sumy kontrolnej
pliku (CRC), co spowoduje negatywng weryfikacje autentycznosci
wniosku o dofinansowanie projektu.

2.7.5 Wygenerowany w formacie PDF i podpisany wniosek o dofinansowanie
projektu nalezy ztozy¢é do IOK w wersji elektronicznej przy wykorzystaniu

platformy elektronicznej SEKAP lub ePUAP, do dnia i godziny zakonczenia
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naboru wnioskéw o dofinansowanie. Przez godzine zakonczenia naboru
rozumie sie godzine okreslong w niniejszym regulaminie z doktadnoscig co do
sekundy. Whnioski ztozone po wskazanej godzinie, np. o 12:00:01 bedg
pozostawione bez rozpatrzenia.

UWAGA!
Ztozenie wniosku wytgcznie w Lokalnym Systemie Informatycznym
i nieprzestanie wniosku za posrednictwem odpowiednich platform wskazanych
w pkt 2.7.1 spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

2.7.6 Za zlozenie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach naboru uznaje sie
przestanie do IOK wygenerowanego za pomocg LSI 2014 wniosku
o dofinansowanie projektu w formacie PDF, podpisanego przy pomocy
jednego z trzech sposobow:

e bezpiecznego podpisu ztozonego przy pomocy klucza weryfikowanego
certyfikatem kwalifikowanym;

e podpisu ztozonego przy pomocy klucza weryfikowanego certyfikatem
CC SEKAP;

e podpisu ztozonego przy uzyciu Profilu Zaufanego ePUAP.

2.7.7 Potwierdzeniem ztozenia wniosku o dofinansowanie jest Urzedowe
Poswiadczenie Odbioru (UPO), ktére dla instytucji publicznych ma forme
Urzedowego Poswiadczenia Przedtozenia (UPP) i jest dowodem dostarczenia
dokumentu elektronicznego na skrzynke kontaktowg SEKAP/ lub skrytke
ePUAP. UPO/UPP jest formg elektronicznej zwrotki i jest rowniez podpisane
elektroniczne.

2.7.8 W przypadku awarii krytycznej LS| 2014%2 w ostatnim dniu trwania
naboru wnioskéw o dofinansowanie projektow, przewiduje sie
wydtuzenie trwania naboru o 1 dzien, przy czym uznaje sie, ze nie bedzie
to stanowito zmiany Regulaminu konkursu. IOK poda do publicznej
wiadomosci, na stronie internetowej RPO WSL 2014-2020/I0K oraz
Portalu, informacje o awarii krytycznej LSI 2014 i przedtuzeniu trwania
naboru.

2.7.9 W przypadku innej awarii systemow informatycznych niz opisana powyzej
decyzje o sposobie postepowania podejmuje IOK po indywidualnym
rozpatrzeniu sprawy.

2.7.10W przypadku problemow technicznych z ktoryms z ponizszych systemow
informatycznych nalezy kontaktowac sie z instytucjg zarzadzajgcg danym
systemem informatycznym:

22 Awaria krytyczna LSI 2014 — rozumiana, wg definicji ze stownika poje¢, jako nieprawidtowosci w dziataniu
po stronie systemu uniemozliwiajgce korzystanie uzytkownikom z podstawowych ustug w zakresie naboru,
potwierdzonych przez I0K, tj. wypetnianie formularza elektronicznego i generowanie WND.
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S Instytucja Kontakt

ystem .

informatyczny zarzadzajaca e-mail Nr telefonu

systemem

Urzad Instytucja Organizujaca Konkurs
Marszatkowski (32) (32) 77 40 956

LSI 2014 - : o N w dni robocze
Wojewodztwa Isi@slaskie.pl® Isifs@slaskie.pl dz. 7-30-15:30
Slaskiego wgodz. f:50-1o:
Slgskie Centrum (32) 700 78 16

SEKAP Spoteczenstwa scsi@e-slask.pl w dni robocze
Informacyjnego w godz. 7:30-15:30

cPUAP Centrum Cyfrowej | https://epuap.gov.pl/wps/portal/zadaj- (véxl/zgnzi?gbiifs
Administracji pytanie w godz. 7:30-15:30

UWAGA!

W tytule przestanej wiadomosci nalezy poda¢ numer konkursu, w ramach ktérego
skladany jest wniosek oraz w tresci wiadomosci nalezy poda¢ numer ID projektu,
widoczny w LSI 2014 na liscie ,Realizowane projekty” oraz niezbedne informacije,
tj.: imie, nazwisko, login, numer telefonu, tytut, date i godzine wystapienia btedu,
rodzaj i wersje przegladarki internetowej, na ktérej pojawit sie btad oraz
szczegotowy opis btedu. Wymagane jest takze zatgczenie przynajmniej jednego
zrzutu ekranu obrazujacego opisywany btad w Systemie.

2.7.11. Przedsiebiorca ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis skiada wniosek
o dofinansowanie projektu, ktéry traktowany jest jako wniosek
0 udzielenie pomocy.
Do wniosku o dofinansowanie projektu przedsiebiorca zatgcza:
a) kopie zaswiadczen o pomocy de minimis lub zaswiadczen o pomocy de
minimis w rolnictwie, lub zaswiadczen o pomocy de minimis
w rybotowstwie albo oswiadczenie o wielkosci takiej pomocy, albo
oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy, o ktérych mowa w art. 37 ust.
1 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (dotyczy wszystkich zadwiadczen jakie
Whioskodawca otrzymat w roku, w ktorym ubiega sie o pomoc, oraz
W ciggu 2 poprzedzajgcych go lat);
b) informacje, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(zatgcznik Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie
0 pomoc de minimis - stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na
warunkach okreslonych w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu

23 W przypadku problemoéw technicznych zwigzanych z nieprawidtowym funkcjonowaniem LS| 2014, blokujgcych
korzystanie z podstawowych ustug w trakcie trwania konkursu.
24 W przypadku problemoéw technicznych zwigzanych z nieprawidtowym funkcjonowaniem LS| 2014.
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https://epuap.gov.pl/wps/portal/zadaj-pytanie
https://epuap.gov.pl/wps/portal/zadaj-pytanie

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
352 z 24.12.2013, str. 1) do pobrania na stronie www.uokik.gov.pl
w zaktadce Pomoc publiczna: Wzory formularzy oraz zaswiadczenia
dotyczace pomocy de minimis).
Kazdy zalgcznik powinien stanowi¢ jeden dokument zapisany w formacie .pdf
i oznaczony nazwa np.: zaswiadczenie/oswiadczenie/formularz. Zataczniki do
whniosku skltadane sg wylacznie za posrednictwem systemu LSI.

UWAGA!

W ramach konkursu Wnioskodawca sktada zatgczniki do wniosku
o dofinansowanie dotyczace wytacznie pomocy publicznej/pomocy
de minimis (jesli dotyczy). IOK nie dopuszcza skiadania innych zatgcznikéw do
wniosku niz wymienionych w pkt 2.7.11

2.7.12. W ramach konkursu Whnioskodawca sktada zatgczniki do wniosku
o dofinansowanie dotyczace wytgcznie pomocy publicznej/pomocy
de minimis (jesli dotyczy).

2.7.13. Wniosek musi by¢ podpisany elektronicznie przez osobe/osoby
uprawniong/uprawnione do reprezentowania danej instytucji. Wniosek
podpisywany jest wylgcznie przez Wnioskodawce/Beneficjenta/Partnera
wiodgcego projektu. Whniosek nie jest podpisywany przez pozostatych
partneréw projektu. Wnioskodawca powinien posiadaé stosowne
dokumenty potwierdzajgce ztozone we wniosku oswiadczenia w imieniu
partnera/partnerow projektu.

IOK zaleca aby w pismie przewodnim Wnioskodawca podat dane do
kontaktéw roboczych ws. wniosku o dofinansowanie (tj. dane osoby,
numer telefonu, adres e-mail). Ponadto Wnioskodawca zobowigzany jest
obligatoryjnie uzupetni¢ dane kontaktowe w Lokalnym Systemie
Informatycznym LSI 2014.

W tym celu nalezy w widoku ,Realizowane projekty”, w wierszu

=

dotyczacym skladanego projektu klikngé ikonke — (Kontakty
w ramach projektu) i wprowadzi¢ niezbedne dane w czesci ,,Dane
pracownikéw zaangazowanych w projekt” poprzez klikniecie ikony

# Dodaj pracownika

UWAGA!

Z uwagi na ewentualne problemy, ktére mozna napotkaé w trakcie préby wystania
dokumentu droga elektroniczng na platforme ePUAP, Instytucja Organizujaca
Konkurs rekomenduje korzystanie z platformy SEKAP w elektronicznej
komunikacji w ramach przedmiotowego konkursu.
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3. Wskazniki pomiaru stopnia osiagniecia zatozen konkursu

3.1. W ramach przedmiotowego konkursu |IOK okreS$la, iz osiggniete zostang
nastepujgce wskazniki mierzone na poziomie Poddziatania 9.1.3%:

a. wskazniki rezultatu bezposrednieqo:

Wskazniki dla projektéw realizowanych w ramach typu 1-5:
e Liczba osbéb zagrozonych ubéstwem Ilub wykluczeniem spoftecznym,
ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu — 134

wartosc¢ wskaznika dla Miasta Bytom — 119
wartos¢ wskaznika dla Miasta Radzionkow — 15

e Liczba osob zagrozonych ubostwem Ilub wykluczeniem spofecznym
poszukujacych pracy po opuszczeniu programu - 91

wartosc¢ wskaznika dla Miasta Bytom — 81
warto$¢ wskaznika dla Miasta Radzionkdéw — 10

e Liczba os6b zagrozonych uboéstwem Ilub wykluczeniem spofecznym
pracujacych po opuszczeniu programu (facznie z pracujacymi na wiasny
rachunek) - 65

warto$¢ wskaznika dla Miasta Bytom — 58
warto$¢ wskaznika dla Miasta Radzionkow — 7

IOK rekomenduje realizacje ww. wskaznikéw rezultatu na poziomie:
a) 35%, b) 24% i c) 17%.

Kazdorazowo nalezy zweryfikowa¢ adekwatnosé¢ rezultatu w odniesieniu do
realizowanego typu projektu oraz grupy docelowej objetej wsparciem (w tym
statusu uczestnika w momencie otrzymania przez niego pierwszego wsparcia
w ramach projektu). W czesci E wniosku o dofinansowanie, w opisie
monitorowania wskaznikéw, nalezy uzasadni¢ zalozong wartos¢ docelowa
wskaznika (przedstawi¢ przyjeta metodologie jego wyliczenia), nawet jezeli
wartos¢ wskaznika bedzie wynosita 0.

Wskaznik dla projektéw realizowanych w ramach typu 6:

e Liczba os6b zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem spofecznym
poszukujacych pracy, uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu,
zdobywajgcych kwalifikacje, pracujacych (facznie z prowadzacymi
dziatalnosé na wlasny rachunek) po opuszczeniu programu — 105

wartosc¢ wskaznika dla Miasta Bytom — 93
wartosc wskaznika dla Miasta Radzionkow — 12

25 Podane wartosci dotyczg catego konkursu 9.1.3.
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b. wskazniki produktu:

Wskazniki dla projektéw realizowanych w ramach typu 1-5:
e Liczba osob zagrozonych uboéstwem Ilub wykluczeniem spofecznym
objetych wsparciem w programie - 380

wartosc¢ wskaznika dla Miasta Bytom — 338
warto$¢ wskaznika dla Miasta Radzionkow — 42

e Liczba oso6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem? w programie
-38

wartosc¢ wskaznika dla Miasta Bytom — 34
wartos¢ wskaznika dla Miasta Radzionkow — 4

Wskazniki dla projektow realizowanych w ramach typu 6:

e Liczba srodowisk objetych programami aktywnosci lokalnej — 13

wartos¢ wskaznika dla Miasta Bytom — 12
wartos¢ wskaznika dla Miasta Radzionkow — 1

e Liczba projektow zrealizowanych w petni lub czesciowo przez partneréw
spotecznych lub organizacje pozarzgdowe — 11

wartosc wskaznika dla Miasta Bytom — 10
warto$¢ wskaznika dla Miasta Radzionkow — 1

e Liczba osob zagrozonych ubostwem Ilub wykluczeniem spofecznym
objetych wsparciem w programie - 295

warto$c¢ wskaznika dla Miasta Bytom — 262
wartos¢ wskaznika dla Miasta Radzionkoéw — 33

Projektodawca powinien zweryfikowac, czy zaproponowana przez niego warto$¢
wskaznika produktu <+ Liczba osO6b zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym objetych wsparciem w programie Zzostata zaplanowana w sSposob
proporcjonalny do zatozen konkursu. Weryfikacji tej mozna dokona¢ za pomocg
ponizszego wzoru:

Wartos¢ dofinansowania w projekcie wartos$¢ danego wskaznika zatozona do

12 485 065,46 PLN 27 =< osiggniecia w ramach catego
konkursu?®

Tak obliczona wartosc stanowi minimalny poziom wskaznika, jaki powinien zostac
osiggniety w projekcie®.

26]0K rekomenduje realizacje ww. wskaznika na poziomie 10% uczestnikdw projektu objetych wsparciem.
27 Catkowita kwota $rodkow przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie.

28 Zgodnie z punktem 3.1 Regulaminu.

2% Warto$¢ utamkowa powinna zosta¢ zaokrgglona w gore do petnej warto$ci.

52



3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8.

3.9.

Wskazniki sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach
projektu oraz sg bezposrednio efektem dofinansowania projektu.

Projektodawca ubiegajgcy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢
we wniosku o dofinansowanie projektu wskazniki produktu oraz wskazniki
rezultatu.

Wskazniki produktu dotyczg realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko,
co zostato uzyskane w wyniku dziatan wspoétfinansowanych z EFS. Sg to
zarowno wytworzone dobra, jak i ustugi Swiadczone na rzecz uczestnikow
podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu w programie okreslone sg na
poziomie priorytetu inwestycyjnego lub celu szczegotowego oraz odnoszg sie
do 0sob lub podmiotéw objetych wsparciem.

Wskazniki rezultatu dotyczg oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkow EFS.
Okreslajg efekty zrealizowanych dziatarn w odniesieniu do oséb lub podmiotéw,
np. w postaci zmiany sytuacji na rynku pracy. W celu ograniczenia wptywu
czynnikow zewnetrznych na warto$¢ wskaznika rezultatu, powinien on by¢ jak
najblizej powigzany z dziataniami wdrazanymi w ramach odpowiedniego
priorytetu inwestycyjnego. Oznacza to, ze wskazniki rezultatu obrazujg efekt
wsparcia udzielonego danej osobie/podmiotowi i nie obejmujg efektéw
dotyczgcych grupy uczestnikow/podmiotéw, ktéra nie otrzymata wsparcia.
Wartosci docelowe wskaznikéw rezultatu okredlane sg na poziomie priorytetu
inwestycyjnego lub celu szczegdtowego.

Wskazniki produktu oraz wskazniki rezultatu opisuje sie w czesci E wniosku
o dofinansowanie projektu.

Zarowno wskazniki produktu jak i wskazniki rezultatu podzielone sg na
wskazniki kluczowe oraz specyficzne dla programu i wskazniki specyficzne dla
projektu.

Wskazniki kluczowe oraz specyficzne dla programu sg wskaznikami
obligatoryjnymi dla kazdego projektu skladanego w ramach konkursu
z uwzglednieniem adekwatnosci wzgledem grupy docelowej i typow wsparcia.
Wskazniki te wybierane sg z listy stownikowej w formularzu wniosku sktadanym
w ramach danego konkursu. Katalog wskaznikow wymienionych w punkcie 3.9
jest katalogiem zamknietym.

Dla przedmiotowego konkursu wskaznikami obligatoryjnymi dla wszystkich
Projektodawcow sa:

Wskazniki rezultatu bezposredniego:

a) Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym,

ktére uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu - wskaznik
monitorowany w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz oso6b i rodzin,
tj. realizujgcych cel szczegotowy "Wzrost zdolno$ci do zatrudnienia oséb
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem”.

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
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Kwalifikacje nalezy rozumieC jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory
uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wfasciwy organ uznaje, ze dana o0soba
osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika
udziatu w projekcie. Jezeli okres oczekiwania na wyniki egzaminu jest diuzszy
niz 4 tygodnie od zakonczenia udziatu w projekcie, ale egzamin odbyt sie
w trakcie tych 4 tygodni, wowczas mozna uwzgledni¢ osoby we
wskazniku (po otrzymaniu wynikow egzaminu). We wskazniku nalezy
uwzgledni¢ jednak tylko te osoby, ktére otrzymaty wyniki egzaminu do czasu
ostatecznego rozliczenia projektu.

Szczegodtowe informacje dotyczgce uznawania kwalifikacji w projektach EFS
zawarto w zatgczniku nr 8. Informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji do
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020.
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/37804/Zalacznik_8 Material
o_kwalifikacjach z_lista.pdf

W przypadku projektow, w ktorych uczestnikami sg osoby posiadajgcy status
poszukujgcych pracy na wejsciu do projektu, Wnioskodawca nie jest zobowigzany do
realizacji w/w wskaznika (np. dotyczy uczestnikow CIS).

b) Liczba osbéb zagrozonych ubéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym
poszukujacych pracy po opuszczeniu programu - wskaznik monitorowany
w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz oséb i rodzin, tj. realizujgcych
cel szczegotowy "Wzrost zdolnosci do zatrudnienia osob wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem”.

Wskaznik obejmuje osoby bierne zawodowo w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie, ktore otrzymaty wsparcie z EFS i ktére poszukujg pracy
po opuszczeniu projektu. Wskaznik nie obejmuje oséb, ktore pracowaty
(w rozumieniu wskaznika: liczba oséb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie) lub byty
bezrobotne (w rozumieniu wskaznika: liczba o0sdéb bezrobotnych, w tym
dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie) w chwili
przystgpienia do projektu.

Osoby poszukujgce pracy sg rozumiane jak we wskazniku wspolnym: liczba
0sOb biernych zawodowo, poszukujgcych pracy po opuszczeniu programu.

Osoby poszukujgce pracy definiowane sg jako osoby niepracujgce, gotowe do
podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Mogg to by¢ osoby
zarejestrowane jako bezrobotne lub poszukujgce pracy w publicznych
stuzbach zatrudnienia (PSZ) Ilub niezarejestrowane, lecz spetniajgce
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powyzsze przestanki. Osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy w PSZ
nalezy wlicza¢ do wskaznika nawet jesli nie mogg od razu podjgc
zatrudnienia.

Do wskaznika nie sg wliczane osoby, ktore nie ukonczyty 18 r. zycia w chwili
wejscia do projektu

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa
w projekcie. Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie. Definicja osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym zostata wskazana w Stowniku pojec.

Liczba oséb zagrozonych ubéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym
pracujagcych po opuszczeniu programu - wskaznik monitorowany
w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz osob i rodzin, tj. realizujgcych
cel szczegotowy "Wzrost zdolnoSci do zatrudnienia o0sob wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem’.

Definicja oséb pracujacych po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi
na wiasny rachunek) jak we wskazniku wspolnym : liczba oséb pracujgcych,
fgcznie z prowadzgcymi dziatalnoS¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu. Tym samym wskaznik dotyczy wytgcznie tych oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére w momencie rozpoczecia
udziatu we wsparciu byty bezrobotne lub bierne zawodowo.

Do wskaznika nie sg wliczane osoby, ktore nie ukonczyty 18 r. zycia w chwili
wejscia do projektu

W ramach przedmiotowego konkursu za pracujacych nalezy uznawaé
osoby w wieku 18 lat i wiecej, ktore wykonujg prace, za ktérg otrzymujg
wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzySci rodzinne Ilub osoby
posiadajgce zatrudnienie lub wtasng dziatalnosc, ktére jednak chwilowo nie
pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy
ksztatcenie sie lub szkolenie. Osoby prowadzgce dziatalnoS¢ na wtasny
rachunek — prowadzgce dziatalno§¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowg - sg rowniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony
jJest jeden z ponizszych warunkoéw:

e Osoba pracuje w swojej dziatalnoSci, praktyce zawodowej lub
gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli
przedsiebiorstwo nie osigga zyskow.

e Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej,
praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie
zrealizowano Zzadnej sprzedazy Iub ustug i nic nie wyprodukowano
(na przyktad: rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego
gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na klientow w

55



swoim biurze; rybak naprawiajgcy todke czy siatki rybackie, aby moc
dalej pracowac; osoby uczestniczace w konwencjach lub seminariach).
e Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa
rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towarow w ramach przygotowan do uruchomienia
dziatalnoSci. Bezptatnie pomagajgcy cztonek rodziny uznawany jest za
osobe pracujgcy, jJezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi
bezposSredni wktad w dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne Iub
praktyke  zawodowg bedgcg w posiadaniu lub prowadzong przez
spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

Bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzgcej dziatalnos¢ czionek rodziny
uznawany jest za ,osobe prowadzgcg dziatalnos¢ na wtasny rachunek”.
Zotnierze poborowi, ktdrzy wykonujg okreslong prace, za ktérg otrzymujg
wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk nie sg uznawani za "osoby
pracujgce".

Osoby przebywajgce na urlopie macierzyhnskim/ rodzicielskim

(rozumianym jako Swiadczenie pracownicze, ktory zapewnia ptatny lub
bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje pdzniejszg
krotkoterminowg opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,0soby pracujgce”.
Osoby przebywajgce na__urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecnos¢ w pracy, spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory
nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego) sg
uznawane za ,0soby bierne zawodowo”, chyba Zze sg zarejestrowane juz jako
,0S0by bezrobotne” (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).
LZatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za "zatrudnienie”. Nalezy je
rozumie¢ jako =zachete do zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki
Rynku Pracy (LMP): Zachety do zatrudnienia obejmujg srodki, ktére
utatwiajg rekrutacje o0sob bezrobotnych i innych grup docelowych Ilub
pomagajg zapewnic¢ ciggtos¢ zatrudnienia osdb narazonych na przymusowe
zwolnienie z pracy. Zachety do zatrudnienia odnoszg sie do subsydiowania
miejsc pracy na otwartym rynku prac, ktére mogg istnie¢ lub zosta¢ stworzone
bez dotacji publicznych i ktére, jak nalezy mie¢ nadzieje, utrzymajg sie po
okresie subsydiowania. Miejsca pracy, ktére mogg by¢ subsydiowane, dotyczg
zwykle sektora prywatnego, ale do uzyskania wsparcia kwalifikujg sie réwniez
miejsca pracy z sektora publicznego i instytucji niekomercyjnych, przy
czym rozroznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci zachet
w zakresie zatrudnienia majg swoj udziat w kosztach zatrudnienia, przy czym
wiekszos¢ tych kosztow nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak
przypadkow, kiedy wszystkie koszty pracy pokrywane sg przez okreslony czas
ze srodkdéw publicznych.

http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003H0361:E
N:HTML

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, badanie aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL).
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Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa
w projekcie.

Informacje dodatkowe:

o Studenci studiéw stacjonarnych, ktérzy sg zatrudnieni (rowniez na
cze$¢ etatu) powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce.

o Osoby przebywajgce na urlopie rodzicielskim lub wychowawczym
w przypadku, gdy jednoczesnie pracujg w niepetnym wymiarze czasu,
uznawane sg za 0soby pracujgce.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika
udziatu w projekcie.

Efektywnos$¢ spoteczna i zatrudnieniowa stanowi kryterium dostepu i Sposob jej
pomiaru nie jest tozsamy ze sposobem pomiaru wskaznika rezultatu Liczba osob
pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, objetych
wsparciem w programie.

d) Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
poszukujacych pracy, uczestniczacych w ksztalceniu lub szkoleniu,
zdobywajacych kwalifikacje, pracujgcych (lacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wilasny rachunek) po opuszczeniu programu - wskaznik
monitorowany w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz spotecznosci,
tj. realizujgcych cel szczegotowy “Wzmocnienie aktywnosci spotecznej
i zawodowej spotecznosci lokalnych zamieszkujgcych obszary zdegradowane

i peryferyjne”.

Definicja osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zostata
wskazana w Stowniku poje¢. Ocena spetnienia poszczegodlnych kryteriow
nastepuje poprzez potwierdzenie/weryfikacje statusu danej osoby — rozumiana
jak we wskazniku produktu Liczba o0sob zagrozonych ubdstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Poszukiwanie pracy definiowane jest jako zmiana statusu zatrudnienia po
opuszczeniu programu w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do
interwencji EFS (uczestnik bierny zawodowo i nieposzukujgcy pracy w chwili
wejscia do programu EFS).

Podjecie ksztalcenia lub szkolenia definiowane jest jako zmiana sytuacji po
opuszczeniu programu w stosunku do stanu w momencie przystgpienia do
interwencji EFS (osoba nieuczestniczgca w ksztatceniu/szkoleniu w chwili
wejscia do programu EFS).

Uzyskanie kwalifikacji definiowane jest jako formalny wynik oceny i walidacji,
ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana osoba
osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy. Wykazywac
nalezy wytgcznie kwalifikacje osiggniete w wyniku operacji Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla
uczestnika/projektu.
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Zatrudnienie definiowane jest jako zmiana statusu na rynku pracy po
opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do
interwencji EFS (uczestnik bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejscia
do programu EFS).

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika
udziatu w projekcie.

wskazniki produktu:

a) Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
objetych wsparciem w programie - wskaznik monitorowany zaréwno
w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz spoteczno$ci, tj. realizujgcych
cel szczegotowy “Wzmocnienie aktywnosci spotecznej i zawodowej
spotecznosci lokalnych ~ zamieszkujgcych ~ obszary = zdegradowane
i peryferyjne”, jak i w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz oséb i rodzin,
tj. realizujgcych cel szczegotowy "Wzrost zdolnosci do zatrudnienia oséb
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem”.

Definicja os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zostata
wskazana w Stowniku poje¢. Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteriow
nastepuje poprzez potwierdzenie/weryfikacje statusu

e o0soby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce
sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng, tj. spetniajgce co
najmniej jeden z warunkow okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej -zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej lub oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg);

e 0soby o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym - zaswiadczenie z wiasciwej instytucji lub
oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za skfadanie
o$wiadczenie niezgodnych z prawd3);

e o0soby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze
zastepczg, rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej - zaswiadczenie

z wiasciwe] instytuciji, zaswiadczenie od kuratora, wyrok sadu,
oswiadczenie uczestnika lub jego opiekuna prawnego w przypadku osob
niepetnoletnich np. rodzica zastepczego (z pouczeniem

o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczeh niezgodnych z prawdg);

e o0soby nieletnie, wobec ktorych zastosowano srodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich -
zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu poprawczego lub
innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujgcej sie pracg z nieletnimi
o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym; kopia
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b)

postanowienia sgdu; inny dokument potwierdzajgcy zastosowanie srodkéw
zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci;

osoby przebywajgce w mitodziezowych osrodkach wychowawczych
i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425 z p6zn.
zm.) - zaswiadczenie z osrodka wychowawczego/ miodziezowego/
socjoterapii;

osoby z niepetnosprawnoscig -odpowiednie orzeczenie lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia (zgodnie z definicjg wskaznika wspolnego
liczba os6b z niepetnosprawnoscig objetych wsparciem w programie);
rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden
z rodzicow lub opiekunow nie pracuje ze wzgledu na koniecznosc¢
sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscig -odpowiednie
orzeczenie Ilub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia oraz
oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o Odpowiedzialnosci za skfadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg);

osoby zakwalifikowane do Ill profilu pomocy zgodnie z ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy -
zaswiadczenie z urzedu pracy;

osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek, niepetnosprawnosc¢
lub stan zdrowia -zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub
inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia, oswiadczenie uczestnika lub
jego opiekuna, jesli niemozliwe jest uzyskanie oswiadczenia uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda);

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan -
zaswiadczenie od wiasciwej instytucji lub inny dokument potwierdzajgcy
ww. sytuacje np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze spotdzielni
o zadtuzeniu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci
za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg);

osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 -
2020 -oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialno$ci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg) lub inny dokument
potwierdzajgcy korzystanie z Programu.

Liczba os6b z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w programie
- wskaznik monitorowany w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz osob i
rodzin, tj. realizujgcych cel szczegdétowy "Wzrost zdolnosci do zatrudnienia
0s6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem”.

Przynaleznos¢ do grupy o0sOb z niepetnosprawnosciami okreslana jest
W momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.Za osoby z niepetnosprawnosciami
uznaje sie osoby w Swietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2018 r. poz.511), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.
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U. 2016 poZ. 546, z pozn. zm.), tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan
zdrowia. IZ ma mozliwos¢ rozszerzenia ww. grupy rowniez na inne osoby
Z niepetnosprawnosciami (lub wybrane ich kategorie).Definicja opracowana na
podstawie Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownoS$ci szans
I niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020.

Informacje dodatkowe:

o Potwierdzeniem statusu osoby niepetnosprawnej jest orzeczenie
0 niepetnosprawnosci.

o Natomiast pozostate osoby (np. osoba ze stwierdzonymi zaburzeniami
psychicznymi) na potwierdzenie statusu osoby niepetnosprawnej moze
przedstawi¢ inny niz orzeczenie 0 niepetnosprawnosci dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza, tj. orzeczenie o stanie
zdrowia lub opinie.

c) Liczba srodowisk objetych programami aktywnosci lokalnej - wskaznik
monitorowany w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz spotecznosci, {j.
realizujgcych cel szczegdétowy "Wzmocnienie aktywnosci spotecznej
i zawodowej spotecznosci lokalnych zamieszkujgcych obszary zdegradowane

i peryferyjne”.

Poprzez $rodowiska nalezy rozumieé Srodowisko zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym zgodnie z definicjg zawartg w Stowniku pojec.

Jako program aktywnosci lokalnej nalezy rozumie¢ réznorodne formy wsparcia
kierowane do spotecznosci lokalnych, zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji, o ktorych mowa w pkt 2.1.1
dokumentacji, w tym dziatania podejmowane w ramach organizowania
spotecznosci lokalnych.

d) Liczba projektéw zrealizowanych w petni lub czesciowo przez partnerow
spotecznych lub organizacje pozarzadowe - wskaznik monitorowany
w projektach realizujgcych wsparcie na rzecz spotecznosci, tj. realizujgcych

cel szczegotowy “Wzmocnienie aktywnosci spotecznej i zawodowej
spotecznosci lokalnych zamieszkujgcych obszary  zdegradowane
i peryferyjne”.

"Partnerzy spoteczni” to termin szeroko uzywany w odniesieniu do przedstawicieli
pracodawcow i pracownikdw (organizacji pracodawcow i zwigzkéw zawodowych).
Organizacja pozarzgdowa (NGO) to organizacja zatozona przez obywateli
z witasnej inicjatywy, ktora nie dziata dla osiggniecia zysku i jest zorganizowana
na szczeblu lokalnym, krajowym Ilub miedzynarodowym. Organizacje
pozarzgdowe - zorientowane na dziatanie i prowadzone przez ludzi, ktérym
przySwieca wspolny cel — realizujg szereg ustug i funkcji humanitarnych,
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przedstawiajg rzgdom panstw obawy obywateli, wspierajg i monitorujg realizacje
polityk oraz stymulujg udziat politykdw poprzez dostarczanie informacji” 2.

Projekt jest czeSciowo realizowany przez partnerow spotecznych lub organizacje
pozarzgdowe, kiedy wsrod projektodawcédw (rozumianych jako beneficjentow lub
partneréw projektu) znajdujg sie m.in. partnerzy spoteczni lub organizacje
pozarzgdowe.

W przypadku gdy projekt nie bedzie realizowany w partnerstwie IOK dopuszcza
mozliwos¢ ztozenia projektu w ktorym wartos¢ wskaznika ,Liczba projektow
zrealizowanych w petni lub czesciowo przez partnerow spotecznych lub
organizacje pozarzgdowe” bedzie rowna 0.

3.10 W ramach przedmiotowego naboru nie wskazano zadnych wskaznikow
specyficznych dla projektu do osiggniecia.

3.11 Wartos¢ docelowa wskaznika, opis sposobu pomiaru i monitorowania
wskaznika podlega ocenie.

3.12 Wskazniki sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach
projektu oraz sg bezposrednio efektem dofinansowania projektu.

3.13 Dodatkowo Wnioskodawca zamieszcza nastepujgce wskazniki horyzontalne we
wniosku o dofinansowanie projektu:

a) Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oso6b
Z niepetnosprawnosciami

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktoére zaopatrzono w specjalne
podjazdy, windy, urzgdzenia gtosnomowigce, badz inne rozwigzania
umozliwiajgce dostep (tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci barier
architektonicznych) do tych obiektow i poruszanie sie po nich osobom
Z niepetnosprawnosciami  ruchowymi czy sensorycznymi. Jako obiekty
budowlane nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposob
trwaty, wykonane z materiatow budowlanych i elementéw sktadowych, bedgce
wynikiem prac budowlanych (wg. def. Polskiej Klasyfikacji Obiektow
Budowlanych).

Nalezy podac¢ liczbe obiektow, w ktoérych zastosowano rozwigzania
umozliwiajgce dostep osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi czy
sensorycznymi lub zaopatrzonych w sprzet, a nie liczbe sprzetow, urzgdzen
itp. Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢
wszystkie, ktére dostosowano do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego
z dostosowaniem obiektdw do potrzeb o0s6b z niepetnosprawnosciami
w ramach danego projektu. Do wskaznika powinny zostaé¢ wliczone zaréwno
obiekty dostosowane w projektach ogdlnodostepnych, jak i dedykowanych
(zgodnie z kategoryzacjg projektow z Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans | niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0Ssob
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownoS$ci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020).

30 7zgodnie z definicjg wskaznika okre$lona na Wspdlnej Liscie Wskaznikéw Kluczowych.
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b)

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-
szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/

Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z niepelnosprawnosciami

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nie nakfadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego
obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu
zapewnienia osobom 2z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania
z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania
na zasadzie rownosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku 2zwigzanego
z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego projektu.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport
niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez
dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajgce,
mowigce, drukarki materiatbw w alfabecie Braille'a), osoby asystujace,
odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno projekty ogodlnodostepne
w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane
(zgodnie z kategoryzacjg projektow z Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rbwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0so6b
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020).

Definicja opracowana na podstawie: Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, wtym dostepnosci dla oso6b
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-
szans-i-niedyskryminaciji-oraz-zasady-rownosci-szans/

Liczba os6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji
cyfrowych

Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie
nabywania/ doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie
z medidw elektronicznych, tj. m.in. korzystania z komputera, réznych rodzajow
oprogramowania, Internetu oraz kompetencji $cisle informatycznych (np.
programowanie, zarzgdzanie bazami danych, administracja sieciami,
administracja witrynami internetowymi), ktére skorzystaty ze wsparcia
w zakresie technologii informacyjno — komunikacyjnych (TIK) we wszystkich

programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi
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specyficznego systemu teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy
projekt. Do wskaznika powinni zosta¢ wliczeni wszyscy uczestnicy projektow
zawierajgcych okreslony rodzaj wsparcia, w tym rowniez np. uczniowie
nabywajgcy kompetencje w ramach zaje¢ szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy
technologii informacyjno-komunikacyjnych. ldentyfikacja charakteru i zakresu
nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki mozliwosci pogrupowania
wskaznika wedtug programoéw, osi priorytetowych i priorytetéw inwestycyjnych.

d) Liczba podmiotow wykorzystujagcych technologie informacyjno -
komunikacyjne

Wskaznik mierzy liczbe podmiotow, ktére w celu realizacji projektu,
zainwestowaty w technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku
projektow edukacyjno szkoleniowych, réwniez podmiotéw, ktére podjety
dziatania upowszechniajgce wykorzystanie TIK.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT -Information and

Communications Technology) nalezy rozumie¢ technologie
pozyskiwania/produkciji, gromadzenia/przechowywania, przesyfania,
przetwarzania i rozpowszechniania informacji w formie elektronicznej

z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich narzedzi komunikacji
elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z produkcjg i wykorzystaniem
urzadzehn telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im
towarzyszgcych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.

W zakresie EFS podmioty wykorzystujgce TIK nalezy rozumieé jako podmioty
(beneficjenci/partnerzy beneficjentéw), ktére w ramach realizowanego przez
nie  projektu  wspierajg  wykorzystywanie  technik  poprzez: np.
propagowanie/szkolenie/zakup TIK lub podmioty, ktore otrzymujg wsparcie
w tym zakresie (uczestnicy projektow). Podmiotu, do ktérego odnosi sie
wskaznik w przypadku gdy nie spetnia definicji uczestnika projektu zgodnie
z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020, nie nalezy wykazywac
w module Uczestnicy projektow w SL2014.

Podmiotami realizujgcymi projekty TIK mogg byé m.in.. MSP, duze
przedsiebiorstwa, administracja publiczna, w tym jednostki samorzadu
terytorialnego, NGO, jednostki naukowe, szkoty, ktére bedg wykorzystywaé
TIK do usprawnienia swojego dziatania i do prowadzenia relacji z innymi
podmiotami. W przypadku gdy beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we
wskazniku nalezy ujg¢ wartos¢ ,1”. W przypadku gdy projekt jest realizowany
przez partnerstwo podmiotdw, w wartosci wskaznika nalezy uja¢ kazdy
z podmiotéw wchodzgcych w skiad partnerstwa, ktéry wdrozyt w swojej
dziatalnosci narzedzia TIK.

3.14 W sytuaciji realizacji projektu, ktory wptywaé bedzie na realizacje wskaznikow
horyzontalnych wyszczegdlnionych powyzej, konieczne jest ich monitorowanie
na etapie wdrazania projektu. Nie jest obligatoryjne natomiast wskazywanie
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wartosci docelowych dla tych wskaznikbw na etapie przygotowywania wniosku
o dofinansowanie projektu.

Oznacza to, ze na etapie wniosku o dofinansowanie projektu wartosci
docelowe tych wskaznikow moga przybra¢ wartos¢ ,,0”. Natomiast na
etapie realizacji projektu powinien zosta¢ odnotowany faktyczny przyrost
wybranego wskaznika. Wnioskodawca dokonuje wyboru wskaznikow
horyzontalnych z listy rozwijanej wskaznikow produktu.

UWAGA!!

Whioskodawcy s3a zobligowani wykazywaé we wniosku o dofinansowanie
wszystkie wskazniki dotyczace liczby oséb (w tym rowniez wskaznik
horyzontalny) w podziale na pteé.

Dotyczy to zaré6wno wskaznikéw realizowanych przez Wnioskodawce, jak i przez
wszystkich partneréow.

Jezeli na moment skfadania wniosku Beneficjent nie jest w stanie poda¢ wartosci
wskaznika horyzontalnego w podziale na pte¢, powinien wpisaé¢ wartos¢ ,,0”.
Natomiast na etapie wniosku o ptatnos¢ powinien zosta¢ odnotowany faktyczny
przyrost wybranego wskaznika w podziale na pte¢.
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4. Kryteria wyboru projektéw

IOK dokona oceny i wyboru projektow w oparciu o kryteria wyboru projektéw przyjete przez Komitet Monitorujgcy RPO WSL 2014-
2020 i zatwierdzone przez Zarzad Wojewo6dztwa Slaskiego, stanowiace zatacznik nr 3 do SZOOP RPO WSL 2014-2020
Kryteria wyboru projektéw dla poszczegdlnych osi priorytetowych, dziatan i poddziatan.

4.1 Kryteria ogdélne

4.1.1 Kryteriaformalne

Lp. Nazwa Kryterium Definicja Opis znaczenia kryterium
1. Whnioskodawca (i partnerzy — jesli dotyczy) sg podmiotami uprawnionymi do
aplikowania o srodki, zgodnie z RPO WSL 2014-2020, Szczegdétowym opisem osi
priorytetowych RPO WSL 2014-2020 oraz Regulaminem konkursu/Wezwaniem do
Czy Whioskodawca oraz partnerzy ztozenia wniosku o dofinansowania projektu pozakonkursowego. Keyterium formalne 0/1
(jesli dotyczy) sa podmiotami Kryterium weryfikowane na podstawie czeéci A wniosku o dofinansowanie- (TAK/NIE)
uprawnionymi do aplikowania o PODMIOTY ZAANGAZOWANE W REALIZACJE PROJEKTU. Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
srodki w ramach konkursu/naboru? whiosku
W uzasadnionych przypadkach, IOK dopuszcza mozliwos$¢ zmiany partnera. '
W takim przypadku kryterium bedzie nadal uznane za spetnione, a nowy partner
musi by¢ rowniez uprawniony do aplikowania o $rodki w ramach konkursu/naboru.
2. Whnioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci

Czy Wnioskodawca oraz partnerzy
nie podlegajg wykluczeniu z
mozliwosci otrzymania
dofinansowania ze srodkéw Unii
Europejskiej?

otrzymania dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej na podstawie:

- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst
jednolity: Dz. U. 2017 r., poz. 2077),

-art.12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium

Kryterium formalne 0/1

(TAK/NIE)

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.
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Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz. 769),

- art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (tekst jednolity: Dz. U.
2018 r. poz. 703)

Kryterium weryfikowane na podstawie Oswiadczenia Wnioskodawcy.
W uzasadnionych przypadkach, IOK dopuszcza mozliwos$¢ zmiany partnera.

W takim przypadku kryterium bedzie nadal uznane za spetnione, a nowy partner nie
moze podlegaé wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze srodkow
Unii Europejskie;j.

Czy Wnioskodawca posiada
odpowiedni potencjat finansowy?

Whioskodawca (lider projektu) wskazat we wniosku o dofinansowanie sume
bilansowg lub roczne obroty rozumiane jako przychody lub w odniesieniu do
jednostek sektora finanséw publicznych — wydatki — za poprzedni zamkniety rok
obrotowy. W przypadku projektow partnerskich, Wnioskodawca wskazuje rowniez
sume bilansowg lub obroty partnera. Suma bilansowa lub roczny obrét liderai
partnera (jesli dotyczy), sa rdwne lub wyzsze od tagcznych rocznych wydatkéw w
projektach ztozonych w ramach danego naboru oraz realizowanych w danej
instytucji w ramach EFS przez lidera projektu. W przypadku projektow trwajacych
powyzej 1 roku suma bilansowa lub obrdét powinny byé rowne badz wyzsze od
wydatkow w roku, w ktérym koszty sg najwyzsze.

W sytuacji, gdy podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie (lub jego partner)
funkcjonuje krécej niz rok, jako sume bilansowg lub obrét powinien on wskazac
wartos¢ whasciwg dla typu podmiotu odnoszacg sie do okresu liczonego od
rozpoczecia przez niego dziatalnosci do momentu zamkniecia roku obrotowego, w
ktorym te dziatalnos¢ rozpoczat.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku, na podstawie listy wnioskow
ztozonych w odpowiedzi na dany konkurs oraz na podstawie realizowanych uméw w
danej IOK w ramach EFS przez lidera projektu, widniejgcych w systemie
informatycznym LSI 2014 w ramach RPO i/lub SOWA w ramach PO WER (w
przypadku IOK realizujgcych PO WER).

Kryterium formalne 0/1

(TAK/NIE)

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.
Ewentualna poprawa/uzupetnienie formularza
whniosku w tym zakresie bedzie mozliwe w
ramach negocjacji.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.
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Kryterium zostanie ponownie zweryfikowane przed podpisaniem umowy o
dofinansowanie.

W przypadku, jezeli potencjat Wnioskodawcy nie pozwala na realizacje wszystkich
ztozonych w ramach danego naboru projektéw, na wezwanie 10K Wnioskodawca
moze wycofaé projekt/projekty, aby kryterium mogto zosta¢ uznane za spetnione.

Czy we wniosku w sposéb
prawidtowy zastosowano
uproszczone metody rozliczania
wydatkow?

Wydatki w projekcie o wartosci nieprzekraczajacej wyrazonej w PLN réwnowartosci
kwoty 100 000 EUR wktadu publicznego sa rozliczane uproszczonymi metodami, o
ktérych mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Projekt o wartosci przekraczajgcej wyrazonej w PLN rownowartosci kwoty 100 000
EUR wktadu publicznego nie jest rozliczany za pomocg kwot ryczattowych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.2 wniosku
o dofinansowanie- Zakres finansowy oraz tabeli D.2. Zrédta finansowania
wydatkdow.

W przypadku zmiany wartosci wktadu publicznego w projekcie wynikajgcej z ustalen
negocjacyjnych skutkujacej zmiang formy rozliczania projektu, Wnioskodawca jest
zobowigzany do zastosowania wiasciwej dla ostatecznej kwoty wktadu publicznego
formy rozliczania, a przedmiotowe kryterium bedzie nadal uznane za spetnione.

Kryterium formalne 0/1

(TAK/NIE/DO UZUPEENIENIA)

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien/uzupetnienia i/lub
poprawy zapisow wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.
Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Czy okres realizacji projektu jest
zgodny z okresem kwalifikowania
wydatkéw w RPO WSL?

Realizacja projektu miesci sie w ramach czasowych RPO WSL, okreslonych datami od
1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2023 r.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu VIII wniosku o
dofinansowania - Okres realizacji projektu oraz innych zapisow wniosku.

Kryterium formalne 0/1

(TAK/NIE)

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Czy projekt jest zgodny z przepisami
art. 65 ust. 6 i art. 125 ust. 3 lit. e) i
f) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r.?

Whioskodawca ztozyt oswiadczenie, ze:
- projekt nie zostat zakoriczony w rozumieniu art. 65 ust. 6,

- w przypadku realizacji projektu przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie do
Instytucji Zarzgdzajgcej/Instytucji Posredniczacej, przestrzegat obowigzujacych
przepisow prawa dotyczacych danej operacji zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. e,

Kryterium formalne 0/1

(TAK/NIE)

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.
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- projekt nie obejmuje przedsiewzie¢ bedacych czescig operacji, ktére zostaty objete
lub powinny zosta¢ objete procedurg odzyskiwania zgodnie z art. 71 (trwatos¢
operacji) w nastepstwie przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza obszar objety
programem.

Czy warto$¢ projektu zostata
prawidtowo okreslona?

Wartos$¢ projektu jest zgodna z minimalng i maksymalng wartoscig projektu
obowigzujaca dla danego dziatania/poddziatania/typu projektu, okreslonymi w
Szczegotowym opisie osi priorytetowych RPO WSL na lata 2014-2020 (aktualnym na
dzien ogtoszenia naboru wnioskow).

Kryterium formalne 0/1

(TAK/NIE)

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien w celu

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.2.3 wniosku o potwierdzenia spetnienia kryterium.
dofinansowanie projektu- Wydatki ogétem/kwalifikowalne. Ewentualna poprawa/uzupetnienie formularza
whniosku w tym zakresie bedzie mozliwe w
ramach negocjacji.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem

W uzasadnionych przypadkach na etapie realizacji projektu, IOK dopuszcza
mozliwos$¢ zmiany wartosci projektu.

W takim przypadku kryterium bedzie nadal uznane za spetnione. whniosku.

4.1.2 Kryteria merytoryczne

Lp. Nazwa Kryterium Opis znaczenia kryterium
Oceniane bedzie czy projektodawca zastosowat sie do
warunkow okreslonych przez 1Z/IP sformutowanych w ]
regulaminie konkursu/naboru w szczegélnosci w zakresie Kryterium merytoryczne 0/1 L
: . mozliwych do objecia wsparciem grup docelowych, czy (TAK/NIE/ Uzupelnienie/poprawa w ramach negocjacji)
1. Czy zapisy wniosku s3 zgodne 2 q hd lizacii f . Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
regulaminem konkursu/naboru? opuszezonych do reafizact form wsparcia. wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
W ramach kryterium nie bedg oceniane wymogi wskazane w potwierdzenia spetnienia kryterium.
Regulaminie konkursu/naboru, ktére weryfikowane sa w Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.
ramach pozostatych kryteriow.
2. | Czy projekt jest zgodny z RPO WSL Ocenie podlegac bedzie zgodnos¢ projektu z Regionalnym Kryterium merytoryczne 0/1
2014-2020, SZOOP RPO WSL 2014- Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slgskiego na lata (TAK/NIE/ Uzupetnienie/poprawa w ramach negocjacji)
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2020 i wytycznymi ministra
wiasciwego ds. rozwoju
regionalnego?

2014-2020, Szczeg6towym Opisem Osi Priorytetowych RPO
WSL 2014-2020 (SZOOP RPO WSL 2014-2020) oraz wytycznymi
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego (obowigzujgcymi
na dzien ogtoszenia naboru wnioskéw) w zakresie wtasciwego
dziatania/poddziatania/typu projektu, grup docelowych,
dopuszczonych do realizacji form wsparcia i wymagan
dotyczacych danego rodzaju wsparcia, wysokosci wktadu
wtasnego oraz poziomu wydatkdw w ramach cross-financingu i
srodkéw trwatych wskazanych w Regulaminie konkursu.

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Czy partnerstwo zostato zawarte
zgodnie z przepisami art.33 ustawy z
dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-
2020?

W ramach kryterium oceniane bedzie czy partnerzy zostali
wybrani zgodnie z przepisami art.33 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie Oswiadczenia
Whioskodawcy oraz punktu A.3.3. wniosku o dofinansowanie -
Uzasadnienie i sposdb wyboru partnera oraz jego rola w
projekcie.

W uzasadnionych przypadkach, IOK dopuszcza mozliwos¢
zmiany partnera.

W takim przypadku kryterium bedzie nadal uznane za
spetnione, a nowe partnerstwo musi rowniez zosta¢ zawarte
zgodnie z przepisami art.33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

Kryterium merytoryczne 0/1

(TAK/NIE/NIE DOTYCZY/ Uzupetnienie/poprawa w ramach
negocjacji)

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Czy projekt jest skierowany do
grupy docelowej z terenu
wojewddztwa slaskiego?

W ramach kryterium oceniane bedzie czy projekt jest
skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa
Slgskiego (w przypadku oséb fizycznych pracuja, ucza lub
zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa $lgskiego w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku
innych podmiotdw posiadajg one jednostke organizacyjng na

Kryterium merytoryczne 0/1

(TAK/NIE/ Uzupetnienie/poprawa w ramach negocjacji)
Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasniefn/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.
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obszarze wojewddztwa $laskiego).

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie punktu B.11.1.
whniosku o dofinansowanie- Osoby i/lub podmioty/instytucje,
ktore zostang objete wsparciem.

Czy biuro projektu jest
zlokalizowane na terenie
wojewddztwa slgskiego?

W ramach kryterium oceniane bedzie czy projektodawca w
okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong
forme organizacyjng dziatalno$ci podmiotu) na terenie
wojewddztwa $lgskiego, w miejscu umozliwiajagcym réwny
dostep potencjalnych uczestnikéw/uczestniczek projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu B.12.3
whniosku o dofinansowanie- Biuro projektu oraz zaplecze
techniczne i potencjat kadrowy projektodawcy.

Kryterium merytoryczne 0/1

(TAK/NIE/ Uzupetnienie/poprawa w ramach negocjacji)
Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Czy projekt realizuje wskazniki
okreslone w regulaminie
konkursu/naboru jako
obowigzkowe dla danego typu
projektu?

W ramach kryterium oceniane bedzie czy projekt realizuje
wskazniki okreslone w regulaminie konkursu/naboru jako
obowigzkowe dla danego typu projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie czesci E.
Mierzalne wskazniki projektu.

Kryterium merytoryczne 0/1

(TAK/NIE/ Uzupetnienie/poprawa w ramach negocjacji)
Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Czy wskazniki zostaty prawidtowo
przyporzagdkowane do kwot
ryczattowych?

Kryterium dotyczy wnioskéw rozliczanych za pomocg kwot
ryczattowych.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie, czy do kazdej kwoty
ryczattowej przyporzgdkowano minimum jeden wskaznik oraz
czy wszystkie wskazniki wskazane w czesci E wniosku o
dofinansowanie zostaty przyporzgdkowane w sposéb
adekwatny do poszczegolnych kwot ryczattowych.

Kryterium merytoryczne 0/1

(TAK/NIE/NIE DOTYCZY/ Uzupetnienie/poprawa w ramach
negocjacji)

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

Czy cel projektu jest adekwatny do
zdiagnozowanych probleméw?

Weryfikowane bedzie:

a) Czy prawidtowo sformutowano cel projektu?
b) Czy cel jest adekwatny do zdiagnozowanych

Kryterium merytoryczne punktowe
Liczba punktéw mozliwych do uzyskania: 0-3, minimum 1

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
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problemow?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu B.9.
whiosku o dofinansowanie- Cel gtéwny projektu w odniesieniu
do pozostatych zapisow wniosku.

wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie minimum punktowego w ramach kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

W sytuacji réwnej liczby punktédw na Liscie ocenionych projektéw,
wyzsze miejsce na Liscie otrzymuje ten, ktéry uzyskat kolejno
wyzszg liczbe punktéw w nastepujacych kryteriach:

e Czy projektodawca posiada doswiadczenie i potencjat
pozwalajace na efektywng realizacje projektu?

e Czy wskazniki zostaty zatozone na odpowiednim poziomie, a ich
spos6b monitorowania zostat odpowiednio opisany?

e Czy budzet projektu zostat sporzgdzony
w sposob prawidtowy i zgodny z zasadami kwalifikowalnosci
wydatkéw?

e Czy zadania w projekcie zaplanowano i opisano w sposdb
poprawny?

e Czy w sposob prawidtowy opisano grupe docelowg?

e Czy cel projektu jest adekwatny do zdiagnozowanych
problemow?

Czy wskazniki zostaty zatozone na
odpowiednim poziomie, a ich
sposéb monitorowania zostat
odpowiednio opisany?

Weryfikowane bedzie:

a) Czy wartosci docelowe wskaznikéw produktu sg
adekwatne do zaplanowanych dziatan i wydatkéw w
projekcie?

b) Czy wartosci wskaznikow rezultatu sg adekwatne do
zaplanowanych dziatan i wydatkéw w projekcie?

c) Czy w sposbb poprawny i zgodny z definicjg
wskaznikdw opisano sposdb pomiaru i monitorowania
wskaznikow?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie czesci E

Kryterium merytoryczne punktowe
Liczba punktéw mozliwych do uzyskania: 0-10, minimum 6

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasniefn/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie minimum punktowego w ramach kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

W sytuacji réwnej liczby punktéw na Liscie ocenionych projektow,
wyzsze miejsce na Liscie otrzymuje ten, ktdry uzyskat kolejno
wyzszg liczbe punktéw w nastepujgcych kryteriach:
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whniosku o dofinansowanie- MIERZALNE WSKAZNIKI PROJEKTU
w odniesieniu do pozostatych zapiséw wniosku.

W uzasadnionych przypadkach na etapie realizacji projektu, IOK
dopuszcza mozliwosé zmiany wartosci wskaznikow.

W takim przypadku kryterium bedzie nadal uznane za
spetnione.

e Czy projektodawca posiada doswiadczenie i potencjat
pozwalajgce na efektywng realizacje projektu?

e Czy wskazniki zostaty zatozone na odpowiednim poziomie, a ich
sposdb monitorowania zostat odpowiednio opisany?

e Czy budzet projektu zostat sporzadzony
w sposob prawidtowy i zgodny z zasadami kwalifikowalnosci
wydatkow?

e Czy zadania w projekcie zaplanowano i opisano w sposob
poprawny?

e Czy w sposob prawidtowy opisano grupe docelowg?

e Czy cel projektu jest adekwatny do zdiagnozowanych
problemoéw?

10.

Czy w sposob prawidtowy opisano
grupe docelowa?

Weryfikowane bedzie:

a) Czy scharakteryzowano grupe docelowg i w sposdb
poprawny opisano jej sytuacje problemowg?

b) Czy rekrutacja uczestnikow do projektu zostata
zaplanowana w sposdb adekwatny do grupy
docelowej?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu B.11.
whniosku o dofinansowanie- Uzasadnienie potrzeby realizacji
projektu.

Kryterium merytoryczne punktowe
Liczba punktéw mozliwych do uzyskania: 0-5, minimum 3

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie minimum punktowego w ramach kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

W sytuacji réwnej liczby punktéw na Liscie ocenionych projektéw,
wyzsze miejsce na Liscie otrzymuje ten, ktéry uzyskat kolejno
wyzszg liczbe punktéw w nastepujgcych kryteriach:

e Czy projektodawca posiada doswiadczenie i potencjat
pozwalajace na efektywng realizacje projektu?

e Czy wskazniki zostaty zatozone na odpowiednim poziomie, a ich
spos6b monitorowania zostat odpowiednio opisany?

e Czy budzet projektu zostat sporzgdzony w sposdb prawidtowy i
zgodny z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow?

e Czy zadania w projekcie zaplanowano i opisano w sposéb
poprawny?
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e Czy w sposob prawidtowy opisano grupe docelowg?
e Czy cel projektu jest adekwatny do zdiagnozowanych
problemow?

Czy zadania w projekcie

Weryfikowane bedzie:

a) Czy zadania logicznie koresponduja z okreslong
sytuacja problemowa oraz wptywajg na osiggniecie
wskaznikéw i zatozonych celéw? Czy zakres
zadan/dziatan realizowanych przez partnera/éw
uzasadnia ich udziat w projekcie (w przypadku
projektow partnerskich)?

b) Czy opisano zakres merytoryczny zadan

Kryterium merytoryczne punktowe
Liczba punktéw mozliwych do uzyskania: 0-8, minimum 5

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie minimum punktowego w ramach kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

W sytuacji réwnej liczby punktéw na Liscie ocenionych projektéw,
wyzsze miejsce na Liscie otrzymuje ten, ktéry uzyskat kolejno

11. zaplanowa)no i opisano w sposéb uwzgledniajacy: rodzaj i charakter wsparcia, liczbe wyzsza liczbe punktow w nastepujacych kryteriach:
poprawny: 0s6b jakie otrzymaja wsparcie? e Czy projektodawca posiada doswiadczenie i potencjat
c) Czy okreslone terminy rozpoczecia i zakonczenia zadan pozwalajace na efektywna realizacje projektu?
gwarantuja efektywna realizacje projektu oraz czy e Czy wskazniki zostaty zatozone na odpowiednim poziomie, a ich
wskazano podmiot realizujacy dziatania w ramach sposéb monitorowania zostat odpowiednio opisany?
zadania, w tym zaangazowang kadre? e Czy budzet projektu zostat sporzadzony w sposéb prawidtowy i
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.1 zgodny z zasadami kwalifikowalnosci wydatkéw?
whiosku o dofinansowanie- ZADANIA W PROJEKCIE (ZAKRES e Czy zadania w projekcie zaplanowano i opisano w sposéb
RZECZOWY) w odniesieniu do pozostatych zapiséw wniosku. poprawny?
e Czy w sposob prawidtowy opisano grupe docelowg?
e Czy cel projektu jest adekwatny do zdiagnozowanych
problemow?
Kryterium weryfikowane zgodnie z art. 125 ust.3 .
Czy projektodawca posiada Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr Kryterium merytoryczne punktowe
12. doswiadczenie i potencjat 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. Liczba punktéw mozliwych do uzyskania: 0-14, minimum 8

pozwalajace na efektywna realizacje
projektu?

Weryfikowane bedzie:

a) Czy projektodawca/partner posiada doswiadczenie w

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnief/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
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obszarze merytorycznym, w ktérym udzielane bedzie
wsparcie przewidziane w ramach projektu?

b) Czy projektodawca/partner posiada doswiadczenie na
rzecz grupy docelowej, do ktdrej kierowane bedzie
wsparcie przewidziane w ramach projektu?

c) Czy projektodawca/partner posiada doswiadczenie w
zakresie podejmowanych inicjatyw na okreslonym
terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja
projektu?

d) Czy projektodawca/partner posiada odpowiedni
potencjat kadrowy/merytoryczny?

e) Czy projektodawca/partner posiada odpowiedni
potencjat techniczny?

f)  Czy opisany sposéb zarzgdzania projektem gwarantuje
jego prawidtowg realizacje? Czy uwzgledniono udziat
partner/6w w zarzadzaniu projektem (dotyczy
projektéw partnerskich)?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu B.12.
whiosku o dofinansowanie- Zdolnos¢ do efektywnej realizacji
projektu oraz punktu A.3.4. Potencjat i doswiadczenie partnera.

W uzasadnionych przypadkach, IOK dopuszcza mozliwos¢
zmiany partnera.

W takim przypadku kryterium bedzie nadal uznane za
spetnione, a wybdor nowego partnera musi zapewniac sprawng i
efektywng realizacje projektu.

potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie minimum punktowego w ramach kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

W sytuacji réwnej liczby punktéw na Liscie ocenionych projektow,
wyzsze miejsce na Liscie otrzymuje ten, ktéry uzyskat kolejno
wyzszg liczbe punktéw w nastepujacych kryteriach:

e Czy projektodawca posiada doswiadczenie i potencjat
pozwalajace na efektywng realizacje projektu?

e Czy wskazniki zostaty zatozone na odpowiednim poziomie, a ich
spos6b monitorowania zostat odpowiednio opisany?

e Czy budzet projektu zostat sporzgdzony w sposéb prawidtowy i
zgodny z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow?

e Czy zadania w projekcie zaplanowano i opisano w sposob
poprawny?

e Czy w sposob prawidtowy opisano grupe docelowg?

e Czy cel projektu jest adekwatny do zdiagnozowanych
problemow?

13.

Czy budzet projektu zostat
sporzadzony w sposdb prawidtowy i
zgodny z zasadami
kwalifikowalnosci wydatkéw?

Weryfikowane bedzie, czy wszystkie wydatki wskazane w
budzecie projektu spetniajg warunki okreslone w Wytycznych w
zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Kryterium merytoryczne punktowe
Liczba punktéw mozliwych do uzyskania: 0-10, minimum 7

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien/uzupetnienia i/lub poprawy zapiséw wniosku w celu
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W ramach kryterium weryfikowane jest:

a) czy we wniosku zidentyfikowano wydatki w catosci lub
w czesci niekwalifikowalne, w tym:
e wydatki zbedne,
¢ wydatki wchodzace do katalogu kosztéw posrednich,
ktdre zostaty wykazane w ramach kosztéw
bezposrednich,
e wydatki wskazane, jako niemozliwe do ponoszenia w
wytycznych oraz Regulaminie konkursu,
¢ wydatki zawyzone w stosunku do stawek wskazanych
w Taryfikatorze oraz cen rynkowych,
b) czy we wniosku zidentyfikowano inne btedy w
konstrukcji budzetu, w tym:
e niewtasciwy poziom wktadu wtasnego
¢ przekroczenie kategorii limitowanych;
¢ nieodpowiednia wysokos$¢ limitu kosztow posrednich;
e wydatki przedstawione w sposdb uniemozliwiajgcy
obiektywna ocene wartosci jednostkowych (tzw.
,zestawy”,  komplety”);
¢ brak uzasadnienia wydatkéw w ramach kategorii
limitowanych;
¢ brak wskazania formy zaangazowania i szacunkowego
wymiaru czasu pracy personelu projektu
niezbednego do realizacji zadan merytorycznych
(etat/liczba godzin);
¢ uchybienia dotyczace oznaczania pomocy de
minimis/pomocy publicznej oraz srodkéw trwatych i
cross-financingu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.2.
whniosku o dofinansowanie- ZAKRES FINANSOWY
Kryterium moze zosta¢ uznane za spetnione w przypadku, gdy

potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie minimum punktowego w ramach kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

W sytuacji réwnej liczby punktéw na Liscie ocenionych projektow,
wyzsze miejsce na Liscie otrzymuje ten, ktéry uzyskat kolejno
wyzszg liczbe punktéw w nastepujacych kryteriach:

e Czy projektodawca posiada doswiadczenie i potencjat
pozwalajace na efektywng realizacje projektu?

e Czy wskazniki zostaty zatozone na odpowiednim poziomie, a ich
spos6b monitorowania zostat odpowiednio opisany?

e Czy budzet projektu zostat sporzgdzony w sposéb prawidtowy i
zgodny z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow?

e Czy zadania w projekcie zaplanowano i opisano w sposéb
poprawny?

e Czy w sposob prawidtowy opisano grupe docelowg?

e Czy cel projektu jest adekwatny do zdiagnozowanych
problemow?
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min. 75% kosztow bezposrednich zostato uznane za
kwalifikowalne (a wiec wartos$¢ zmniejszen w budzecie
wynikajacych z uchybien wskazanych w lit. a nie przekracza
25% kosztow bezposrednich), w przeciwnym razie kryterium

zostaje uznane za niespetnione.

4.1.3. Kryteria horyzontalne

Lp. Nazwa Kryterium

Definicja

Opis znaczenia kryterium

1. | Czy projekt jest zgodny z
prawodawstwem unijnym oraz
wtasciwymi zasadami unijnymi w
tym:

- zasadg rownosci szans kobiet i
mezczyzn w oparciu o standard
minimum,

- zasadg réwnosci szans i
niedyskryminacji , w tym
dostepnosci dla oséb z
niepetnoprawnosciami

- zasadg zrownowazonego rozwoju

- zasadgq partnerstwa?

Weryfikowana bedzie zgodnos$¢ z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn na
podstawie standardu minimum oraz zgodno$¢ z pozostatymi zasadami
horyzontalnymi. W ramach kryterium Whnioskodawca powinien spetni¢ standard
minimum oraz wykaza¢ pozytywny wptyw na zasade rdwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
pozytywny lub neutralny wptyw projektu na pozostate zasady horyzontalne UE,
m.in.

- zasade zrbwnowazonego rozwoju;
- zasade partnerstwa.

Przez pozytywny wptyw na zasade niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnoprawnosciami nalezy rozumie¢ zapewnienie petnej dostepnosci dla
uczestnikéw projektu (bez wzgledu na rodzaj i stopien ich niepetnosprawnosci) w
zakresie oferowanego w projekcie wsparcia oraz ewentualnych produktéw projektu.

Kryterium horyzontalne 0/1

(TAK/NIE/ Uzupetnienie/poprawa w ramach
negocjacji)

Weryfikacja na etapie oceny merytoryczne;.

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien/uzupetnienia i/lub
poprawy zapisow wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.

2. | Czy projekt jest zgodny z
prawodawstwem krajowym
obowigzujacym na dzien ogtoszenia
konkursu/wystosowania wezwania
do ztozenia wniosku?

Weryfikowane bedzie czy we wniosku nie ma zapisow, z ktérych wynika niezgodnosé
z obowigzujgcym prawem np. kodeksem pracy, ustawg prawo zamoéwien
publicznych.

Kryterium horyzontalne 0/1

(TAK/NIE/ Uzupetnienie/poprawa w ramach
negocjacji)
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Weryfikacja na etapie oceny merytorycznej.

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien/uzupetnienia i/lub
poprawy zapisow wniosku w celu
potwierdzenia spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.

4.1.4. Kryterium negocjacyjne

l.p. Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia kryterium

Czy projekt spetnia warunki
1 postawione przez oceniajacych lub
przewodniczacego KOP?

Weryfikowane bedzie:

- czy wniosek o dofinansowanie projektu zawiera korekty wynikajgce z uwag
oceniajgcych lub przewodniczacego KOP oraz

- czy Projektodawca przedstawit wymagane informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapisow we wniosku, ktore sg wystarczajgce do uznania kryterium za
spetnione.

Kryterium negocjacyjne 0/1
(TAK/NIE)

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Dotyczy projektow, ktére zostaty skierowane
do negocjacji.

4.2. Kryteria szczegotowe
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4.2.1 Kryteria dostepu

Lp. Nazwa kryterium Definicja Opis znaczenia kryterium
Czy projekt realizuje nastepujgce minimalne Pomiar efektywnos$ci spotecznej i zatrudnieniowej jest mierzony w |Kryterium dostepu 0/1
1. poziomy efektywnosci spotecznej i sposéb okreslony w Wytycznych i w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w

zatrudnieniowej:

e w odniesieniu do oséb z
niepetnosprawnosciami minimalny poziom
efektywnosci spotecznej wynosi 34%, a
minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej — 12%;

e w odniesieniu do pozostatych oséb
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym minimalny poziom
efektywnosci spotecznej wynosi 34%, a
minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej — 25%.

obszarze wtqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
Srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oraz metodologia pomiaru
wskazang w Regulaminie konkursu.

Jednoczesnie Whnioskodawca jest zobowigzany do przechowywania w
dokumentacji projektowej odpowiednich dokumentéw zgodnie z ww.

Wytycznymi, potwierdzajgcych osiggniecie wskaznika efektywnosci
spotecznej i zatrudnieniowej.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na  podstawie  deklaracji

whnioskodawcy wskazanej w pkt. B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow
dostepu, horyzontalnych i dodatkowych.

W uzasadnionych przypadkach, na etapie realizacji projektu, 10K
dopuszcza mozliwo$é odstepstwa w zakresie przedmiotowego kryterium
poprzez zmiane w zakresie minimalnego poziomu efektywnosci
spotecznej i zatrudnieniowej.

W takim przypadku kryterium bedzie nadal uznane za spetnione.

(TAK/NIE/ Uzupetnienie/poprawa w ramach
negocjacji)

Dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien/uzupetnienia i/lub
poprawy zapisow wniosku w celu potwierdzenia
spetnienia kryterium.

Niespetnienie kryterium skutkuje odrzuceniem
whniosku.

4.2.2. Kryteria dodatkowe

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia kryterium
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Czy Wnioskodawca lub Partner posiadajg
siedzibe/oddziat/filie na terenie OSI Miast
Bytom/Radzionkow?

Whnioskodawca/Partner posiada siedzibe, oddziat lub filie na terenie miasta Bytom
(dotyczy interwencji na obszarze OSI Bytom)/Radzionkdéw (dotyczy interwencji na
obszarze OSI Radzionkdw).

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji Projektodawcy wskazanej
w pkt. B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych
wniosku.

Kryterium bedzie weryfikowane odrebnie dla projektdw wspierajacych OSI Bytom i
OSI Radzionkow.

Projekt, w ktérym Whnioskodawca lub Partner nie posiada siedziby/oddziatu/filii na
terenie miasta Bytom nie otrzyma punktéw w ramach kryterium.

Projekt, w ktéorym Whnioskodawca lub Partner bedg posiada¢ siedzibe/oddziat/filie na
terenie miasta Bytom otrzyma - 10 pkt.

Projekt, w ktérym Whnioskodawca lub Partner nie posiada siedziby/oddziatu/filii na
terenie miasta Radzionkéw nie otrzyma punktéw w ramach kryterium.

Projekt, w ktéorym Whnioskodawca lub Partner bedg posiada¢ siedzibe/oddziat/filie na
terenie miasta Radzionkéw otrzyma - 10 pkt.

Kryterium dodatkowe

Liczba punktéw mozliwych do uzyskania:
0/10, co oznacza, ze projekt moze uzyskaé
maksymalnie 10 punktow za spetnienie tego
kryterium.

Punkty dodatkowe mogg zostaé przyznane
jezeli projekt za spetnienie wszystkich
ogdlnych kryteriow merytorycznych oraz
szczegotowych kryteriow dostepu zostat
oceniony pozytywnie. Projekt oceniony
negatywnie nie otrzymuje punktow
dodatkowych.

Spetnienie kryterium nie jest obligatoryjne
w celu uzyskania dofinansowania.

Czy projekt wynika z aktualnego i
pozytywnie zaopiniowanego przez IZ
RPO programu rewitalizacji?

Kryterium zostanie zweryfikowane na etapie oceny wniosku o dofinansowanie na
podstawie deklaracji wskazanej w pkt. B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow
dostepu, horyzontalnych i dodatkowych, ze wtasciwy PR znajduje sie w Wykazie
programdw rewitalizacji wojewddztwa $lgskiego prowadzonym przez IZ RPO WSL,
dostepnym pod adresem

https://rpo.slaskie.pl/czytaj/wykaz programow rewitalizacji wojewodztwa slaskiego

, co bedzie réwnoznaczne ze spetnieniem przez PR wymogoéw okreslonych w
Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020.
W odniesieniu do wynikania projektu z PR weryfikowany bedzie czy:

e projekt nie wynika z wtasciwego PR — 0 pkt.

e minimum 50% uczestnikéw projektu bedg stanowic¢ osoby z obszaru
rewitalizacji badzZ jego otoczenia — 5 pkt.

e projekt znajduje sie na liscie projektow podstawowych lub uzupetniajacych
(projekt musi by¢ zgodny z projektem w PR w co hajmniej 2 z nastepujgcych
parametrow: 1. Okres realizacji; 2. Dane wnioskodawcy lub partnera; 3.
100% uczestnikdw projektu beda stanowic osoby z obszaru rewitalizacji badz
jego otoczenia ; 4. Dziatania)— 10 pkt.

Kryterium dodatkowe

Liczba punktéw mozliwych do uzyskania:
0/5/10, co oznacza, ze projekt moze
uzyskaé¢ maksymalnie 10 punktow za
spetnienie tego kryterium.

Kryterium nie jest weryfikowane w
przypadku negatywnej oceny projektu.

Punkty dodatkowe mogg zostac przyznane
jezeli projekt za spetnienie wszystkich
ogdlnych kryteriow merytorycznych oraz
szczegotowych kryteriow dostepu zostat
oceniony pozytywnie. Projekt oceniony
negatywnie nie otrzymuje punktow
dodatkowych.
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https://rpo.slaskie.pl/czytaj/wykaz_programow_rewitalizacji_wojewodztwa_slaskiego

Spetnienie kryterium nie jest obligatoryjne
w celu uzyskania dofinansowania.
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5. Procedura weryfikacji warunkéw formalnych, poprawiania oczywistych

5.1.
5.2.
5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

omytek oraz oceny i wyboru projektéw do dofinansowania

Wybor projektow odbywa sie w trybie konkursowym.

Konkurs nie jest podzielony na rundy.

Ztozone w ramach konkursu wnioski o dofinansowanie zostang ocenione

przez KOP pod kagtem spetnienia kryteriow wyboru projektow. Istnieje

mozliwos¢ wycofania wniosku na kazdym etapie oceny wniosku.

Kryteria, na podstawie ktorych dokonywana jest ocena znajdujg sie

w rozdziale nr 4. Kryteria wyboru projektéw.

Ocena kryteribw poprzedzona jest etapem weryfikacji warunkow formalnych

wnioskoéw. W razie stwierdzenia brakow w zakresie warunkéw formalnych lub

oczywistej omyiki we wniosku o dofinansowanie, IOK wzywa Wnioskodawce
do uzupetnienia wniosku lub poprawienia oczywistej omyiki w terminie nie
krotszym niz 7 dni i nie dluzszym niz 21 dni od wystania przedmiotowego
wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. Jesli
stwierdzony brak formalny lub oczywista omytka uniemozliwia ocene projektu,
IOK wstrzymuje jego ocene na czas dokonania uzupetnien. W kazdej innej
sytuacji oceny sie nie wstrzymuje. Lista brakéw formalnych i oczywistych
omytek, ktére mogg zosta¢ uzupetnione i/lub poprawione na etapie weryfikacji
warunkéw formalnych zostata wskazana w pkt 4 i 19 Stownika poje¢. Na
podstawie wezwania do uzupetnienia/poprawy Wnioskodawca moze dokonac
jedynie zmian w zakresie wskazanym w wezwaniu. Nieuzupetnienie braku
formalnego lub niepoprawienie oczywistej omytki skutkuje pozostawieniem
wniosku bez rozpatrzenia, bez mozliwosci wniesienia protestu. Taki sam
skutek bedzie miato uzupetnienie wniosku niezgodnie z wezwaniem, w tym

z uchybieniem wyznaczonego terminu. Konsekwencjg pozostawienia wniosku

bez rozpatrzenia jest niedopuszczenie projektu do oceny.

IOK moze réwniez wezwac¢ do uzupetnienia/poprawy innych elementéw

wniosku niewymienionych w definicji brakéw formalnych wskazanej w pkt 4

Stownika pojec¢, ktérych nie dato sie przewidzie¢ na etapie formutowania

przedmiotowego regulaminu.

Dodatkowo, mozliwe jest skierowanie projektu do korekty drobnych btedow

i uchybien w dowolnym momencie procedury oceny oraz przed podpisaniem

umowy, we wskazanym przez IOK terminie.

Whniosek pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku:

a) ztozenia wniosku po terminie,

b) ztozenia wniosku w jezyku innym niz polski,

) nieztozenia wniosku w systemie LSI,

d) nieprzestania wniosku za posrednictwem odpowiednich platform
wskazanych w pkt 2.7.1, tj. w sytuacji gdy wniosek zostat przestany
wytgcznie za posrednictwem LSI,

e) nieztozenia w wyznaczonym terminie uzupetnienia, o ktérym mowa w pkt. 5
ppkt 5.5.
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5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

Z uwagi na elektroniczng forme skfadania wniosku, IOK nie przewiduje zwrotu

wnioskow pozostawionych bez rozpatrzenia.

Whnioski, ktore przeszly pozytywnie weryfikacje warunkow formalnych

kierowane sg do oceny w zakresie spetnienia kryteriéw.

Kazdy projekt oceniany jest pod katem spetnienia wszystkich nizej

wymienionych kryteridw:

e 0golne formalne (zerojedynkowe) - spetnienie warunkuje otrzymanie
dofinansowania;

e 0golne horyzontalne (zerojedynkowe) — spetnienie warunkuje otrzymanie
dofinansowania;

e 0golne merytoryczne (zerojedynkowe) — spetnienie warunkuje otrzymanie
dofinansowania;

e 0golne merytoryczne (punktowe) — uzyskanie okreslonej liczby punktéw za
kryterium warunkuje otrzymanie dofinansowania;

e szczegoOtowe dostepu (zerojedynkowe) (jezeli zostaly przewidziane) —
spetnienie warunkuje otrzymanie dofinansowania;

e szczegotowe dodatkowe (punktowe) (jezeli zostaty przewidziane) -
spetnienie nie warunkuje otrzymania dofinansowania;

e kryterium negocjacyjne (zerojedynkowe) — kryterium weryfikowane po
zakonczeniu negocjacji, warunkujgce otrzymanie dofinansowania.

Spetnienie kryteriow o charakterze ,0-1" jest obligatoryjne (za wyjatkiem

sytuacji, w ktorej kryterium nie dotyczy wniosku i/lub Wnioskodawcy), a ich

niespetnienie skutkuje negatywng oceng wniosku. W przypadku jesli projekt

nie spetni ktéregokolwiek z obligatoryjnych kryteriéw ,0-1”, projekt otrzymuje

ostatecznie ,0” punktow.

Maksymalna liczba punktdow mozliwych do przyznania za spetnienie

wszystkich ogoélnych kryteriow merytorycznych wynosi 50 punktow.

Projekt otrzymuje ocene pozytywng jesli wszystkie kryteria zerojedynkowe

zostaty ocenione pozytywnie (albo stwierdzono, ze dane kryterium nie dotyczy

danego projektu) oraz wniosek otrzymat minimum 60% punktéw w kryteriach

ogolnych merytorycznych (minimum 30 pkt) i jednoczesnie zostaty spetnione

wszystkie kryteria, w ramach ktérych okreslono minimum punktowe.

Jezeli projekt nie spetnia co najmniej jednego z kryteriow: ogolnego

formalnego lub szczegdétowego dostepu i nie jest zasadne skierowanie go do

wyjasnien (poprawy/uzupetnienia) lub taka mozliwo$¢ w ramach danego

kryterium nie zostata przewidziana — zostaje on odrzucony i nie podlega

dalszej ocenie w zakresie pozostatych kryteriow (ocena przerywana jest po

weryfikacji wszystkich ogdélnych kryteriow formalnych oraz szczegétowych

kryteribw dostepu, a do Whnioskodawcy kierowane jest pismo informujgce

0 negatywnym wyniku oceny wraz z pouczeniem o0 mozliwosci wniesienia

protestu.

Ocena kazdego kryterium jest dokonywana przez dwoch czionkéw KOP (za

wyjatkiem kryterium negocjacyjnego). Ocena kryterium negocjacyjnego jest

dokonywana przez jednego z cztonkow KOP.

82



5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

5.25.

5.26.

5.27.

5.28.

Jezeli w wyniku poréwnania dwoéch ocen nie stwierdzono znacznej

rozbieznosci punktowej, ocena jest ustalana na podstawie dwdch wigzgcych

ocen.

Jezeli stwierdzono, iz wystepuje znaczna rozbiezno$¢ w ocenie — projekt

kierowany jest do trzeciej oceny, ktora jest dokonywana przez cztonka KOP,

niebiorgcego udziatu w pierwotnej ocenie danego wniosku.

Jako znaczna rozbieznos¢ w ocenie, skutkujgca skierowaniem wniosku do

trzeciej oceny, traktowana jest sytuacja, w ktérej jeden z oceniajgcych ocenit

projekt pozytywnie lub skierowat projekt do negocjacji, drugi natomiast

negatywnie. Znaczna rozbieznos¢ w ocenie jest ustalana po otrzymaniu ocen

dwdch oceniajgcych.

W przypadku trzeciej oceny, ostateczny wynik jest ustalany na podstawie

trzeciej oceny oraz tej, ktora jest z nig zbiezna w kwestii statusu

(pozytywny/negatywny).

Na etapie oceny formalno-merytorycznej z negocjacjami dopuszczalne jest

wezwanie Whnioskodawcy do przedstawienia wyjasnien/ uzupetnienia i/lub

poprawy zapisOw wniosku w celu potwierdzenia spetnienia kryterium. Ztozone

przez Wnioskodawce wyjasnienia mogg stanowi¢ potwierdzenie spetnienia

danego kryterium, co zostanie odnotowane w karcie oceny.

Niezbedne informacje na temat oceny kazdego kryterium i mozliwosci

uzupetnienia/poprawy znajdujg sie w rozdziale 4 w kolumnie Opis znaczenia

Kryterium.

Zakres uzupetnienia lub poprawy projektu:

e we wniosku znajdujg sie niespdjne, niejasne, niekompletne lub sprzeczne
informacje, ktére nie pozwalajg na jednoznaczng ocene danego kryterium,

e oOceniajgcy posiada wiedze, wynikajgcg z powszechnie dostepnych
informacji, w tym przekazywanych przez IOK w trakcie trwania naboru
wnioskéw, ktéra pozwolitaby na ocene kryterium, ale stosowne zapisy nie
znalazly sie we wniosku o dofinansowanie.

W odniesieniu do wnioskow, ktore oceniajgcy skierowali do negocjaciji,

przeprowadza sie procedure negocjacji z Wnioskodawcami.

IOK dopuszcza mozliwos¢, ze negocjacje bedg prowadzone w ramach

wszystkich projektdw, ktore spetniajg kryteria wyboru projektéw i uzyskaty

wymagang liczbe punktow oraz zostaty skierowane do negocjacji w wyniku

przeprowadzonej oceny.

Skierowanie projektu do negocjacji nie jest jednoznaczne z rekomendowaniem

wniosku do dofinansowania.

W procesie ustalania warunkdédw negocjacyjnych moze braé udziat takze

Przewodniczgcy KOP.

Kierujgc projekt do negocjacji oceniajgcy:

a) wskazuje zakres negocjacji, podajgc jakie korekty nalezy wprowadzié¢
w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczgce okreslonych
zapisow we wniosku IOK powinna uzyska¢ od Wnioskodawcy
w trakcie negocjacji, aby mogly zakonczyC sie one wynikiem
pozytywnym:;

b) wyczerpujaco uzasadnia swoje stanowisko.
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5.29.

5.30.

5.31.

5.32.

5.33.

5.34.

5.35.

5.36.

5.37.

Do negocjacji nie sg kierowane projekty, ktére nie spetniajg ktéregokolwiek
z kryteridw obligatoryjnych (tj. przynajmniej jedno z kryteriow punktowych nie
otrzymato okreSlonego minimum punktowego i/lub przynajmniej jedno
z obligatoryjnych kryteriow zerojedynkowych zostato uznane za niespetnione).
Formularz negocjacyjny obejmuje wszystkie kwestie wskazane przez
oceniajgcych w Kartach oceny, wskazane jako podlegajgce negocjacjom,
zwigzane z oceng kryteridw wyboru projektow oraz ewentualnie dodatkowe
kwestie wskazane przez Przewodniczgcego KOP.

Whnioskodawca po otrzymaniu Formularza negocjacyjnego ma obowigzek

przedstawi¢ w nim swoje stanowisko i odesta¢ go w terminie 7 dni roboczych

do IOK, co jest rownoznaczne z podjeciem negocjaciji.

W przypadku braku odpowiedzi Projektodawcy w terminie o ktérym mowa

w pkt. 5.31 lub gdy przestane przez Projektodawce stanowisko nie jest

sformutowane w sposdb jednoznaczny lub przedstawione przez

Projektodawce wyjasnienia sg niewystarczajgce, osoba prowadzgca

negocjacjie przesyla do  Wnioskodawcy Formularz  negocjacyjny

ze stanowiskiem IOK w zakresie kwestii bedgcych przedmiotem negocjacji.

Przewodniczgcy KOP moze przyja¢ lub odrzuci¢ wyjasnienia wnioskodawcy

wskazane w Formularzu negocjacyjnym.

Na etapie negocjacji Wnioskodawca jest zobowigzany do przedtozenia

skorygowanego wniosku o dofinansowanie zgodnie ze stanowiskiem KOP

zawartym w Formularzu negocjacyjnym3! w terminie 5 dni roboczych od
otrzymania wezwania.

Proces negocjacji zakonczy ocena  zerojedynkowego  kryterium

negocjacyjnego, w ramach ktérego weryfikowane jest czy projekt spetnia

warunki postawione przez oceniajgcych Ilub Przewodniczgcego KOP.

Przedmiotowe kryterium jest oceniane przez jednego z cztonkéw KOP.

Jezeli w efekcie negocjacji:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez
oceniajgcych lub przez Przewodniczgcego KOP lub inne zmiany
wynikajgce z ustalen dokonanych podczas negocjacji lub

b) KOP nie uzyska od Whnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczacych
okreslonych zapiséw we wniosku;

c) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany niz wynikajgce z kart oceny
projektu lub uwag Przewodniczgcego KOP lub ustalen wynikajgcych
W procesu negocjacji

negocjacje konczg sie z wynikiem negatywnym, co oznacza niespetnienie

zerojedynkowego kryterium wyboru projektdw okreslonego w zakresie

spetnienia warunkéw postawionych przez oceniajgcych lub Przewodniczgcego

KOP. Projekt ten umieszczony jest na liscie ocenionych projektéow z liczbg

punktéw wynoszgcg 0.

Na podstawie wynikébw oceny wszystkich projektéw tworzona jest Lista

ocenionych projektow. O kolejnosci projektow na liscie decyduje liczba

punktéw, jakg projekt uzyskat w toku catego procesu oceny.

31 W uzasadnionych przypadkach IOK moze dopusci¢ poprawe innych uchybier we wniosku o dofinansowanie,
ktére nie wynikajg z Formularza negocjacyjnego.
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5.1 Rozstrzygniecie konkursu

5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.14

5.1.5

5.1.6

Zarzgd Wojewodztwa rozstrzyga konkurs, zatwierdzajgc liste ocenionych
projektow, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy wdrozeniowe;.

Informacja o projektach wybranych do dofinansowania jest upubliczniana
w formie odrebnej listy, ktérg wiasciwa instytucja zamieszcza na swojej stronie
internetowej oraz na portalu nie pdzniej niz 7 dni od dnia rozstrzygniecia
konkursu. Lista ta bedzie roznita sie od listy, o ktérej mowa powyze;.
W przypadku, gdy o wyborze do dofinansowania decyduje liczba uzyskanych
punktow, na liscie tej uwzglednione bedg wszystkie projekty, ktore spetnity
kryteria i uzyskaty wymagang liczbe punktow (z wyrdznieniem projektow
wybranych do dofinansowania), natomiast nie bedzie obejmowac¢ tych
projektow, ktére braty udziat w konkursie, ale nie uzyskaty wymaganej liczby
punktow lub nie spetnity kryteridw wyboru projektow.

IOK  przekazuje niezwtocznie  Projektodawcy pisemng informacje
0 zakonczeniu oceny jego projektu, ktéra zawiera co najmniej wyniki oceny
jego projektu wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem punktacji otrzymanej
przez projekt lub informacji o spetnieniu albo niespetnieniu kryteriéw wyboru
projektu.

Whnioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny jego projektu (zaréwno
na etapie oceny formalnej oraz merytorycznej z negocjacjami) wybieranego
w trybie konkursowym, o ktorej mowa w art. 53 ust 2 ustawy wdrozeniowej,
przystuguje prawo wniesienia protestu zgodnie z art. 53 ust. 1 wskazanej
ustawy, w celu ponownego sprawdzenia ztozonego wniosku w zakresie
spetnienia kryteriow wyboru projektdow, na zasadach okreslonych w rozdziale
nr 5.2 Procedura odwofawcza.

Po zatwierdzeniu przez IOK ostatecznej wersji projektu oraz wszystkich
wymaganych zatgcznikow do umowy wymienionych w Rozdziale 8 Umowa
o dofinasowanie, IOK podpisuje z Projektodawcg umowe o dofinansowanie,
wedlug jednego z wzoréw stanowigcych zatgczniki do niniejszego
Regulaminu: zatgcznik nr 3 - Wz6r umowy o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slgskiego na
lata 2014-2020, zatgcznik 3a - Wzor umowy o dofinansowanie projektu
wspoétfinansowanego ze sSrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na
lata 2014-2020 (kwoty ryczattowe).

Zgodnie z nizej przedstawionym schematem procesu oceny wnioskow IOK
okresla orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu na miesigc grudzien
2018 r.%2 przy zatozeniu, ze ocenie merytorycznej bedzie podlegac nie wiecej
niz 20 wnioskow.

32 Zmiana daty rozstrzygniecia konkursu nie powoduje konieczno$ci aktualizacji Regulaminu.
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Schemat procesu oceny wnioskéw

X Zakonczenie naboru wnioskow

X+ 7 dni, 14 dni*” Weryfikacja warunkow formalnych
*Termin na dokonanie weryfikacji warunkéw

formalnych w uzasadnionych przypadkach moze
zostac wydtuzony do 14 dni.

X+ 7dni, 14 dni” =Y Zakonczenie weryfikacji warunkéw formalnych

,Y + 7 dni” Wystanie do Projektodawcy pisma wzywajgcego do
uzupetnienia warunkéw formalnych/informaciji
0 pozostawianiu wniosku bez
rozpatrzenia/odrzuceniu wniosku.

,Y +120 dni” Ocena formalno-merytoryczna wniosku wraz z
negocjacjami przy zatozeniu, iz w ramach danego
naboru ztozonych zostato nie wiecej niz 20
wnioskéw. Czas trwania oceny zostaje wydtuzony o
20 dni na kazde kolejne 10 wnioskow. Co do zasady
ocena wnioskéw nie powinna przekroczy¢ 180 dni.

,Y + 120 dni” Rozstrzygniecie konkursu poprzez zatwierdzenie
listy ocenionych projektéw

,(Y + 120 dni) + 7 dni” Wystanie do Projektodawcy pisma informujgcego
o wynikach oceny

(Y +120) + 7 dni” Publikacja na stronie IZ list projektéw wybranych
do dofinansowania oraz sktadu cztonkow KOP

5.2 Procedura odwotawcza

Whnioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny jego projektu, o ktérej mowa w art.
53 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, przystuguje prawo wniesienia protestu zgodnie z art.
53 ust. 1 wskazanej ustawy, w celu ponownego sprawdzenia ztozonego wniosku
w zakresie spetnienia kryteribw wyboru projektow, na zasadach okreslonych
szczegoOtowo w rozdziale 15 ww. ustawy.

Negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt kryteribw wyboru
projektéw, w ramach ktérej projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie
spetnit kryteriow wyboru projektéw, na skutek czego nie moze by¢é wybrany do
dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu oceny lub projekt uzyskat
wymagang liczbe punktéw lub spetnit kryteria wyboru projektéow, jednak kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na wybranie
go do dofinansowania. W przypadku gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie
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projektdw w konkursie nie wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania,
okolicznosc ta nie moze stanowiC wytacznej przestanki wniesienia protestu.

Whioskodawca moze wniesS¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia pisemnej
informacji o zakonczeniu oceny projektu i jej wyniku wraz z uzasadnieniem oceny
i podaniem liczby punktéw otrzymanych przez projekt lub informacji o spetnieniu albo
niespetnieniu kryteribw wyboru projektéw, zgodnie z zawartym w informaciji
pouczeniem, bezposrednio do IZ RPO WSL. Protest jest rozpatrywany przez IZ RPO
WSL.

a) Protest wnoszony jest w formie pisemnej:
e osobiscie w Kancelarii Ogodlnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slgskiego (pokdj nr 164, parter) albo
e za posrednictwem operatora pocztowego na adres:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slgskiego

Wydziat Rozwoju Regionalnego
ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice

Ponadto protest moze zosta¢ wniesiony elektronicznie w ww. terminie bezposrednio
do 1Z RPO WSL za pomocg platform elektronicznych e-Ustug Publicznych FINN 8
SQL PeUP SEKAP/ePUAP..

b) Za posrednictwem platform SEKAP i ePUAP mozna przekazywac
korespondencje dotyczgca projektdw z wykorzystaniem ustugi:

e ,Korespondencja w sprawie projektu zlozonego w ramach
konkursu/naboru finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego (dot. platformy SEKAP)

lub ustugi

e Zlozenie protestu dotyczgcego wniosku o dofinansowanie projektu
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (dot. platformy SEKAP);

albo

e pismo ogodlne do podmiotu publicznego (dot. platformy ePUAP).

Forma i sposdb komunikacji miedzy Wnioskodawcg a 1Z RPO WSL zostata
doprecyzowana w rozdz. 10 niniejszego Regulaminu.

Wymogi formalne protestu okresla art. 54 ust. 2 ustawy wdrozeniowe,;.

W ramach ztozonego protestu Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania
konkretnych kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng Wnioskodawca sie nie
zgadza, wraz z wuzasadnieniem swojego stanowiska. Wskazujgc zarzuty
0 charakterze proceduralnym, Wnioskodawca powinien wykazac, jaki wptyw na
ocene projektu miato naruszenie zasad postepowania konkursowego. W przypadku,
gdy zdaniem Whnioskodawcy ocena zostata przeprowadzona niezgodnie z wiecej niz
jednym kryterium oceny, wszystkie te kryteria nalezy wskaza¢ w jednym protescie.
Wszystkie zarzuty Wnioskodawcy, dotyczgce danego etapu oceny, muszg zostaé
ujete w jednym protescie. Nie dopuszcza sie mozliwosci kwestionowania w ramach
protestu zasadnosci kryteriow oceny. Rozszerzenie zakresu przedmiotowego
protestu przez Wnioskodawce w trakcie postepowania odwotawczego jest
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niedopuszczalne. W takim przypadku w ramach rozpatrzenia zostang ujete zarzuty
przedstawione w pierwotnie ztozonym protescie.

Na etapie wnoszenia/ rozstrzygania protestu, Wnioskodawca nie moze wnosic
dodatkowych dokumentow/informaciji, ktérych nie dotgczyt/przedstawit w trakcie
oceny projektu, a ktére mogtyby rzutowac na jej wynik.

Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli pomimo prawidtowego pouczenia
zawartego w pismie informujgcym o negatywnej ocenie projektu, zostanie wniesiony
po terminie, przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,
a takze w przypadku braku wskazania kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng
Whioskodawca sie nie zgadza wraz z uzasadnieniem.

Whnioskodawca moze wycofac protest do czasu zakonczenia rozpatrywania protestu,
na zasadach okreslonych w art. 54a ustawy wdrozeniowej. W przypadku wycofania
protestu ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne. Nie jest réwniez wéwczas
mozliwe wniesienie skargi do sgdu administracyjnego.

W przypadku nieuwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu lub
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, w tym w przypadku, o ktbrym mowa w art.
66 ust. 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowej, Wnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢
skarge do sgdu administracyjnego.

Rozstrzygniecia zapadajgce w procedurze odwotawczej nie skutkujg uniewaznieniem
decyzji o wyborze do dofinansowania innych projektéw (chociazby z tego powodu, ze
finansowania projektéw wybranych w wyniku procedury odwotawczej nie nastepuje
ze srodkéw rozdysponowanych w konkursie lub rundzie konkursu.

Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. — Kodeks postepowania administracyjnego, z wyjgtkiem przepiséw art. 57
dotyczgcych doreczen i sposobu obliczania terminow, jak rowniez art. 24 § 1
dotyczgcych wytgczenia pracownika od udziatu w postepowaniu w sprawie.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzujg zapisy
rozdziatu 15 ww. ustawy wdrozeniowe;j.

6. Kwalifikowalnosé wydatkéw w ramach konkursu

Ujednolicone warunki i procedury dotyczace kwalifikowalno$ci wydatkéw
sg okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017 r.,
obowigzujgcych od 23.08.2017 r., zwanymi zwanych dalej Wytycznymi.

6.1 Okres kwalifikowania wydatkow
6.1.1 Poczatkiem okresu kwalifikowalnosci wydatkow jest 1 stycznia 2014 r.
W  przypadku projektéw rozpoczetych przed poczatkowg datg
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6.1.2
6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

6.1.7

6.1.8

kwalifikowalnosci wydatkéw, do wspoffinansowania kwalifikujg sie jedynie
wydatki faktycznie poniesione od tej daty. Wydatki poniesione wczesniej nie
stanowig wydatku kwalifikowalnego.

Koncowg datg kwalifikowalnosci wydatkow jest 31 grudnia 2023 r.

Okres kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach danego projektu okreslony
jest w umowie o dofinansowanie, przy czym okres ten nie moze wykraczac
poza daty graniczne okreslone w pkt. 6.1.1. oraz pkt. 6.1.1.

Okres kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach projektu moze przypadacé
na okres przed podpisaniem umowy o dofinansowanie, jednak nie wczesniej
niz wskazuje data okreslona w pkt. 6.1.13. Wydatki poniesione
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie mogg zostaé uznane
za kwalifikowalne wylgcznie w przypadku spetnienia  warunkow
kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych i umowie o dofinansowanie.
Poczatkowa i koncowa data kwalifikowalnosci wydatkéw okreslona w umowie
o dofinansowanie moze zostaé zmieniona w uzasadnionym przypadku,
na wniosek beneficjenta, za zgodg 1Z RPO WSL 2014-2020 bedacej strong
umowy, na warunkach okreslonych w umowie o dofinansowanie.

Mozliwe jest ponoszenie wydatkéw po okresie kwalifikowalnosci wydatkéw
okreslonym w umowie o dofinansowanie, pod warunkiem, ze wydatki
te odnoszg sie do okresu realizacji projektu, zostang poniesione do 31 grudnia
2023 r. oraz zostang uwzglednione we wniosku o ptatnos¢ koncowg. W takim
przypadku wydatki te mogg zostaé uznane za kwalifikowalne, o ile spetniajg
pozostate warunki kwalifikowalno$ci okreslone w Wytycznych.

Do wspotfinansowania ze srodkéw UE nie mozna przedtozy¢ projektu, ktory
zostat fizycznie ukonczony lub w petni zrealizowany przed przedtozeniem
IZ RPO WSL 2014-2020 wniosku o dofinansowanie, niezaleznie od tego, czy
wszystkie dotyczgce tego projektu ptatnosci zostaty przez beneficjenta
dokonane — z zastrzezeniem zasad okreslonych dla pomocy publicznej. Przez
projekt ukonczony/zrealizowany nalezy rozumie¢ projekt, dla ktérego przed
dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie nastgpit odbior ostatnich robét,
dostaw lub ustug przewidzianych do realizacji w jego zakresie rzeczowym.

W przypadku, gdy ze wzgledu na specyfike projektu Wnioskodawca
rozpoczyna realizacje projektu na wiasne ryzyko przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie musi upubliczni¢ zapytanie ofertowe zgodnie z zasadag
konkurencyjnosci w Bazie Konkurencyjnosci Funduszy Europejskich dostepnej
pod adresem: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.qgov.pl/
Aby opublikowac¢ ogtoszenie, nalezy wczesniej zarejestrowac sie: Zaloguj sie
— Zarejestruj sie — Jestem Whnioskodawca.

Informacja dotyczgca Bazy Konkurencyjno$ci Funduszy Europejskich
dostepna jest rowniez na stronie:

33 W przypadku projektow objetych pomocg publiczng, Wnioskodawca winien mie¢ na wzgledzie koniecznos$é
spetnienia efektu zachety, o kiérym mowa w art. 6 Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26.06.2014).
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https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

http://rpo.slaskie.pl/czytaj/publikacjia zapytan ofertowych w bazie kon
kurencyjnosci przed podpisaniem umowy.

6.2 Wydatek niekwalifikowalny

6.2.1 Wydatkiem niekwalifikowalnym jest kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktory
nie spetnia warunkéw okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw. Petny katalog wydatkow niekwalifikowalnych zostat wskazany
w rozdziale 6.3, pkt 1 powyzszych Wytycznych.

6.3 Wydatki ponoszone zgodnie z zasadg uczciwej konkurencji

6.3.1 Beneficjent jest zobowigzany do stosowania zapisow dotyczgcych zamdwien
udzielanych w ramach projektow zgodnie z rozdziatem 6.5 Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

6.4 Aspekty spoteczne

6.4.1 Informacja dotyczgca aspektéw spotecznych, w tym sposobu ich
ujmowanie w realizowanych zamodwieniach, zostata ujeta w podreczniku
opracowanym przez Urzad Zamodwien Publicznych, dostepnym adresem:
https://www.uzp.gov.pl/ __data/assets/pdf file/0021/30279/Aspekty spoleczne
w_zamowieniach_publicznych Podrecznik_Wydanie |I.pdf

6.4.2 Na podstawie pkt. 4 sekcji 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spodjnosci na lata
2014-2020, 1Z RPO WSL =zobowigzuje Beneficientow w umowie
o dofinansowanie do zastosowania aspektéw spotecznych podczas realizacji
zamowien publicznych albo zamoéwien realizowanych zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci okreslonego rodzaju w zakresie wskazanym przez
beneficjenta we wniosku o dofinansowanie.

6.4.3 Beneficient ma obowigzek zastosowania aspektow spotecznych przy
udzielaniu nastepujgcych rodzajow zamodwien publicznych albo zamdwien
realizowanych zgodnie z zasadg konkurencyjnosci: dostawy i ustugi
cateringowe oraz publikowanie i drukowanie. Beneficjent wskazuje w zakresie
rzeczowym wniosku o dofinansowanie tj. w polu C.1 Zadania w projekcie jakie
rodzaje dostaw i ustug zamierza zleci¢ innym podmiotom przy zastosowaniu
aspektow spotecznych.

6.4.4 1Z RPO WSL wpisuje w umowie o dofinansowanie rodzaje zamowien
publicznych albo rodzaje zaméwien realizowanych zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci, w ramach ktérych zobowigzuje Beneficienta do
zastosowania aspektéw spotecznych.

6.4.5 1Z RPO WSL zobowigzuje beneficjentow w umowie o dofinasowanie projektu
do dokonywania zakupdw nieobjetych ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zamoéwien publicznych i zasadg konkurencyjnosci w pierwszej
kolejnosci u PES (podmiotow ekonomii spotecznej).
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6.5 Wkiad wiasny

6.5.1

6.5.2

6.5.3

6.5.4
6.5.5

Wkiad wiasny to $rodki finansowe lub wkfad niepieniezny zabezpieczone
przez Beneficjenta, ktdére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow
kwalifilkowalnych i nie zostang Beneficjentowi przekazane w formie
dofinansowania. Wartos¢ wktadu wiasnego stanowi réznice miedzy kwotg
wydatkow  kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang
Beneficjentowi, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu, rozumiang
jako procent dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.
Wkitad wlasny wnoszony przez beneficjenta, na rzecz projektu, w postaci
nieruchomosci, urzgdzen, materiatow (surowcow), wartosci niematerialnych
i prawnych, ekspertyz Ilub nieodptatnej pracy wykonywanej przez
wolontariuszy stanowi wktad niepieniezny i jest wydatkiem kwalifikowalnym
z zastrzezeniem zakazu podwodjnego finansowania tj. rozdz. 6.10 pkt 3
Wytycznych.
Wartos¢ wktadu niepienieznego musi byC nalezycie potwierdzona
dokumentami o wartosci dowodowej réwnowaznej fakturom, nie powinna
przekraczac kosztow ogolnie przyjetych na danym rynku - dotyczy to réwniez
przypadku udostepnienia nieruchomosci. W przypadku wykorzystania srodkéw
trwatych na rzecz projektu, ich wartoS¢ okreslana jest proporcjonalnie do
zakresu ich wykorzystania w projekcie.

Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny

zostac¢ spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a) wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji
projektu (tzn. Swiadomy nieodptatnego udziatu);

b) nalezy zdefiniowaC rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej
pracy (okreslic jego stanowisko w projekcie); zadania wykonywane
i wykazywane przez wolontariusza muszg by¢é zgodne z tytutem jego
nieodptatnej pracy (stanowiska);

c) wartos¢ wkiadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy
wykonywanej przez wolontariusza okresla sie z uwzglednieniem ilosci
czasu poswieconego na jej wykonanie oraz $redniej WysOKOSCi
wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj pracy
obowigzujgcej u danego pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej
np. w oparciu o dane GUS), lub ptacy minimalnej okre$lonej na podstawie
obowigzujgcych  przepisdw, w zaleznosci od zapisbw wniosku
o dofinansowanie projektu;

d) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzgledniaé wszystkie
koszty, ktére zostalyby poniesione w przypadku jej odptatnego
wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach rynkowych; wycena
uwzglednia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz
wszystkie pozostate koszty wynikajgce z charakteru danego swiadczenia;
wycena wykonywanego Swiadczenia przez wolontariusza moze
by¢ przedmiotem odrebnej kontroli i oceny.
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6.5.6 W przypadku wniesienia  wktadu niepienieznego do  projektu,
wspotfinansowanie z EFS oraz innych srodkéw publicznych (krajowych) nie
bedgcych wktadem wtasnym Whnioskodawcy, nie moze przekroczy¢ wartosci
catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych pomniejszonych o wartos¢ wktadu
niepienieznego.

6.5.7 W ramach wktadu wilasnego, kwalifilkowalne sg roéwniez dodatki
lub wynagrodzenia wyptacane przez strone trzecig na rzecz uczestnikow
danego projektu, np. wktad wnoszony przez pracodawce w przypadku szkolen
dla przedsiebiorcow w formie wynagrodzenia pracownika skierowanego na
szkolenie i poswiadczone beneficjentowi poniesione zgodnie z przepisami
krajowymi, z uwzglednieniem ustawy o rachunkowosci.

a) Wysokos¢ wktadu musi wynika¢ z dokumentacji ksiegowej podmiotu
wyptacajgcego i powinna odnosi¢ sie do okresu, w ktérym uczestnik
uczestniczy w projekcie i moze podlegac kontroli.

b) Wktad ten, rozliczany jest na podstawie oswiadczenia sktadanego przez
podmioty wyptacajgce, pozwalajgcego na identyfikacje poszczegodlnych
uczestnikow projektu oraz wysokosci wktadu w odniesieniu do kazdego
z nich.

6.5.8 Wkiad wiasny lub jego czes¢ nie moze by¢ wniesiony w ramach kosztéw
posrednich. Powyzsze nie dotyczy projektdow rozliczanych z zastosowaniem
kwot ryczattowych.

6.5.9 Co do zasady o zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wktadu wiasnego
(publiczny/prywatny)  decyduje  status prawny beneficjenta/partnera
(w przypadku projektéw partnerskich). W przypadku, gdy beneficjent bedgcy
jednostkg sektora finanséw publicznych jest zobowigzany do wniesienia
wktadu wiasnego, nalezy zakwalifikowa¢ go jako wkfad publiczny. W zwigzku
Z powyzszym wniesiony przez projektodawce wkiad witasny nalezy
rozpatrywa¢ w oparciu o forme organizacyjno-prawng podmiotu wnoszgcego
wkiad.

UWAGA!
Jezeli wktadem wiasnym nie jest cata nieruchomosgé, a jedynie jej czesé
(na przyktad tylko sale), operat szacunkowy nie jest wymagany —
w takim przypadku wartosé wkitadu wycenia si¢ jako koszt amortyzaciji lub
wynajmu (stawke moze okreslaé np. cennik danej instytuciji).

6.6 Podatek od towaréw i ustug (VAT)

6.6.1 Podatek od towaréw i ustug (VAT) moze byé uznany za wydatek
kwalifikowalny tylko wtedy, gdy beneficjent albo inny podmiot zaangazowany
w projekt nie ma prawnej mozliwosci odzyskania podatku VAT.

6.6.2 Oznacza to, iz zaptacony VAT moze by¢é uznany za wydatek kwalifikowalny
wytgcznie woéwczas, gdy beneficjentowi ani zadnemu innemu podmiotowi
zaangazowanemu Ww projekt oraz wykorzystujgcemu do dziatalnosci

92




opodatkowanej produkty bedgce efektem realizacji projektu, zaréwno w fazie
realizacyjnej jak i operacyjnej, zgodnie z obowigzujgcym prawodawstwem
krajowym, nie przystuguje prawo (tzn. brak jest prawnych mozliwosci) do
obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego Iub
ubiegania sie o zwrot VAT. Posiadanie wyzej wymienionego prawa
(potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku za
kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na
niepodjecie przez podmiot czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

6.6.3 Whnioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany

6.6.4

do przedstawienia w tresci wniosku o dofinansowanie szczegétowego
uzasadnienia zawierajgcego podstawe prawng wskazujgcg na brak
mozliwosci obnizenia VAT naleznego VAT naliczony zarowno na dzien
sporzgdzania wniosku o dofinansowanie, jak rowniez majgc na uwadze
planowany sposéb wykorzystania w przyszitosci (w okresie realizacji projektu
oraz w okresie trwatosci projektu) majgtku wytworzonego w zwigzku
z realizacjg projektu.

Beneficjenci, ktérzy zalicza VAT do wydatkow kwalifikowalnych, bedag
zobowigzani wykaza¢é we wniosku o dofinansowanie ,Os$wiadczenie
o kwalifikowalnos$ci VAT”, skifadajgce sie z czesci, w ktorej beneficjent
oSwiadcza, iz w chwili sktadania wniosku o dofinansowanie nie moze
odzyskaC w zaden sposéb poniesionego kosztu VAT, ktérego wysokosc
zostata okreslona w odpowiednim punkcie wniosku o dofinansowanie (fakt ten
decyduje o kwalifikowalnosci VAT) oraz zobowigzuje sie do zwrotu
zrefundowanej czesci VAT jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce
odzyskanie tego podatku przez beneficjenta.

6.7 Podstawowe warunki i procedury konstruowania budzetu

6.7.1

6.7.2

W ramach projektéw wspoffinansowanych z EFS, koszty projektu sg
przedstawiane we wniosku o dofinansowanie, w formie budzetu zadaniowego
z podziatem na zadania merytoryczne w ramach kosztéw bezposrednich oraz
koszty posrednie

Koszty bezposrednie powinny by¢ oszacowane nalezycie, racjonalne
i efektywne, zgodnie z procedurami okreslonymi w  Wytycznych,
z uwzglednieniem stawek rynkowych zgodnie z zatgcznikiem nr 8 Wykaz
dopuszczalnych stawek dla towarow i ustug , Taryfikator”.

6.7.3 W budzecie projektu Wnioskodawca wskazuje i uzasadnia zrédfa finansowania

wykazujgc racjonalno$¢ i efektywnos¢ wydatkow oraz brak podwdjnego
finansowania.

6.7.4 Prawidtowy montaz tabeli D. 2.- podziat sSrodkow dla konkursu:
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Kwota
Lp. | Zrodto wydatkow
ogdtem

Kwota wydatkdw
kwalikowalmych

85%, 1. Dofinansowanie/ srodki unijne Pole liczbowe Automatycznie

Kraj srodki bili 4
2- rajowe s i publiczne: axhrg Automatycznie Automatycznie

. budiet panstwa w tym: a=al+a2... . .
a pa b Automatycznie Automartycznie

al. | panstwowe jednostki budietowe Pole liczbowe Automatycznie

10% —{82. 4 dysponenci budzetu parstwa Pole liczcbowe Automatycznie

a3. | inne
Pole liczbowe Automatycznie

b. budiet jednostek samorzgdu
_ATterytorialnego Pole liczbowe Automatycznie

A e inne krajowe srodki publiczne ¢= cl+c2... Pole liczbowe Automatycznie

cl. | Fundusz Pracy Pole liczbowe Automatycznie

c2. | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Miepetnos prawnych Pole liczbowe Automartycznie

e c3. | inne
~ Pole liczbowe Automatycznie

~Lp t
3. ywatne Pole liczbowe Automatycznie

L 5 o PLM: 1+2+3 N .
4 uma ogotem w e Automatycznie Automartycznie

w Tym: EBI
Pole liczbowe Automartycznie

Wikiad publiczny wPLN: 1+2 Automatycznie Automatycznie

6.7.5 We wniosku o0 dofinansowanie = Wnioskodawca wskazuje forme
zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu
niezbednego do realizacji zadah merytorycznych (etat/liczba godzin) co
stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw personelu projektu na
etapie wyboru projektu oraz w trakcie jego realizaciji.

Uwagal
W przypadku projektow partnerskich nie jest dopuszczalne wzajemne
zlecanie przez beneficjenta zakupu towaréw lub ustug partnerowi
i odwrotnie.
Oznacza to réwniez brak mozliwosci zatrudnienia personelu partnera do zadan
realizowanych przez beneficjenta i odwrotnie.

6.7.6 Beneficjent wykazuje we wniosku o dofinansowanie swdj potencjat kadrowy,
o ile go posiada, przy czym jako potencjat kadrowy rozumie sie powigzane
z beneficjentem osoby, ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu,
w szczegolnoéci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktore
Whnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.

6.7.7 Jezeli jest wymagany wktad wiasny, jest wykazywany we wniosku
o dofinansowanie. Forme wniesienia wktadu wtasnego okresla beneficjent.

6.7.8 Przy rozliczaniu poniesionych wydatkow nie jest mozliwe przekroczenie
tgcznej kwoty wydatkow kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajgcej
z zatwierdzonego wniosku o0 dofinansowanie projektu. Ponadto
Whnioskodawce obowigzujg limity wydatkéw wskazane w odniesieniu do
kazdego =zadania w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie, przy czym poniesione wydatki nie muszg by¢é zgodne
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ze szczegotowym budzetem projektu zawartym w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie. IOK rozlicza Wnioskodawce ze zrealizowanych zadan
w ramach projektu.

6.7.9 Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym
w zatwierdzonym na etapie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku
o dofinansowanie projektu, w oparciu o zasady okreSlone w umowie
o dofinansowanie projektu.

6.7.10 Niekwalifikowalne sg wydatki na dziatania swiadomosciowe (m.in. kampanie
informacyjno-promocyjne i rdézne dziatania upowszechniajgce) chyba,
ze wynikajg z zatwierdzonego w PO typu projektu ( nie dotyczy dziatan ujetych
w kosztach posrednich projektu).

6.8 Koszty posrednie

6.8.1 Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg
projektu, w szczegolnosci:

a)

b)

f)

g)

h)

koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu
bezposrednio zaangazowanego w zarzgdzanie, rozliczanie, monitorowanie
projektu lub prowadzenie innych dziatan administracyjnych w projekcie,
wtym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osob, ich delegacii
stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych
Szans przez te osoby;

koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia o0sOb uprawnionych do
reprezentowania jednostki, ktorych zakresy czynnosci nie sg przypisane
wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki);

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa,
administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta
dotyczgca zamdwien) na potrzeby funkcjonowania jednostki;

koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujgcych
wydatki w projekcie, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowe]
projektu biuru rachunkowemu);

koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty
administracyjne) zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na
rzecz projektu subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku
bankowego;

dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatow
promocyjnych iinformacyjnych, zakup ogtoszeh prasowych, utworzenie
i prowadzenie strony internetowej o projekcie, oznakowanie projektu,
plakaty, ulotki itp.);

amortyzacja, najem lub zakup aktywéw (Srodkéw trwatych i wartosci
niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby osob, o ktorych
mowa w lit. a — d;

optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty przesytowe,
optaty za odprowadzanie $ciekbw w zakresie zwigzanym z obstugg
administracyjng projektu;
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J) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, Kkurierskich
zwigzanych z obstugg administracyjng projektu;

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup
materiatéw biurowych i artykutow pismienniczych, koszty ustug powielania
dokumentow);

[) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy;

m) koszty ubezpieczen majgtkowych.

6.8.2 W ramach kosztow posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-
financingiem.

6.8.3 Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie zostang wykazane
w ramach kosztow bezposrednich. IOK na etapie wyboru projektu weryfikuje,
czy w ramach zadan okreSlonych w budzecie projektu (w kosztach
bezposrednich) nie zostaty wykazane koszty, ktére stanowig koszty posrednie.
Dodatkowo, na etapie realizacji projektu, 1Z RPO WSL 2014-2020 weryfikuje,
czy w zestawieniu poniesionych wydatkéw bezposrednich zatgczanym do
whniosku o ptatnosc, nie zostaty wykazane wydatki posrednie.

6.8.4 Koszty posrednie rozliczane sg wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych
stawek ryczattowych:

a) 25% kosztéw bezposrednich3* — w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000 PLN wtgcznie;

b) 20% kosztéw bezposrednich3® — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw
bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 000 PLN wigcznie,

c) 15% kosztéw bezposrednich3® — w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4 550 000 PLN wigcznie;

d) 10% kosztéw bezposrednich3’ — w przypadku projektéow o wartosci kosztow
bezposrednich przekraczajgcych 4 550 000 PLN.

6.9 Pozostate uproszczone metody rozliczania wydatkéw

6.9.1 W projektach, ktérych wartos¢ wktadu publicznego (Srodkdéw publicznych) nie
przekracza wyrazonej w PLN réwnowarto$ci 100.000,00 EUR®, (kurs Euro
obowigzujgcy na dzien ogtoszenia konkursu/naboru wynosi 4,2072 PLN)
stosowanie jednej z nizej wymienionych uproszczonych metod rozliczania
wydatkdw jest obligatoryjne.

6.9.2 Za pomocg uproszczonych metod rozliczania wydatkow rozliczane bedg
projekty do 420 720,00 PLN warto$ci wktadu publicznego.

6.9.3 Do uproszczonych metod rozliczania wydatkow naleza:
a) stawki jednostkowe

34 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych
w  zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020

35 jw.
36 j.
37 jw.
38 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowa¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez
KE aktualny na dzieh ogloszenia konkursu dostepny na stronie

http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info contracts/inforeuro/inforeuro_en.cfm.
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6.9.4

6.9.5

6.9.6

6.9.7

6.9.8

6.9.9

b) kwoty ryczattowe

W ramach przedmiotowego konkursu IOK nie dopuszcza mozliwosci
stosowania stawek jednostkowych.

Kwotg ryczattowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego
w projekcie zadania na etapie zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie
projektu. Jedno zadanie stanowi jedng kwote ryczattows.

W przypadku projektdéw rozliczanych z zastosowaniem kwot ryczattowych, IZ
RPO WSL 2014-2020 nie dopuszcza mozliwosci, rozliczana kwotami
ryczattowymi jedynie czesci zadan w ramach projektu, natomiast pozostatych
zadan na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

Do kazdej kwoty ryczattowej nalezy przypisa¢ odpowiednie wskazniki
z czesci E wniosku (wszystkie wskazniki z cze$ci E muszg zostaé rozpisane
w ramach kwot ryczattowych, w takim samym brzmieniu, bez modyfikowania
nazwy wskaznika). Ponadto, jesli wskazniki z czesci E sg niewystarczajgce do
pomiaru realizacji dziatan w ramach kazdej kwoty ryczattowej, nalezy okresli¢
dodatkowe wskazniki dla kwoty ryczattowej. Osiggniecie wyznaczonych
wartosci docelowych wskaznikdw bedzie stanowi¢ podstawe do kwalifikowania
wydatkow objetych dang kwotg ryczattowg i w zwigzku z tym uznania tej
kwoty.

Wydatki rozliczane uproszczong metodg sg traktowane jako wydatki
poniesione. Nie ma obowigzku zbierania ani opisywania dokumentéw
ksiegowych w ramach projektu na potwierdzenie ich poniesienia, jednak 1Z
RPO WSL 2014-2020 bedgca strong umowy uzgadnia z Wnioskodawcg
warunki kwalifikowalnosci kosztow, w szczegodlnosci ustala dokumentacije,
potwierdzajgcg wykonanie rezultatéw, produktow lub zrealizowanie dziatan
zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu. Weryfikacja
wydatkow zadeklarowanych wedtug uproszczonych metod dokonywana jest
w oparciu o faktyczny postep realizacji projektu i osiggniete wskazniki
produktu i rezultatu.

W przypadku niezrealizowania zatozonych w umowie o dofinansowanie
wskaznikdw produktu lub rezultatu, ptatnosci powinny ulec odpowiedniemu
obnizeniu. W przypadku kwot ryczattowych — w razie niezrealizowania w petni
wskaznikéw produktu lub rezultatu objetych kwotg ryczattowag, dana kwota jest
uznana jako niekwalifikowalna (rozliczenie w systemie ,spetnia - nie spetnia).

6.9.10 Przyktadowe dokumenty, bedgce podstawg oceny realizacji zadan to:

a) lista obecnosci uczestnikow projektu na szkoleniu czy innej formie
wsparcia realizowanej w ramach projektu;

b) dzienniki zaje¢ prowadzonych w projekcie;

c) dokumentacja zdjeciowa;

d) analizy i raporty wytworzone w ramach projektu;

e) Swiadectwa uzyskania kwalifikacji, testy kompetenciji;

f) lista uczestnikbw potwierdzajgca zakonczenie udziatu w projekcie.

Wskazany wyzej katalog nie jest zamkniety. Projektodawca ma mozliwosé
wskazania innych narzedzi.
6.9.11 Jednoczesnie stosowanie kwot ryczattowych wyliczonych w oparciu

0 szczegotowy budzet projektu okreslony przez Wnioskodawce w projektach
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o wartoéci wktadu publicznego (Srodkéw publicznych) przekraczajgcej
wyrazonej w PLN réwnowartosci 100.000 EUR nie jest mozliwe.
6.10 Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne

6.10.1 Srodki trwate zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, z zastrzezeniem inwestycji, o ktorych mowa w art. 3 ust 1
pkt 17 tej ustawy, sg to rzeczowe aktywa trwate i zrownane z nimi,
0 przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok,
kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki
organizacyjnej; zalicza sie do nich w szczegolnosci: nieruchomosci — w tym
grunty, prawo uzytkowania wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze
bedgce odrebng wilasnoscig lokale, spotdzielcze wtasnosciowe prawo do
lokalu mieszkalnego oraz spotdzielcze prawo do lokalu uzytkowego, maszyny,
urzagdzenia, srodku transportu i inne rzeczy, ulepszenia w obcych srodkach
trwatych, inwentarz zywy.

6.10.2 Wartosci niematerialne i prawne — o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt
14 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci z zastrzezeniem
inwestycji, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 17 tej ustawy, nabyte
przez jednostke, zaliczane do aktywow trwatych, prawa majgtkowe nadajgce
sie do gospodarczego wykorzystania, 0 przewidywanym okresie
ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, przeznaczone do uzywania
na potrzeby jednostki, a w szczegolnosci: autorskie prawa majatkowe,
prawa pokrewne, licencje, koncesje, prawa do wynalazkow, patentéw,
znakéw towarowych, wzoréw uzytkowych oraz zdobniczych, know-how;
w przypadku wartosci niematerialnych i prawnych oddanych do uzywania
na podstawie umowy najmu, dzierzawy Ilub leasingu, wartosci
niematerialne i prawne zalicza sie do aktywéw trwatych jednej ze stron
umowy, zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie o rachunkowosci®®

6.10.3 Zakup srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych moze byé
uznany za kwalifikowalny pod warunkiem ich bezposredniego wskazania we
wniosku o dofinansowanie wraz z uzasadnieniem dla konieczno$ci ich zakupu.
Srodki trwate oraz warto$ci niematerialne i prawne, ze wzgledu na sposéb ich
wykorzystania w ramach i na rzecz projektu, dzielg sie na:

a) srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne bezposrednio powigzane
z przedmiotem projektu - mogg one by¢ uznane za kwalifikowalne pod
warunkiem ich bezposredniego wskazania we wniosku o dofinansowanie
wraz z uzasadnieniem dla koniecznosci ich zakupu;

b) srodki trwate oraz warto$ci niematerialne i prawne wykorzystywane
w celu wspomagania procesu wdrazania projektu - mogg one byc
kwalifikowalne  wytgcznie w  wysokosci odpowiadajgcej odpisom
amortyzacyjnym za okres, w ktorym byty one wykorzystywane na rzecz
projektu.

3% W przypadku warto$ci niematerialnych i prawnych oddanych do uzywania na podstawie umowy najmu,
dzierzawy lub leasingu, wartosci niematerialne i prawne zalicza sie do aktywdéw trwatych jednej ze stron umowy,
zgodnie z warunkami okreslonymi w ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci. Do wartosci
niematerialnych i prawnych =zalicza sie réwniez nabytg warto$¢ firmy oraz koszty zakonczonych prac
rozwojowych.
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Koszty pozyskania srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych
niezbednych do realizacji projektu mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne,
o ile we wniosku o dofinansowanie zostanie uzasadniona konieczno$¢
pozyskania srodkow trwatych lub wartosci niematerialnych i prawnych
niezbednych do realizacji projektu z zastosowaniem najbardziej efektywnej dla
danego przypadku metody (zakup, amortyzacja, leasing itp.), uwzgledniajgc
przedmiot i cel danego projektu.

6.10.4 Koszty amortyzacji srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych, kwalifikujg sie do wspoffinansowania, jezeli spetnione sg tgcznie
nastepujgce warunki:

a) odpisy amortyzacyjne dotyczg Srodkdw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych, ktére sg niezbedne do prawidtowej realizaciji
projektu i bezposrednio wykorzystywane do jego wdrazania;

b) kwalifikowalna warto$¢ odpiséw amortyzacyjnych odnosi sie wytgcznie do
okresu realizacji danego projektu;

c) odpisy amortyzacyjne zostalty dokonane zgodnie z wtasciwymi przepisami
prawa krajowego;

d) wydatki poniesione na zakup Srodkéw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych nie zostaty zgtoszone jako wydatki
kwalifikowalne projektu, ani tez ich zakup nie byt wspoffinansowany ze
Srodkow unijnych (dotyczy to sytuacji, w ktorej beneficjent kupuje aktywa na
potrzeby projektu, ale nie moze zrefundowaé kosztéw zakupu);

e) odpisy amortyzacyjne dotyczg Srodkdw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych, ktore zostaty zakupione w sposob racjonalny
i efektywny, tj. ich ceny nie sg zawyzone w stosunku do cen i stawek
rynkowych;

f) w przypadku, gdy srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne
wykorzystywane sg takze w innych celach niz realizacja projektu,
kwalifikowalna jest tylko ta cze$¢ odpisu amortyzacyjnego, ktéra odpowiada
proporcji wykorzystania aktywow w celu realizacji projektu.

Kosztéw amortyzacji nie wlicza sie do limitu srodkéw trwatych.

UWAGA!

IOK zwraca uwage, iz zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017
r. limit wydatkow w zakresie srodkow trwatych, obowiagzuje dla srodkéw trwatych,
ktérych wartosé poczatkowa jest rowna lub wyzsza od kwoty 3 500,00 PLN netto.
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6.11 Cross-financing

6.11.1 Cross-financing - zasada elastycznosci, polegajgca na mozliwosci
komplementarnego, wzajemnego finansowania dziatan ze srodkow EFRR
i EFS.

6.11.2 Cross-financing moze dotyczyC wytgcznie takich kategorii wydatkéw, bez
ktérych realizacja projektu nie bytaby mozliwa, w szczegodlnosci w zwigzku
z zapewnieniem realizacji zasady réwnosci szans, a zwtaszcza potrzeb osob
Z niepetnosprawnosciami.

6.11.3W przypadku projektéw wspotfinansowanych z EFS cross-financing moze
dotyczy¢ wytgcznie:

a) zakupu nieruchomosci;

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie
elementy nieprzenos$ne, na state przytwierdzone do nieruchomosci, np.
wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie windy w budynku;

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkow
i pomieszczen.

6.11.4 Zakup srodkow trwatych, za wyjgtkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury
i Srodkow trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkow
i pomieszczen, nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

6.11.5 Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej kwoty
okresSlonej w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg
niekwalifikowalne.

6.11.6 Wydatki w ramach Projektu na zakup s$rodkow trwatych o wartosci
jednostkowej rownej i wyzszej niz 3 500,00 PLN netto w ramach kosztéw
bezposrednich oraz wydatki w ramach cross-financingu nie mogg tgcznie
przekroczy¢ 40% finansowania unijnego w projekcie.

6.11.7 Wydatki objete cross-financingiem w projekcie nie sg wykazywane w ramach
kosztow posrednich i nie mogg przekroczy¢ 20% finansowania unijnego
w projekcie.

6.11.8 Konieczno$¢ poniesienia wydatkédw w ramach cross-financingu oraz srodkow
trwatych musi by¢ bezposrednio wskazana we wniosku o dofinansowanie
i uzasadniona.

Trwatos¢ projektow wspotfinansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych

lub Funduszu Spéjnosci musi byé zachowana przez okres 5 lat (3 lat

w przypadku MSP — w odniesieniu do projektéw, z ktérymi zwiazany jest

wymog utrzymania inwestycji lub miejsc pracy) od daty ptatnosci koncowej na

rzecz beneficjenta. Zapis dotyczy réwniez wydatkéw w ramach cross-
finansingu.

6.12 Pomoc publiczna/Pomoc de minimis

6.12.1 Wystgpienie pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis w projekcie
uzaleznione jest przede wszystkim od rodzaju i charakteru proponowanego
w ramach projektu wsparcia oraz od rodzaju grupy docelowej, ktérej dane
wsparcie ma zostac¢ udzielone.
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6.12.2 IOK informuje, iz do obowigzkéw Whnioskodawcy przy tworzeniu projektu
nalezy ustalenie, czy projekt podlega zasadom pomocy publicznej i/lub
pomocy de minimis i wypetnienie okreslonych pdl we wniosku
o dofinansowanie, jezeli stwierdzono ich wystgpienie. Nalezy przede
wszystkim okresli¢, czy Wnioskodawca w ramach skltadanego na konkurs
projektu bedzie odbiorcg pomocy de minimis lub pomocy publicznej, oraz czy
bedzie udziela¢ wsparcia podmiotom, ktore sg przedsiebiorcami i prowadzg
dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu przepisow dotyczgcych pomocy
publicznej.

6.12.3 Ustalenie, czy w danym przypadku pomoc publiczna wystepuje, mozliwe jest
po zbadaniu, czy zostaty spetnione ponizsze przestanki (przestanki te
ustalone zostaty na podstawie art. 107 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej), tj. czy wsparcie:

a) jest udzielane przedsiebiorcy ;

b) jest przyznawane przez panstwo lub pochodzi ze srodkéw panstwowych;

c) jest udzielane na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku;

d) ma charakter selektywny;

e) zakitdéca lub grozi zakitdéceniem konkurencji oraz wptywa na wymiane
handlowg miedzy panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej.

6.12.4.W regulacjach unijnych dotyczgcych pomocy publicznej uznaje sie natomiast,
ze pomoc de minimis, ze wzgledu na niewielkg kwote wsparcia, jaka moze
zosta¢ udzielona jednemu przedsiebiorstwu, to pomoc niespetniajgca
wszystkich kryteriow okreslonych w ww. artykule Traktatu. Pomoc te uznaje
sie za niespetniajgcg przestanek dotyczgcych wptywu na handel miedzy
panstwami cztonkowskimi i/lub grozby zaktdcenia lub zaktdcenia konkurenciji.
Pozostate przestanki muszg zostac jednak spetnione.

6.12.5. Realizacja projektow objetych pomocg publiczng i/lub pomocg de minimis
powinna odbywac sie w oparciu o Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury
I Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis
oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (dalej:
rozporzadzenie krajowe). Rozporzadzenie krajowe przenosi na grunt krajowy
przepisy rozporzgadzen Komisji Europejskiej:

e Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu,

e Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie Rozporzadzenie krajowe okresla szczegdtowe przeznaczenie,
warunki i tryb udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej,
w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

6.12.6 IOK zwraca uwage, iz w przypadku projektéw objetych zasadami pomocy
publicznej lub pomocy de minimis za kwalifikowalne mogg by¢ uznane tylko
te wydatki, ktore spetniajg tgcznie warunki okreslone w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
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Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020 i warunki wynikajgce z odpowiednich
regulacji w zakresie pomocy publicznej/pomocy de minimis, przyjetych na
poziomie unijnym lub krajowym.

6.12.7 Informacje dotyczace sposobu wypetniania wniosku o dofinansowanie
projektu, w ramach ktorego przewiduje sie udzielanie pomocy publicznej i/lub
de minimis, znajdujg sie w Instrukcji wypetniania wniosku w ramach EFS.

6.12.8 Zgodnos¢ zatozen projektu z przepisami dotyczgcymi udzielania pomocy
publicznej weryfikowana jest na etapie oceny merytorycznej.

6.13 Reguta proporcjonalnosci

6.13.1 Projekt rozliczany jest na etapie koncowego wniosku o ptatnos¢ pod
wzgledem finansowym proporcjonalnie do stopnia osiggniecia zatozen
merytorycznych, mierzonych poprzez wskazniki produktu i rezultatu
bezposredniego okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu, co jest
okreslane jako ,regufa proporcjonalnosci”.

6.13.2 Zgodnie z regutg proporcjonalnosci w przypadku nieosiggniecia zatozen
merytorycznych projektu, I1Z RPO, bedgca strong umowy, moze uznaé
wszystkie lub odpowiednig czes¢ wydatkdéw dotychczas rozliczonych
w ramach projektu za niekwalifikowalne.

6.13.3Wysokos¢ wydatkow niekwalifikowalnych uzalezniona jest od stopnia
nieosiggniecia zatozen merytorycznych projektu, o ktérych mowa w pkt 6.13.1.

6.13.41Z RPO WSL 2014-2020 podejmuje decyzje o:

e odstgpieniu od rozliczenia projektu zgodnie z regulg proporcjonalnosci
w przypadku wystgpienia sity wyzszej;

e obnizeniu wysokosci albo odstgpieniu od Zadania zwrotu wydatkow
niekwalifikowalnych z tytutu reguty proporcjonalnosci, jesli beneficjent
o to wnioskuje i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiggniecia zatozen,
w szczegolnosci wykaze swoje starania zmierzajgce do osiggniecia zatozen
projektu.

6.13.5W przypadku projektow partnerskich, sposdb egzekwowania przez
beneficjenta od partneréw projektu skutkdw wynikajgcych z zastosowania
reguly proporcjonalnosci z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy
partnera reguluje porozumienie lub umowa partnerska.

UWAGA!

Pozostate zasady dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw sg uregulowane w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz

Funduszu Spodjnosci na lata 2014 - 2020.
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7. Wymagania dotyczace realizacji zasady réownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnoscia oraz zasady réownosci
szans kobiet i mezczyzn

7.1 Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

7.1.1

7.1.2

7.1.3

7.1.4

7.1.5

7.1.6

7.1.7

7.1.8

Z niepetnosprawnoscia

Projektodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢
we wniosku o dofinansowanie projektu sposob realizacji zasady réwnosci
szans [ niedyskryminacji, w  tym dostepnosci dla 0s6b
z niepetnosprawnosciami w ramach projektu.

Wszystkie dziatania swiadczone w ramach projektow, w ktoérych na etapie
rekrutacji zidentyfikowano mozliwos¢ udziatu oséb z niepetnosprawnosciami
powinny by¢ realizowane w budynkach dostosowanych architektonicznie,
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 14.11.2017 r.
w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie (tj.: Dz. U. z 2017r. poz. 1332 i 1529).

W ramach projektow ogdlnodostepnych, w szczegolnosci w przypadku braku
mozliwosci $wiadczenia ustugi spetniajgcej kryteria wymienione w pkt. 7.1.2,
w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa 0soOb
Z niepetnosprawnosciami, nalezy zastosowa¢ mechanizm racjonalnych
usprawnien.

W odniesieniu do projektéw realizowanych w ramach RPO WSL 2014-2020
oznacza to mozliwos¢ finansowania specyficznych ustug dostosowawczych
lub oddziatywania na szeroko pojetg infrastrukture, nieprzewidzianych z gory
we wniosku o0 dofinansowanie projektu, lecz uruchamianych wraz
z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby
Z niepetnosprawnoscia.

W projektach dedykowanych, w tym zorientowanych wytgcznie lub przede
wszystkim na osoby z niepetnosprawnosciami (np. osoby
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi) oraz projektach skierowanych do
zamknietej grupy uczestnikow, wydatki na sfinansowanie racjonalnych
usprawnieh sg wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu i woéwczas
limit 12 000,00 PLN na osobe nie obowigzuje

taczny koszt mechanizmu racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika
w projekcie nie moze przekroczy¢ 12 000,00 PLN.

W przypadku dostosowan do potrzeb konkretnych uczestnikdéw, znanych juz
na etapie planowania projektu, ich koszty sg uwzgledniane w budzecie i nie
wchodzg w limit 12 tys. z. Tego typu dostosowania sg racjonalnymi
usprawnieniami w rozumieniu Konwencji, ale koszty z nimi zwigzane nie sg
traktowane jako koszty mechanizmu racjonalnych usprawnien w rozumieniu
Wytycznych.

Szczegdtowe informacje dotyczgce zasady rownosci szans i niedyskryminacii,
w tym zasady stosowania mechanizmu racjonalnych usprawniehn w projektach
wraz z przyktadowym katalogiem kosztéw zostaty uwzglednione
w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminaciji,
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w tym dostepnoSci dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz
w publikacji Realizacja zasady réowno$ci szans iniedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami. Poradnik dla realizatorow
projektow i instytucji systemu wdrazania funduszy europejskich 2014-2020.

7.2 Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn

7.2.1Kazdy projekt realizowany w ramach RPO WSL 2014-2020 powinien zawieraé
analize uwzgledniajgcg sytuacje kobiet i mezczyzn na danym obszarze oraz
ocene wptywu projektu na sytuacje ptci. Wyniki przeprowadzonej analizy
powinny by¢ podstawg do planowania dziatan i doboru instrumentow,
adekwatnych do zdefiniowanych problemow.

7.2.2 Ocena zgodnosci projektu z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn odbywac
sie bedzie na podstawie standardu minimum. Instrukcja standardu minimum
realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn znajduje sie w zatgczniku
nr 2 Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach EFS.

8. Umowa o dofinansowanie/decyzja o dofinansowaniu

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu/podjecia decyzji
o dofinansowaniu projektu IOK bedzie wymagac, w terminie 7 dni (termin biegnie od
daty otrzymania przez Projektodawce informacji o mozliwosci podpisania umowy
o dofinansowanie projektu/podjecia decyzji o dofinansowaniu projektu),
od ubiegajgcego sie o dofinansowanie zatgcznikow do umowy o dofinansowanie
projektu/decyzji o dofinansowanie projektu.

Zalaczniki do umowy o dofinansowanie

a) Oswiadczenie Whnioskodawcy o kwalifikowalnosci VAT. Oswiadczenie
powinno by¢ opatrzone kontrasygnatg ksiegowego Ilub innej osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie ksiegowosci bgdz poswiadczone przez
uprawniong w tym zakresie instytucje (np. biuro rachunkowe). Tozsamy
wymaog dotyczy partneréw przy projektach realizowanych w partnerstwie;

b) Petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy (gdy wniosek jest
podpisywany przez osobely nie posiadajgce statutowych uprawnien do
reprezentowania Wnioskodawcy) Dostarczone petnomocnictwo powinno miec
charakter szczegdiny:

e W tresci petnomocnictwa nalezy zawrze¢ nastepujgce informacje: tytut
i numer projektu, numer konkursu w ramach ktérego projekt zostat ztozony,
nazwe i numer dziatania oraz poddziatania;

e Ponadto w tresci dokumentu nalezy dokfadnie okresli¢ zakres udzielanego
petnomocnictwa np. poprzez zamieszczenie klauzuli: ,petnomocnictwo do
sktadania oswiadczen woli w imieniu........... , W sprawie realizacji projektu
pod nazwg ....... , W tym do:

» podpisania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu;
» potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw zwigzanych
z realizacjq projektu;
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» podpisania umowy o dofinansowanie;

» podpisywania aneksow do umowy o dofinansowanie;

» zaciggania zobowigzan finansowych koniecznych do zabezpieczenia
prawidtowej realizacji umowy,

» podpisania weksla in blanco i deklaracji wystawcy weksla in blanco

» sktadania oswiadczen woli, w tym wnioskdw o ptatnos¢ wraz
z zatgcznikami. 40

UWAGA!
Petnomocnictwa udziela sie zawsze do podejmowania dziatan prawnych
w imieniu beneficjenta, a wiec w imieniu: gminy/powiatu/wojewodztwa, bgdz spotki,
badz fundaciji, bgdz stowarzyszenia. |IOK wyjasnia, ze istnieje mozliwos¢ modyfikaciji
petnomocnictwa przez Wnioskodawce o ile spetnia ono wymagania okreslone
w punkcie b).

Gdy o dofinansowanie ubiega sie beneficjent bedgcy spotkg prawa handlowego
w mys$| art. 230 Kodeksu spétek handlowych, w przypadku rozporzgdzenia prawem
lub zaciggniecia zobowigzania do sSwiadczenia o wartosci dwukrotnie
przewyzszajgcej wysokos¢ kapitatu zakltadowego wymagana jest odpowiednia
uchwata wspodlnikéw, chyba ze umowa spétki stanowi inaczej (dotyczy réwniez
partneréw przy projektach realizowanych w partnerstwie).
Tozsamy wymoég dotyczy innych oséb prawnych (np. uczelni wyzszych) lub innych
jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawnej (np. spotek
osobowych itp.) jezeli zostato to uregulowane w prawodawstwie krajowym lub innych
dokumentach wewnetrznych dotyczgcych funkcjonowania podmiotéw (np. statut,
regulamin itp.);
c) Harmonogram pfatnosci wygenerowany w LSI, zgodnie z instrukcjg znajdujgca
sie na stronie:
http://rpo.slaskie.pl/czytaj/harmonogram_skladania_wnioskow w_Isi_2014 ins
trukcja dla_beneficientow efs 92117,
d) Zaswiadczenie/oswiadczenie o wartosci pomocy de minimis otrzymanej
w roku, w ktéorym Wnioskodawca ubiega sie 0 pomoc oraz w ciggu
2 poprzedzajgcych go lat kalendarzowych/oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej
pomocy we wskazanym okresie (dotyczy projektéw, w ktérych wystepuje
pomoc de minimis). Tozsamy wymog dotyczy partneréw przy projektach
realizowanych w partnerstwie krajowym, gdy otrzymujg pomoc de minimis;
(Nalezy pamietaé, ze zgodnie z art. 37 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis jest zobowigzany do
przedstawienia podmiotowi udzielajgcemu pomocy, wraz z wnioskiem
0 udzielenie pomocy wszystkich zaswiadczen albo oswiadczenia

40 Przedstawiony zakres petnomocnictwa jest poglagdowy i moze podlega¢ modyfikacji dokonanej przez
Whnioskodawce.
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o otrzymanej pomocy de minimis, albo oswiadczenia o nieotrzymaniu takiej

pomocy.);

e) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢ o pomoc inng niz
pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie i rybotowstwie (dotyczy
projektéw, w ktorych wystepuje pomoc publiczna);Formularz informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (dotyczy projektéw,
w ktérych wystepuje pomoc de minimis);

f) Os$wiadczenie o niekaralnosci karg zakazu dostepu do srodkéw, o ktorych
mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych. Tozsamy wymog dotyczy partnerow przy projektach
realizowanych w partnerstwie krajowym;

g) Oswiadczenie  wnioskodawcy/partnera  dot.  potencjatu  finansowego
/ administracyjnego i operacyjnego.

Nieztozenie zadanych zalagcznikéw w komplecie w wyznaczonym terminie moze
oznaczac rezygnacje z ubiegania sie o dofinansowanie.

IOK zastrzega sobie prawo, w uzasadnionych przypadkach, do wezwania
Projektodawcy do ztozenia innych zatgcznikow, niz wymienione w rozdziale 8 lit a-h.
W przypadku decyzji o dofinansowanie projektu wymaganymi zalgcznikami sa
dokumenty wskazane w punkcie 8a,8 b i 8c. :

Umowa o dofinansowanie projektu moze zostaé =zawarta, a decyzja
o dofinansowaniu projektu moze zosta¢ podjeta, jezeli projekt spetnia wszystkie
kryteria wyboru projektéw, na podstawie ktérych zostat wybrany do dofinansowania,
oraz zostaly dokonane czynnosci i zostaly zlozone dokumenty wskazane
w regulaminie konkursu.

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowania projektu IOK bedzie wymagata od
Whnioskodawcy uzupetnienia niezbednej dokumentacji. Informacja o koniecznosci
uzupetnienia dokumentacji zostanie przekazana Wnioskodawcy za pomocg srodkéw
komunikaciji elektronicznej, skrzynka podawcza SEKAP dostepna jest pod adresem
internetowym:  https://www.sekap.pl/katalogstartk.seam?id=56000 lub skrzynka
podawcza ePUAP/UMWSL/skrytka.

8.1 Warunki zawarcia umowy o0 dofinansowanie/podjecia decyzji
o dofinansowaniu projektu

8.1.1 Podstawe dofinansowania projektu stanowi umowa o dofinansowanie projektu
albo decyzja o dofinansowaniu projektu.

8.1.2 Instytucja Zarzadzajgca niezwtocznie po otrzymaniu kompletu wymaganych
zatgcznikow przesyta do Whnioskodawcy elektroniczng wersje umowy
o dofinansowanie wraz =z informacjg o procedurze podpisywania
umowy/wydaje decyzje o dofinansowaniu projektu.

8.1.3 Umowy o dofinansowanie projektow rekomendowanych do dofinansowania
beda podpisywane pod warunkiem dostepnosci srodkow.
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8.1.4 1Z, w uzasadnionych przypadkach, zastrzega sobie mozliwos¢ odstgpienia od
podpisania umowy z potencjalnym Wnioskodawcg, na kazdym etapie
procedury podpisywania umowy/wydawania decyzji o dofinansowaniu
projektu.

8.1.5 Przetwarzanie danych osobowych bedzie odbywato sie na zasadach
okreslonych w odrebnej umowie powierzenia przetwarzania danych
osobowych, ktora bedzie podpisana rownolegle z dokumentem, o ktorym
mowa w pkt. 8.1.1.

8.2 Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie*!

8.2.1 Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu do
kwoty nie przekraczajgcej 10 min zt jest ztozony przez beneficjenta w terminie
10 dni roboczych, od dnia podpisania przez obie strony umowy weksel in
blanco wraz z deklaracjg wekslowg. IOK dopuszcza dwa sposoby
postepowania:

a) podpisanie weksla oraz deklaracji wekslowej przez osoby do tego
upowaznione w obecnosci pracownika IOK w terminie uzgodnionym z |OK,

lub

b) przedstawienie notarialnego poswiadczenia autentycznosci podpiséw na
blankiecie weksla oraz prawdziwosci danych zawartych w deklaracji
wekslowej.

8.2.2 Wystawca weksla nie jest zobowigzany do dokonywania optaty skarbowej,
w zwigzku z czym zabezpieczenie projektu wekslem in blanco nie wigze sie
Z ponoszeniem kosztow.

8.2.3 W przypadku gdy warto$¢ dofinansowania projektu udzielonego w formie
zaliczki lub warto$¢ dofinansowania projektu po zsumowaniu z innymi
wartosciami dofinansowania projektow, ktére sg realizowane réwnolegle
w czasie*? przez Beneficjenta na podstawie uméw zawartych z IZ RPO WSL
2014-2020, przekracza Ilimit 10 min PLN, wowczas zabezpieczenie
ustanawiane jest w jednej lub kilku z nastepujgcych form:

a) poreczenie bankowe lub poreczenie spotdzielczej kasy oszczednosciowo-
kredytowej, z tym, ze zobowigzanie kasy jest zawsze zobowigzaniem
pienieznym;

b) gwarancja bankowa;

C) gwarancja ubezpieczeniowa;

d) weksel z poreczeniem wekslowym banku lub spétdzielczej kasy
oszczednosciowo-kredytowej;

e) zastaw na papierach wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa
lub jednostke samorzadu terytorialnego;

f) hipoteka,

g) poreczenie wedtug prawa cywilnego.

41 Nie dotyczy Beneficjentow bedgcych jednostkami sektora finanséw publicznych.
42 Projekty realizowane réwnolegle w czasie to projekty, ktérych okres realizacji naktada sie na siebie.
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8.2.4

8.2.5

8.2.6

8.2.7

8.2.8

8.2.9

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na pisemny

wniosek Beneficjenta po uptywie okresu trwatosci (jesli dotyczy) albo po

uptywie 12 miesiecy od ostatecznego rozliczenia umowy o dofinansowanie
projektu, jednak nie wczesniej niz po:

a) zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnosc;

b) zwrocie srodkdw niewykorzystanych przez Beneficjenta — jesli dotyczy;

c) w przypadku prowadzenia postepowania administracyjnego w celu
wydania decyzji o zwrocie $rodkdw na podstawie przepiséw o finansach
publicznych lub postepowania sgdowo-administracyjnego w wyniku
zaskarzenia takiej decyzji, lub prowadzenia egzekucji administracyjnej (na
podstawie ostatecznej i wykonalnej decyzji o zwrocie) zwrot
zabezpieczenia moze nastgpi¢ po zakonczeniu postepowania
i odzyskaniu srodkéw — jesli dotyczy;

W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta z wnioskiem o zwrot

zabezpieczenia w terminie wskazanym w pkt. 8.2.4, zabezpieczenie zostanie

komisyjnie zniszczone.

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy w przypadku projektow

o wartosci przekraczajgcej limit, o ktorym mowa w pkt. 8.2.3 jest sktadane nie

pozniej niz w terminie 15 dni roboczych od dnia podpisania przez obie strony

umowy.

Zachowanie trwatosci projektu obowigzuje w odniesieniu do

wspotfinansowanej w ramach  projektu infrastruktury lub  inwestycji

produkcyjnych.

Jinfrastrukture” na potrzeby tego postanowienia, w przypadku projektow

finansowanych ze srodkéow EFS, nalezy interpretowaé, jako srodki trwate

w rozumieniu pkt X rozdziatu 3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci

wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spaojnosci na lata 2014-

2020.

Zgodnie z postanowieniami art. 71 Rozporzadzenia ogolnego, trwatosc

projektdw wspoffinansowanych ze $rodkéw funduszy strukturalnych Ilub

Funduszu Spdjnosci musi by¢ zachowana przez okres 5 lat (3 lat w przypadku

MSP — w odniesieniu do projektéw, z ktérymi zwigzany jest wymog utrzymania

inwestycji lub miejsc pracy) od daty ptatnosci kohcowej na rzecz beneficjenta,

z zastrzezeniem pkt 7 podrozdziatu 5.3 Wytycznych  w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020,

aw przypadku, gdy przepisy regulujgce udzielanie pomocy publicznej

wprowadzajg bardziej restrykcyjne wymogi w tym zakresie, wowczas stosuje
sie okres ustalony zgodnie z tymi przepisami.

8.2.10W przypadku projektéw wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy

strukturalnych i FS, niedotyczacych inwestycji w infrastrukture lub inwestycji
produkcyjnych, zachowanie trwatosci projektu oznacza utrzymanie inwestycji
lub miejsc pracy zgodnie z obowigzujgcymi zasadami pomocy publiczne;j.
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9. Dodatkowe informacje
Udostepnianie informacji publicznej

Na podstawie art. 37 ust. 6 ustawy wdrozeniowej:

a) dokumenty i informacje przedstawiane przez Wnioskodawce, nie podlegajg
udostepnieniu przez IOK w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informac;ji publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1764 oraz z 2017
r. poz. 933),

b) dokumenty i informacje wytworzone lub przygotowane przez IOK w zwigzku z
oceng dokumentoéw i informacji przedstawianych przez Wnioskodawcow nie
podlegajg udostepnieniu w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej, do czasu rozstrzygniecia konkursu albo
zamieszczenia informacji na stronie IOK oraz na portalu o wyborze w trybie
pozakonkursowym projektu do dofinansowania.

Jednoczesnie wystgpienie okolicznosci, o ktoérych mowa w lit. b, tzn. rozstrzygniecie
konkursu lub zamieszczenie informacji na stronie IOK oraz na portalu o wyborze
w trybie pozakonkursowym projektu do dofinansowania oznacza, ze dokumenty
i informacje, o ktérych mowa w lit. b, stajg sie informacjami publicznymi, ktérych
udostepnienie lub odmowa udostepnienia bedzie nastepowato w trybie okreslonym
ustawg o dostepie do informacji publicznej.

Whnioskodawcy majg prawo dostepu do dokumentow z konkursu zwigzanych z oceng
ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie, przy zachowaniu zasady
anonimowosci osdb dokonujgcych oceny wniosku.

Dokumenty i informacje przedstawiane przez Wnioskodawcéw nie podlegajg
udostepnieniu przez wtasciwg instytucje w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informaciji publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1764 oraz z 2017
r. poz. 933).

Dokumenty i informacje wytworzone lub przygotowane przez witasciwe instytucje
w zwigzku z oceng dokumentow i informacji przedstawianych przez Wnioskodawcéw
nie podlegaja, do czasu rozstrzygniecia konkursu albo zamieszczenia informacji,
o ktorej mowa w art. 48 ust. 6, udostepnieniu w trybie przepiséw ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej.

Zmiany w Regulaminie konkursu

Regulamin konkursu moze ulega¢ zmianom w trakcie trwania konkursu. Do czasu
rozstrzygniecia konkursu Regulamin konkursu nie moze by¢ zmieniany w sposob
skutkujgcy nierownym traktowaniem Whnioskodawcéw, chyba, ze konieczno$¢ jego
zmiany wynika z przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego. W przypadku
zmiany Regulaminu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej oraz na
portalu informacje o zmianie Regulaminu konkursu, aktualng tres¢ Regulaminu
konkursu, uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje. Stosowna
informacja zostanie przekazana Wnioskodawcom na adres mailowy wskazany
w systemie LSI lub SEKAP.
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UWAGA!
W uzasadnionych sytuacjach IOK ma prawo anulowa¢ ogtoszony konkurs, np. zwigzku
z
a) awarig systemu LSI,
b) innymi zdarzeniami losowymi, ktorych nie da sie przewidzie¢ na etapie
konstruowania zatozen przedmiotowego regulaminu,
c) zmiang krajowych aktéw prawnych/wytycznych wptywajgcych w sposob istotny
na proces wyboru projektéw do dofinansowania.

W przypadku anulowania konkursu, IOK przekaze do publicznej wiadomosci informacje
0 anulowaniu konkursu wraz z podaniem przyczyny tymi samymi kanatami, za pomocg
ktérych przekazano informacje o ogtoszeniu konkursu.

10. Forma i sposéb komunikacji miedzy Wnioskodawca a IOK.

Whnioskodawca wyraza zgode na doreczanie pism w tym skierowanych do niego
w trakcie procedury odwotawczej za pomoca srodkéw komunikacji
elektronicznej. Ztozenie wniosku o dofinansowanie jest rbwnoznaczne ze ztozeniem
oswiadczenia w tym zakresie (wzor wniosku zawiera stosowne oswiadczenie). Zgoda
na doreczenie pism za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej oznacza, ze
Whnioskodawca nie ma prawa do roszczen w sytuacji, gdy na skutek nieodebrania,
nieterminowego odebrania bgdz innego uchybienia, w tym niepoinformowania 10K
0 zmianie danych teleadresowych w zakresie komunikacji elektronicznej, dojdzie do
sytuacji niekorzystnej dla Wnioskodawcy. W szczegolnosci bedzie to przypadek, gdy
Whnioskodawca nie dochowa terminu na ztozenie wniosku poprawionego w zakresie
warunkéw formalnych, oczywistej omytki, kryteriow oceny bgdz terminu udzielenia
informacji w trakcie oceny merytorycznej.
10.1 Korespondencja dotyczgca wniosku o dofinansowanie (rowniez na etapie
procedury odwotawczej) prowadzona jest miedzy Wnioskodawcg a IOK za
pomocg Srodkow komunikacji elektronicznej, skrzynka podawcza SEKAP

dostepna jest pod adresem internetowym:
https://www.sekap.pl/katalogstartk.seam?id=56000 Ilub skrzynka podawcza
ePUAP/UMWSL/skrytka.

10.2 Zawiadomienie o wyniku oceny wniosku o dofinansowanie, jak rowniez
wezwanie do uzupetnienia protestu a takze informacja o wyniku rozpatrzenia
protestu, zostanie przekazane za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej
na indywidualng Skrzynke Kontaktowg PeUP na platformie SEKAP lub ePUAP,
z ktérej zostat ztozony wniosek o dofinansowanie lub elektroniczng skrzynke
podawczg (do pomiotu publicznego). Zawiadomienie uznaje sie za skutecznie
doreczone w przypadku otrzymania przez IOK prawidtowego (opatrzonego
podpisem elektronicznym) Urzedowego Poswiadczenia Odbioru/Urzedowego
Poswiadczenia Przedtozenia.

10.3 Pismo uznaje sie za doreczone zgodnie z art. 46, art. 57 § 5 pkt 1) ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
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z 2017 r. poz. 1257 pbézn. zm.), za wyjatkiem pism wzywajgcych Wnioskodawce
do uzupetnienia wniosku w zakresie warunkow formalnych lub poprawy
oczywistych omytek, w ktérych termin liczony jest zgodnie z zapisami 5.5
niniejszego Regulaminu.
10.4 W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zastosowanie innych
dodatkowych form komunikacji z Wnioskodawca.
Niezachowanie wskazanej formy komunikacji bedzie skutkowaé¢ negatywnag
oceng wniosku o dofinansowanie na odpowiednim etapie oceny.
Whnioskodawca wraz z wnioskiem o dofinansowanie sklada os$wiadczenie,
dotyczace swiadomosci skutkow niezachowania formy komunikacji, o ktérej
mowa w pkt 2.7.1 Regulaminu. Oswiadczenie znajduje si¢ w czesci G. wniosku
o dofinansowanie

11. Forma i sposéb udzielania Wnioskodawcy wyjasnien w kwestiach
dotyczacych konkursu

11.1 W przypadku koniecznosci udzielenia Wnioskodawcy wyjasnien w kwestiach
dotyczacych konkursu oraz pomocy w interpretacji postanowien Regulaminu
konkursu, 10K udziela indywidualnie odpowiedzi na pytania Wnioskodawcy:

o osobiscie w siedzibie Wydziatu Europejskiego Funduszu Spotecznego

ul. Dgbrowskiego 23, 40-037 Katowice

w godzinach pracy: 7:30 — 15:30

w celu uzgodnienia terminu spotkania nalezy skontaktowac sie pod numerem
telefonu: +48 32 77 40 457, +48 32 77 40 553.

. telefonicznie lub mailowo:

Gtowny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich w Katowicach
ul. Dgbrowskiego 23,

godziny pracy: pon. 7:00 — 17:00, wt. — pt. 7:30 — 15:30.

Telefony konsultantow:

+48 32 77 40 172,

+48 32 77 40 193,

+48 32 77 40 194,

+48 32 77 40 418

e-mail: punktinformacyjny@slaskie.pl

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Bielsku-Biatej
ul. Cieszynska 367, 43-382 Bielsko- Biata

godziny pracy: pon. 8:00 — 18:00, wt. — pt. 8:00 — 16:00

Telefony konsultantow:

+48 33 47 50 135,

+48 33 49 60 201

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Rybniku
ul. Powstancéw Slgskich 34, 44-200 Rybnik
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godziny pracy: pon. 7:00 — 17:00, wt. — pt. 7:30 — 15:30
Telefony konsultantow:

+48 32 431 50 25,

+48 32 423 70 32

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Sosnowcu
ul. Kilinskiego 25, 41-200 Sosnowiec

godziny pracy: pon. 7:00 — 17:00, wt. — pt. 7:30 — 15:30

Telefony konsultantow:

+48 32 263 50 37,

+48 32 360 70 62

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Czestochowie
Aleja NMP 24, | klatka, lokal 1,4, 42-202 Czestochowa

godziny pracy: pon. 7:00 — 17:00, wt. — pt. 7:30 — 15:30

Telefony konsultantow:

+48 34 360 56 87,

+48 34 324 50 75,

fax: 34 360 57 47

11.2 IOK upowszechnia tres¢ wyjasnien, o ktéorych mowa w pkt. 11.1, w odrebnej

zaktadce (FAQ) na stronie internetowej RPO WSL 2014-2020 zawierajgcej
informacje o konkursie.

12. Rzecznik Funduszy Europejskich

Zgodnie z nowelizacjg ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizaciji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 w ramach IZ RPO WSL 2014-2020 ustanowiono stanowisko Rzecznika
Funduszy Europejskich (RFE).

Co nalezy do zadan RFE:

a)

b)

c)

przyjmuje i rozpatruje zgtoszenia dotyczgce utrudnien w staraniach
o dofinansowanie lub podczas realizacji projektu oraz propozycje usprawnien
realizacji Programu;

analizuje zgtoszenie i udziela wyjasnien, a takze podejmuje sie mediaciji
z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie Programu;

na podstawie analizowanych przypadkéw dokonuje okresowych przeglgdéw
procedur, ktére obowigzujg w ramach RPO WSL i formutuje propozycje
usprawnien, ktére w konsekwencji majg stuzy¢ sprawnej realizacji Programu.

Co nie nalezy do zadan RFE:

a)
b)

c)
d)

prowadzenie postepowan administracyjnych, prokuratorskich i sgdowych;
prowadzenie postepowan toczgcych sie przed organami administracji
publicznej na podstawie stosownych przepisow prawa np. postepowania
odwotawczego;

rozpatrywanie wnioskow o udzielenie informacji publicznej;

udzielanie porad nt. mozliwosci uzyskania dofinansowania projektow.

Czego moze dotyczy¢ zgtoszenie
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Katalog zadan RFE ma charakter otwarty. RFE ma obowigzek rozpatrzenia kazdej
sprawy do niego kierowanej, ktora dotyczy RPO WSL i ma charakter skargi lub
wniosku. Wobec tego zgtoszenia mogg dotyczy¢ m.in.:

a) przewlektosci i nieterminowosci postepowan i procedur, niejasnosci, braku
stosownych informaciji, niewtasciwej organizacji procedur w Programie takich
jak nabdr projektéw, ocena wnioskdw o ptatnos¢, kontrola itp., nadmiernych
i nieuzasadnionych wymagan, niewfasciwej obstugi, utrudnien zwigzanych
z korzystaniem z Funduszy Europejskich (zgtoszenia o charakterze skarg);

b) postulatbw zmian i usprawnien w realizacji Programu (zgtoszenia
o charakterze postulatow).

Kto moze dokona¢ zgtoszenia

Kazdy zainteresowany, przede wszystkim Whnioskodawca lub beneficjent, a takze
inny podmiot zainteresowany wdrazaniem funduszy unijnych.

Co powinno zawiera¢ zgtoszenie

Wszelkie niezbedne informacje, ktére umozliwia sprawne dziatanie Rzecznika,
w tym:
a) imie i nazwisko zgtaszajgcego (lub nazwe podmiotu);
b) adres korespondencyjny;
c) telefon kontaktowy;
d) opis sprawy (m.in. wskazanie projektu lub obszaru RPO WSL, ktérego dotyczy
zgtoszenie), ewentualnie wraz z dokumentami dotyczacymi przedmiotu
zgtoszenia.

Jaki jest tryb postepowania RFE

Do rozpatrywania zgtoszen Rzecznik stosuje odpowiednie przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz.
1257). Wszelkich wyjasnien i odpowiedzi dla podmiotéw przekazujgcych zgtoszenia
Rzecznik udziela niezwtocznie. Jezeli z uwagi na ztozonosc¢ sprawy konieczne jest
przeprowadzenie  dodatkowego postepowania  wyjasniajgcego, Rzecznik
niezwtocznie informuje Strone o szacowanym terminie rozpatrzenia zgtoszenia.
W toku analizy zgtoszen Rzecznik ocenia rowniez pilnos¢ spraw, nadajgc priorytet
tym, co do ktérych w okreslonym czasie istnieje realna szansa na poprawe sytuaciji
interesariusza.

WAZNE: Wystgpienie do RFE nie wstrzymuje toku postepowania oraz biegu
terminow wynikajacych z innych przepiséw

Z kim sie skontaktowaé

Rzecznik Funduszy Europejskich

tel. 32 77 99 166

Zespo6t Rzecznika Funduszy:

tel. 32 77 99 196

e-mail; rzecznikfunduszy@slaskie.pl

adres korespondencyjny:

113


mailto:rzecznikfunduszy@slaskie.pl

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slgskiego
ul. Ligonia 46
40-032 Katowice

z dopiskiem:_ Rzecznik Funduszy Europejskich

kontakt bezposredni w siedzibie:

Katowice, ul. Plebiscytowa 36, Il pietro, pok. 2.05

Od poniedziatku do pigtku w godzinach 9:00-15:00
(preferowane wczesniejsze umdwienie spotkania)

13. Zalaczniki
Integralng czes¢ niniejszego Regulaminu konkursu stanowia:

>

Zatacznik nr 1: Wz6r wniosku o dofinansowanie realizacji projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014-
2020 (Europejski Fundusz Spoteczny);

Zatacznik nr _2: Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach
EFS;

Zatacznik nr 3 Wzo6r umowy o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020;
Zatacznik nr 3a Wz6r umowy o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020 (kwoty
ryczattowe);

Zatacznik _nr 4 Wzo6r karty warunkéw formalnych wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020 (tryb konkursowy);

Zatacznik _nr__ 5 Wzor karty oceny formalno-merytorycznej wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020;

Zatacznik nr 6 Karta oceny kryterium negocjacyjnego;

Zatacznik _nr_7 Wykaz dopuszczalnych stawek dla towaréw i ustug
,1aryfikator”;

Zatacznik nr 8 Pomiar efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej w Priorytecie
Inwestycyjnym 9i

Zatacznik _nr_9  Wz6r umowy o powierzeniu przetwarzania danych
osobowych.
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