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Zaktualizowana informacja o projektach zakwalifikowanych do etapu negocjacji[footnoteRef:1] w naborze realizowanym w sposób konkurencyjny, 
nr naboru FEPK.07.08-IP.01-001/24. w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7 Działanie FEPK.07.08 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców. [1:  Informacja, o której mowa w art. 54 ust. 4 Ustawy o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027. ] 

Umieszczenie projektu na liście projektów zakwalifikowanych do etapu negocjacji nie gwarantuje, iż Wnioskodawca zostanie zaproszony do negocjacji. Negocjacje prowadzone są do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektów w naborze.
[bookmark: _GoBack]
	Lp.
	Numer wniosku
	Nazwa Wnioskodawcy
	Tytuł projektu
	Zaproszenie do negocjacji (TAK/NIE)
	Wnioskowana kwota dofinansowania
	Liczba uzyskanych punktów
	Uwagi[footnoteRef:2] [2:  Dodatkowe informacje uzupełniane w sytuacji aktualizacji informacji np. rozpoczęcie negocjacji/przekazanie do etapu negocjacji: w wyniku zwiększenia alokacji /w wyniku procedury odwoławczej.] 


	1.
	FEPK.07.08-IP.01-0011/24
	"INNOVO" INNOWACJE W BIZNESIE SP. Z O.O.
	Outplacement na Podkarpaciu
	TAK
	1 302 450,00
	61
	W wyniku procedury odwoławczej

	2.
	FEPK.07.08-IP.01-0009/24
	STOWARZYSZENIE LABORATORIUM INSPIRACJI
	OUTPLACEMENT – szansą na nowy start
	TAK
	1 972 184,50
	60
	W wyniku procedury odwoławczej

	3.
	FEPK.07.08-IP.01-0010/24
	Consultor Sp. z o.o.
	Czas zawodowych zmian!
	TAK
	1 307 117,45
	59,5
	-

	4.
	FEPK.07.08-IP.01-0023/24
	Podkarpackie Centrum Rozwoju Przedsiębiorczości Artur Małek
	Reorientacja zawodowa receptą na kryzys
	TAK
	1 980 633,94
	58,5
	-

	5.
	FEPK.07.08-IP.01-0008/24
	TOWARZYSTWO ALTUM, PROGRAMY SPOŁECZNO-GOSPODARCZE
	Outplacement - szansa na zmiany
	TAK
	1 310 658,00
	58
	-

	6.
	FEPK.07.08-IP.01-0002/24
	Fundacja Akademia Obywatelska
	Nowe kwalifikacje - nowe szanse zawodowe
	TAK
	
1 890 064,40
	57
	W wyniku procedury odwoławczej

	7.
	FEPK.07.08-IP.01-0018/24
	Fundacja Incept
	Pomosty do rynku pracy
	TAK
	1 381 348,45
	57
	-


	8.
	FEPK.07.08-IP.01-0020/24
	CENTRUM SZKOLEŃ I INNOWACJI SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	Centrum nowych kwalifikacji!
	TAK
	1 326 104,86
	55,5
	W wyniku zwiększenia alokacji

	9.
	FEPK.07.08-IP.01-0006/24
	Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlińska
	Dobry kurs na przyszłość!
	TAK
	1 337 757,97
	51,5
	W wyniku zwiększenia alokacji

	10.
	FEPK.07.08-IP.01-0005/24
	Fundacja Centrum Rozwiązań Biznesowych
	Zawodowa odnowa
	TAK
	1 343 800,46
	50,5
	W wyniku zwiększenia alokacji

	11.
	FEPK.07.08-IP.01-0013/24
	Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Promocji Podkarpacia "Pro Carpathia"
	Outplacement - Czas na zmiany
	NIE
	1 536 940,41
	50
	-

	12.
	FEPK.07.08-IP.01-0012/24
	Fundacja MultiRegion
	Wyjdź przed siebie!
	NIE
	1 980 847,13
	48
	-

	13.
	FEPK.07.08-IP.01-0003/24
	Dolina Edukacji Sp. z o.o.
	Nowe perspektywy
	NIE
	1 749 903,80
	46,5
	-

	14.
	FEPK.07.08-IP.01-0019/24
	SZKOLENIA I EDUKACJA SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA KOMANDYTOWA
	Efektywna adaptacja do zmian!
	NIE
	1 306 494,24
	46
	-

	15.
	FEPK.07.08-IP.01-0015/24
	KAMEA Paweł Kozarzewski
	Szybka reakcja na zmiany
	NIE
	1 274 771,09
	46
	-

	16.
	FEPK.07.08-IP.01-0004/24
	Korporacja VIP Sp. z o.o.
	Nowe kwalifikacje - nowe perspektywy zawodowe
	NIE
	1 958 619,60
	41
	-
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