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Zatacznik nr 2 do Regulaminu Wyboru Projektéw

REGULAMIN PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW!

w zakresie oceny projektéw dotyczacych

Wsparcia infrastrukturalnego w zakresie przenoszenia oddziatéw psychiatrycznych ze szpitali
monospecjalistycznych do szpitali wielospecjalistycznych

wybieranych w sposéb konkurencyjny

nr naboru FENX.06.01-1P.03-002/24

przez Ministra Zdrowia
w ramach Programu Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko
nalata2021-2027
Priorytet FENX.06 Zdrowie
Dziatanie FENX.06.01 System ochrony zdrowia

Warszawa, czerwiec 2024 r.

POWORLANIE, SKLAD | ORGANIZACJA PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

1dalej: Regulamin KOP

Stronal1z8



Fundusze Europejskie .
E na Infrastrukturg, Rzeczpospolita

9)

Unia Europejska
Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego

Klimat, Srodowisko - Polska

§1.

Komisje Oceny Projektow (dalej: KOP), w tym Przewodniczacego i Sekretarza KOP powotuje Minister
Zdrowia lub upowazniona do tego osoba.

KOP dziata od momentu powotania do czasu zakonczenia oceny wszystkich wnioskow
o dofinansowanie (dalej: Whniosek) ztozonych przez Whnioskodawcéw, wybieranych do
dofinansowania w sposéb konkurencyjny, w zakresie Priorytetu FENX.06 Zdrowie Dziatanie
FENX.06.01 System ochrony zdrowia w typie projektu: przenoszenie oddziatéw psychiatrycznych ze
szpitali monospecjalistycznych do szpitali wielospecjalistycznych, w ramach programu Fundusze
Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko na lata 2021 - 2027 (dalej: FEnIKS).

Cztonkowie KOP powotywani sg sposrod:

pracownikéw Departamentu Oceny Inwestycji Ministerstwa Zdrowia (sposréd ktorych wytaniany
jest Przewodniczacy i Sekretarz KOP oraz ich Zastepcy), posiadajacych wiedze, umiejetnosci,
doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie objetej programem FEnIKS, w ramach ktérej
jest dokonywany wybér projektéw;

Ekspertow znajdujacych sie w wykazie Ekspertéw dla FEnIKS, o ktérych mowa w art. 81 ust. 1 ustawy
z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079), dalej zwanej jako ,ustawa
wdrozeniowa”.

KOP skfada sie z Przewodniczacego, Sekretarza, ich Zastepcéw oraz Cztonkéw KOP.
W uzasadnionym przypadku sktad KOP moze zostac uzupetniony o dodatkowych Cztonkéw.

W uzasadnionych przypadkach, mozliwe jest skorzystanie ze wsparcia Ekspertéw nie bedacych
cztonkami KOP w celu wydania opinii wzgledem zagadnien merytorycznych.

W posiedzeniach KOP moga uczestniczy¢ réwniez obserwatorzy -przedstawiciele instytucji
nadrzednych wobec Instytucji Organizujacej Nabér (dalej: ION) w systemie wdrazania FEnIKS - sg oni
cztonkami KOP, ale nie dokonuja oceny projektéw. Przed udziatem w pracach KOP obserwatorzy
podpisuja deklaracje poufnosci, ktérej wzér stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu KOP.

§2

Pracami KOP kieruje Przewodniczacy KOP, do ktérego gtéwnych zadan nalezy w szczegdlnosci:
zapewnienie zgodnosci pracy KOP z przepisami prawa, Regulaminem i niniejszym Regulaminem KOP;
organizowanie pracy KOP, umozliwiajacej poufnos¢ i bezstronno$¢ oceny oraz weryfikacja
os$wiadczenia o bezstronnosci i braku konfliktu intereséw ztozonego przez Sekretarza KOP;
przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywanga ocene przez podmioty niebiorgce w
niej udziatu;

podejmowanie decyzji o koniecznos$ci powotania 3 osoby oceniajacej sposréd Cztonkéw KOP w celu
rozstrzygniecia oceny w zakresie kryterium, w przypadku znacznej rozbieznosci w ocenie, tj. w
przypadku, gdy w trakcie oceny wystapity réznice pomiedzy ocenami tego samego kryterium
dokonanymi przez dwéch réznych Cztonkéw KOP;

podejmowanie decyzji o koniecznosci wystapienia do Whnioskodawcy o ztozenie niezbednych
uzupetnien/poprawek/wyjasnien do ocenianego Whniosku;

podejmowanie decyzji o koniecznos$ci zaangazowania do oceny Wnioskéw Ekspertéw, o ktérych mowa
w ustawie wdrozeniowej;

zatwierdzanie listy projektow zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny, tj. do oceny
merytorycznej, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 5 a do Regulaminu KOP;

podejmowanie decyzji o rekomendowaniu projektu do przyznania dofinansowania
/ negatywnej ocenie projektu w rozumieniu art. 56 ust. 5 ustawy wdrozeniowej;

zatwierdzanie zbiorczych kart oceny formalnej i merytorycznej wniosku o dofinansowanie, ktérych
wzér stanowia zatacznikinr 4 ai 4 b do Regulaminu KOP;
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10) zatwierdzenie Listy rankingowej projektéw (dalej Lista rankingowa), ktérej wzoér stanowi zat. nr 5 b do
Regulaminu KOP, tj. listy projektow, ktére:

e spetnity wszystkie kryteria obligatoryjne oraz uzyskaty kolejno najwieksza liczbe punktéw do
wyczerpania kwoty przewidzianej na dofinansowanie projektéw okreslonej w § 5 ust. 2
Regulaminu tj. projekty podstawowe,

e s3projektami rezerwowymi zgodnie z § 18 ust. 5 Regulaminu,

e niespetnity kryteriéw obligatoryjnych tj. projekty ocenione negatywnie.

11) zatwierdzanie zaktualizowanej Listy rankingowej o projekty, ktére przeszty pozytywnie procedure
odwotawczgy i wybrane zostaty do dofinansowania albo w przypadku zmiany statusu projektu
rezerwowego na podstawowy;

12) zatwierdzanie Protokotu z prac KOP;

13) reprezentowanie KOP w kontaktach zewnetrznych.

. Przewodniczacy KOP, w drodze pisemnego upowaznienia, wyznacza sposréd Cztonkéw KOP osobe, ktéra

zastepuje go podczas nieobecnosci, tj. Zastepce Przewodniczacego. W tym samym trybie Przewodniczacy

KOP wyznacza Zastepce Sekretarza.

§3.

Do zadan Sekretarza KOP nalezy w szczegdlnosci:

1) organizacja przebiegu oceny Wnioskdw;

2) zapewnienie wszelkiej dokumentacji i odpowiednich formularzy wszystkim Cztonkom KOP, bioragcym
udziat w ocenie Wnioskéw;

3) gromadzenie podpisanych przez Cztonkéw KOP/obserwatorow deklaracji poufnosci, oswiadczen o
bezstronnosci i braku konfliktu intereséw Cztonkéw KOP/ innych pracownikéw Instytucji
Posredniczacej (dalej: IP) uczestniczacych w wyborze wnioskéw o dofinansowanie projektow oraz
wypetnionych List sprawdzajgcych do oceny formalnej i merytorycznej;

4) weryfikacja oswiadczen o bezstronnosci i braku konfliktu intereséw Cztonkéw KOP/ innych
pracownikoéw IP uczestniczacych w wyborze wnioskéw o dofinansowanie projektéw;

5) sporzadzanie zbiorczych kart oceny formalnej i merytorycznej;

6) sporzadzanie listy projektow zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny, tj. do oceny merytorycznej;

7) sporzadzenie Listy rankingowej projektow oraz jej aktualizacja zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 11 Regulaminu
KOP;

) sporzadzanie Protokotu z losowania Ekspertow;
) przygotowanie informacji do wskazanych oséb o powotaniu na Eksperta;

10) sporzadzanie Protokotu z prac KOP;

11) archiwizowanie dokumentacji;

12) realizowanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego KOP oraz Zastepce

Przewodniczacego.

O

§4.

1. Do obowigzkéw Cztonka KOP nalezy w szczegdlnosci:

1) terminowe i rzetelne dokonywanie oceny Whnioskéw pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym w oparciu o kryteria horyzontalne i specyficzne;

2) wykonywanie swoich obowigzkéw zgodnie z Regulaminem, Regulaminem KOP oraz wtasciwymi
przepisami prawa;

3) zgtaszanie do Przewodniczacego KOP uwag i zastrzezen w zakresie Whnioskdw;

4) niezwtoczne powiadamianie Przewodniczacego KOP o okolicznosciach uniemozliwiajacych
podpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci.
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2. Cztonkowie KOP uczestniczacy w ocenie projektéw sg zobowigzani do zachowania bezstronnosci oraz
poufnosci danych i informacji pozyskanych w toku realizacji tych zadan.

3. Cztonkowie KOP nie moga by¢ zwiazani z Wnioskodawcami w jakikolwiek sposoéb, ktéry budzitby
watpliwosci, co do ich bezstronnosci.

§5.

1. W przypadku niewywigzywania sie Cztonka KOP z obowigzkéw wynikajgcych z zapiséw Regulaminu
KOP, Przewodniczacy KOP ma obowigzek upomnie¢ Cztonka KOP w formie pisemnej oraz wezwac go
do niezwtocznego wypetnienia obowigzkéw, z ktérych wykonaniem pozostaje w zwtoce lub ktére
wykonuje nienalezycie, w wyznaczonym terminie.

2. Termin, o ktérym mowa w ust. 1 wyznaczony przez Przewodniczacego KOP, nie moze by¢ krétszy niz
2 dniidtuzszy niz 5 dni.

3. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 2, Przewodniczacy KOP moze
wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie Cztonka KOP i powotanie w jego miejsce innego.

§6.

1. Przewodniczacy KOP wnioskuje o odwotanie Cztonka KOP w przypadku, gdy:

1) Cztonek KOP przestat wywigzywac sie z jednego z obowigzkow, o ktérych mowa w § 4 ust. 1
Regulaminu KOP;

2) stwierdza sie formalne razace i nagminne nieprawidtowosci lub opdznienia w procesie oceny
dokonywanej przez Cztonka KOP;

3) zachodzitrwata lub czasowa niemoznos¢ sprawowania przez Cztonka KOP jego obowiagzkdw, ktora
ma wptyw na prawidtowos¢ lub terminowosc¢ procesu oceny Wnioskow;

4) cztonek KOP ztozyt wniosek o jego odwotanie.

2. Po odwotaniu Cztonka KOP z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1, Przewodniczacy KOP moze
whnioskowac o uzupetnienie sktadu KOP.

SPOSOB ORGANIZACJI PRACY EKSPERTOW BIORACYCH UDZIAL W WYBORZE
| OCENIE DOKUMENTACJI APLIKACYJNEJ

§7.

1. Zaangazowanie Ekspertéw w wybér projektéw do dofinansowania - mozliwe na kazdym etapie oceny
projektow (takze podczas procedury odwotawczej) - jest w szczegdlnosci uzasadnione w sytuacji, gdy
niezbedna jest wiedza specjalistyczna w danej dziedzinie lub gdy liczba projektéw zagraza
terminowemu dokonaniu oceny wytacznie przez pracownikéw wtasciwej instytucji - wowczas
Przewodniczacy KOP moze podja¢ decyzje o koniecznosci zaangazowania do oceny Whnioskéw
Ekspertéw, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowe;j.

2. Eksperci bioracy udziat w wyborze projektow do dofinansowania wchodza w sktad KOP (w przypadku,
gdy dokonuja oceny w zakresie kryteridéw), przy czym - w uzasadnionych przypadkach - mozliwe jest
takze skorzystanie ze wsparcia Ekspertéw nie bedacych Cztonkami KOP (w przypadku. gdy wydaja
opinie wzgledem zagadnien merytorycznych).

3. Udziat Eksperta w procesie wyboru projektéw polega na ocenie w zakresie spetnienia kryteriéw albo
na zajeciu stanowiska, co do przekazanych mu zagadnieh merytorycznych. Obszar zaangazowania
Ekspertow oraz ich udziat w pracach KOP determinuje charakter ich roli (wigzacy, rozstrzygajacy albo
opiniodawczo - doradczy). O roli Eksperta przesadza kazdorazowo Przewodniczacy KOP, podejmujac
decyzje o koniecznosci zaangazowania do oceny Wnioskéw Ekspertéw na podstawie § 2 ust. 1 pkt 6
Regulaminu KOP.
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Rola Eksperta ma charakter wigzacy, rozstrzygajagcy - co oznacza, ze KOP jest zwigzana
i w konsekwencji musi uwzgledni¢ ocene dokonang przez Eksperta odnosnie spetnienia albo
niespetnienia danego kryterium lub przyznania danej liczby punktéw (a takze w zakresie
sporzadzonego uzasadnienia powyzszej oceny).

Rola Eksperta ma charakter opiniodawczo - doradczy, co oznacza, ze Ekspert przedstawia swojg opinie
na temat spetnienia przez projekt danego kryterium Cztonkom KOP oceniajgcym projekt wraz ze
stosownym uzasadnieniem lub przekazuje rady lub rekomendacje w odniesieniu do sposobu oceny
danego projektu lub wybranych aspektéw zwigzanych z oceng danego projektu Cztonkom KOP
oceniajacym dany projekt. Opinia, rekomendacja Eksperta nie ma charakteru wigzacego.

Przed przystgpieniem do wudziatu w ocenie i wyborze projektéw Eksperci podpisuja,
w odniesieniu do kazdego z Wnioskdéw, deklaracje poufnosci oraz o$wiadczenie o bezstronnosci i braku
konfliktu intereséw, ktérych wzory stanowig zataczniki nr 1 i 3 do Regulaminu KOP.

Ekspert przekazuje swojg ocene lub wyraza swojg opinie w terminie wyznaczonym przez
Przewodniczacego KOP.

Szczegbtowe warunki przedstawienia oceny lub opinii przez Eksperta, stawka wynagrodzenia oraz
zasady oceny pracy Eksperta zawarte s3 w umowie podpisanej z Ekspertem.

Eksperci wytaniani s w drodze losowania sposréod oséb umieszczonych w wykazie kandydatéw na
Ekspertéw zamieszczonym na stronie Instytucji Zarzadzajacej (12).

§8.

Do obowigzkéw Eksperta nalezy w szczegdlnosci:

1) terminowe i rzetelne sporzadzanie opinii na temat danego projektu lub jego wybranych elementéw
wraz z uzasadnieniem;

2) zgtaszanie do Przewodniczacego KOP uwag i zastrzezen w zakresie Whnioskéw;

3) niezwtoczne powiadamianie Przewodniczacego KOP o okolicznosciach uniemozliwiajacych
podpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci czy oswiadczenia o bezstronnosci i braku konfliktu
intereséw.

Eksperci, wykonujac swoje obowiazki, zobowigzani sa do zachowania bezstronnosci oraz poufnosci

danychiinformacji zawartych we Whnioskach.

OCENA WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

N

N

§9.

KOP ocenia projekty w zakresie spetniania kryteriéw wyboru projektow:
1) kryteriow formalnych;
2) kryteriéw merytorycznych.
Ocena Whniosku w ramach KOP prowadzona jest w formie indywidualnej, niezaleznej oceny
dokonywanej przez dwéch Cztonkéw KOP.
Catkowity czas oceny nie powinien przekroczy¢ 120 dni. Do terminu oceny nie wlicza sie czasu
zwigzanego z dokonywaniem przez Wnioskodawce uzupetnien lub poprawy Whniosku i poprawg przez
IP oczywistych omytek pisarskich lub rachunkowych, niemniej jednak przedmiotowa ocena powinna
zostac dokonana w jak najkrétszym terminie.
Wykaz formalnych i merytorycznych kryteriéw wyboru projektéw stanowi zatacznik nr 3a i 3b do
Regulaminu. Listy sprawdzajace Whniosku stanowig zataczniki 4a, 4b i 4c do Regulaminu.
Ocena Whnioskéw odbywa sie w trybie stacjonarnym w siedzibie IP:

Ministerstwo Zdrowia
Departament Oceny Inwestycji
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lub poza siedziba IP, w formie oceny zdalne;j.

Cztonek KOP zobowigzany jest do poinformowania Przewodniczagcego KOP o prébie wywierania
nacisku. Oceniajacy zobowigzany jest do przedstawienia wyczerpujacego pisemnego uzasadnienia
wystawionej oceny w odpowiednich miejscach Listy sprawdzajacey.

Przed przystapieniem do oceny kazdy Cztonek KOP, w odniesieniu do kazdego z ocenianych
Whioskow, sktada nastepujgce oswiadczenia i deklaracje:

1) oswiadczenie pracownika ION o bezstronnosci i braku konfliktu intereséw tj. o braku
przestanek dotyczacych wytaczenia pracownikéw organu, o ktérych mowa w art. 24§ 1i 2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, ktérego wzér
stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu KOP;

2) deklaracje poufnosci, ktorego wzér stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu KOP.

Wzory o$wiadczen i deklaracji, wymienionych w ust. 7 powinny zosta¢ ztozone w nastepujacych
formach: elektronicznej (dokumentu elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym) albo w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym zwigzanym z profilem
zaufanym lub dokumentowej (o$wiadczenia utrwalonego w postaci dokumentu, w sposdb
umozliwiajacy ustalenie osoby sktadajacej to oswiadczenie).

Z oceny Whniosku wytaczona jest osoba mogaca budzié watpliwosci, co do bezstronnosci w ocenie.
Na wniosek Przewodniczacego KOP, IP moze wytaczy¢ z oceny Whniosku osobe mogaca budzié
watpliwosci co do bezstronnosci w ocenie.

§10.

Ocena formalna poszczegdélnych Wnioskéw dokonywana jest przez KOP w oparciu o obligatoryjne
kryteria wyboru projektéow okreslone w zataczniku nr 3a i 3b do Regulaminu obowigzujace na dzieh
ztozenia Whiosku, zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy dla programu FEnIKS.

. Weryfikacja dokonywana bedzie pod katem spetnienia badZ niespetnienia danego kryterium na

podstawie Listy sprawdzajacej na etapie oceny formalnej (zatacznik nr 4a do Regulaminu).
Warunkiem przejscia do kolejnego etapu oceny (tj. oceny merytorycznej) jest spetnienie przez projekt
wszystkich kryteriéw obligatoryjnych (przewidzianych na tym etapie oceny) lub wskazanie, ze dane
kryterium nie dotyczy projektu.

Jezeli chociazby jedno kryterium obligatoryjne nie jest spetnione, projekt uzyskuje negatywna ocene
W rozumieniu art. 56 ust. 5 ustawy wdrozeniowe;j.

§11.

Po zakonczeniu oceny formalnej Whniosku, Cztonek KOP przekazuje Przewodniczagcemu KOP
oceniony Whniosek wraz z wypetnionymi Listami sprawdzajgcymi oraz wszystkie inne materiaty
przekazane mu w celu przeprowadzenia oceny.
Przewodniczacy KOP dokonuje weryfikacji kompletnosci dokumentacji sporzadzonej przez
poszczegolnych Cztonkow KOP i w przypadku znacznej rozbieznosci w ocenie, tj. w przypadku, gdy w
trakcie oceny wystgpity réznice pomiedzy ocenami tego samego kryterium dokonanymi przez dwéch
réznych Cztonkéw KOP, oceny o charakterze rozstrzygajacym dokonuje trzecia osoba powotana
sposrod Cztonkéw KOP przez Przewodniczacego KOP.
W przypadku brakéw, omytek lub niejasnosci, dokumentacja jest zwracana Cztonkom KOP
Z pisemnga prosba o poprawe lub uzupetnienie.

§12.
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1. Sekretarz KOP zestawia wypetnione przez poszczegdlnych Cztonkéw KOP Listy sprawdzajace oceny
merytorycznej oraz Uzupetniajace listy sprawdzajgce z weryfikacji wystapienia pomocy publicznej
(zatacznik nr 4a i 4b do Regulaminu) i sporzadza na ich podstawie Zbiorcza karte oceny wniosku o
dofinansowanie (zatacznik nr 4a do Regulaminu KOP). Zbiorcza karta oceny wniosku o
dofinansowanie jest nastepnie zatwierdzana przez Przewodniczacego KOP.

2. Sekretarz KOP sporzadza liste projektow zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny, tj. do oceny
merytorycznej, ktérej wzér stanowi zatacznik nr 6a do Regulaminu KOP. Nastepnie liste projektow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny zatwierdza Przewodniczacy KOP.

§13.

1. Po zakoniczeniu oceny merytorycznej Wniosku, Cztonek KOP przekazuje Przewodniczagcemu KOP
oceniony Whniosek wraz z wypetnionymi Listami sprawdzajagcymi oraz wszystkie inne materiaty
przekazane mu w celu przeprowadzenia oceny.

2. Przewodniczacy KOP dokonuje weryfikacji kompletnosci dokumentacji sporzadzonej przez
poszczegolnych Cztonkéw KOP oraz podejmuje decyzje o powotaniu trzeciej osoby sposréd
Cztonkéw KOP, ktérej ocena bedzie rozstrzygajaca w przypadku znacznych rozbieznosci w ocenie
danego kryterium.

3. W przypadku brakéw, omytek lub niejasnosci, dokumentacja jest zwracana Cztonkom KOP
Z pisemng prosba o poprawe lub uzupetnienie.

§14.

1. Sekretarz KOP sporzadza, na podstawie poszczegdlnych List sprawdzajgcych Liste Rankingowa
Projektow (dalej: Lista rankingowa) (wzor Listy stanowi zatacznik nr 5 b do Regulaminu KOP) oraz
Zbiorcze karty oceny merytorycznej (wzér stanowi zatacznik nr 4 b do Regulaminu KOP). Zbiorcze
karty oceny merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie zatwierdzane sg przez Przewodniczacego
KOP.

2. Lista rankingowa przekazywana jest do zatwierdzenia przez Ministra Zdrowia lub Cztonka
Kierownictwa nadzorujgcego prace Departamentu Oceny Inwestycji lub osobe upowazniona.

3. KOP w ciggu 5 dni roboczych? informuje Whnioskodawce o wynikach oceny w zakresie wyboru
projektu do dofinansowania albo otrzymania oceny negatywnej. W przypadku negatywnej oceny,
informacja zawiera uzasadnienie wyniku oceny. Dane Whnioskodawcow projektow wybranych do
dofinansowania zostang podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu prowadzonego przez I1Z,
o czym Whnioskodawcy sg informowani w pismie informujgcym o przyznaniu dofinansowania.

§15.

Uczestnictwo w wyborze projektéw do dofinansowania jako cztonek KOP jest réwnoznaczne
z wyrazeniem zgody przez pracownikéw [P na upublicznienie danych osobowych - zgodnie z
postanowieniamiw art. 57 ust. 4 ustawy wdrozeniowe;.

§16.

1. Po zakonczeniu oceny Whnioskéw w ramach przedmiotowego naboru, Sekretarz KOP sporzadza
protokét z prac KOP, ktéry zawiera w szczegélnosci:
1) decyzje o powotaniu KOP w okreslonym sktadzie;

2 Przez dni robocze rozumie sie dni od poniedziatku do piatku, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
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2) informacje o Regulaminie i jego zmianach, zawierajace co najmniej date zatwierdzenia
Regulaminu oraz jego zmian (o ile dotyczy);
3) informacje o miejscu przechowywania Regulaminu KOP oraz liscie Cztonkéw KOP;
4) Listy ocenionych Wnioskdw;
5) Informacje z oceny projektéw;
6) wypetnione Listy sprawdzajace z oceny formalnej oraz merytorycznej oraz wypetnione

Zbiorcze karty oceny formalnej i merytorycznej lub informacje o miejscu ich przechowywania;

liste Whioskow podlegajacych ocenie formalnej i merytorycznej

z przyporzadkowaniem oséb oceniajacych Whniosek ze wskazaniem wyniku oceny;

opis przebiegu pracy KOP sporzadzony w sposéb umozliwiajacy jego pdzniejsze odtworzenie,

zawierajacy w szczegdblnosci opis zdarzen niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac KOP,

do ktérych nalezg zwtaszcza:

a) ujawnienie istniejacego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszacych sie do
niewtasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczace w pracach KOP;

b) wywieranie naciskow na cztonkéw KOP ze strony oséb i podmiotow zewnetrznych lub
wewnetrznych;

c) wykrycie innych nieprawidtowosci przebiegu prac KOP.

2. Protokét z prac KOP zatwierdzany jest przez Przewodniczacego KOP.

§17.

IP sprawuje nadzér nad pracami KOP w zakresie zgodnos$ci postepowania wyboru projektéw do
dofinansowania z przepisami prawa, Regulaminem oraz Regulaminem KOP.

§18.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie KOP decyzje podejmuje Przewodniczacy KOP lub jego
Zastepca. Sprawy poddawane dyskusji KOP moga by¢ rozpatrywane takze na wniosek Przewodniczacego
KOP.

§19.

Obstuge techniczng pracy KOP zapewnia IP.

Zataczniki:

oD

Wzér Deklaracji poufnosci.

Wzér Oswiadczenia o bezstronnosci pracownika ION.

Wzér Oswiadczenie o bezstronnosci Eksperta.

Wzér Zbiorczej karty oceny wniosku o dofinansowanie:

4a. Zbiorcza karta oceny formalnej,

4b. Zbiorcza karta oceny merytoryczne;j.

Wz6ér Listy ocenionych Wnioskéw o dofinansowanie:

5a. Wzér Listy projektow, ktore przeszty do kolejnego etapu oceny,
5b Wzér Listy Rankingowej Projektow.
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