
Załącznik nr 5 – Karta oceny merytorycznej wniosku w trybie konkurencyjnym FEW 2021+ 
 

 

 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU 

W TRYBIE KONKURENCYJNYM W RAMACH FEW 2021+ 
  

INSTYTUCJA  

PRZYJMUJĄCA 

WNIOSEK 

WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W POZNANIU 

NR NABORU  

DATA ZŁOŻENIA 

WNIOSKU 
 

NUMER WNIOSKU  

SUMA KONTROLNA 

WNIOSKU 
 

TYTUŁ PROJEKTU  

NAZWA 

WNIOSKODAWCY 
  

OCENIAJĄCY  



KRYTERIA DOSTĘPU 

Lp. Kryterium TAK NIE  
NIE 

DOTYCZY 

1 Wnioskodawca składa nie więcej niż 1 wniosek w ramach naboru.   
 

2 Wnioskodawca oraz Partner posiada siedzibę na terenie województwa wielkopolskiego.   
 

3 
Okres realizacji projektu wynosi maksymalnie 36 miesięcy natomiast wsparcie  
uczestnika/-czki trwa nie dłużej niż 24 miesiące. 

  
 

4 Indywidualizacja wsparcia uczestnika/-czki.   

 

5 Efektywność wsparcia uczestników/-czek ZAZ.   
 

6 Efektywność wsparcia uczestników/-czek WTZ.   
 

7 Realizacja aktywizacji zawodowej przez wyspecjalizowane podmioty.   
 

8 Plan wsparcia uczestnika.   
 

9 
Wsparcie kierowane do osób młodych w wieku 18 – 29 lat jest realizowane 
zgodnie z Gwarancją dla młodzieży w Polsce.   

 

 TAK NIE 

Czy projekt spełnia wszystkie kryteria dostępu?   

UZASADNIENIE OCENY SPEŁNIANIA KRYTERIÓW DOSTĘPU 
(wypełnić w przypadku zaznaczenia powyżej odpowiedzi „NIE”). 
 
 
 
 
 
 

 
 

KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE 
Maksymalna liczba punktów ogółem: 100 

Lp. Kryterium 

Maksymalna 

liczba 

punktów 

(minimalna) 

Liczba 

przyznanych 

punktów 

Negocjacje 
Uzasadnienie oceny 

 

1 
Adekwatność doboru celów 
projektu. 

10 (7)   

 

2 
Adekwatność doboru 
wskaźników realizacji 
projektu. 

10 (7)   

 

3 
Kryterium doboru grupy 

docelowej. 
10 (7)   

 

4 

Zaangażowanie potencjału 
kadrowego i technicznego 
wnioskodawcy lub partnerów 
(jeśli dotyczy) 

10 (7)   

 



5 

Doświadczenie i 
wiarygodność wnioskodawcy 
i partnerów (jeśli projekt jest 
realizowany w partnerstwie) 
w kontekście osiągnięcia 
celów projektu. 

20 (14)   

 

6 
Prawidłowość sporządzenia 

budżetu projektu. 
20 (14)   

Uwagi dot. prawidłowości sporządzenia budżetu 
znajdują się w tabeli UWAGI DOTYCZĄCE 
BUDŻETU PROJEKTU. 

7 
Kryterium racjonalności 

harmonogramu. 
10 (7)   

 

8 

Zgodność z Regulaminem 

wyboru 

projektów/Informacje 

dodatkowe. 

10 (7)   

 

Suma punktów przyznanych za kryteria 
merytoryczne punktowe: 

  

 

 

 

 

UWAGI DOTYCZĄCE BUDŻETU PROJEKTU 

 

Lp. 
Nr zadania i nazwa 

pozycji/limit kosztów 
Warunek Uzasadnienie 

 
 

   

 

 

SUMA PUNKTÓW UZYSKANYCH ZA KRYTERIA MERYTORYCZNE 
PUNKTOWE   

 TAK NIE 

Czy wniosek otrzymał minimum 70 punktów?   

Czy wniosek spełnił każde z kryteriów merytorycznych w min. 70%?   

 
 

KRYTERIA PREMIUJĄCE  

Lp.  Kryterium Waga punktowa TAK NIE 

Liczba punktów 
przyznana za spełnianie 
kryterium premiującego 

 

1.  

Premiowane będą 
projekty realizowane  
w partnerstwie 
wielosektorowym. 

5 - 15 pkt.    



2. 

Premiowane będą 
projekty realizowane w 
podmiotach 
reintegracyjnych 
takich jak WTZ, ZAZ, 
CIS, KIS, ŚDS. 

15 pkt.    

3. 

Premiowane będą 
projekty w których 
wykorzystane 
zostaną rozwiązania 
innowacyjne  
w szczególności 
wypracowane  
w Programie 
Operacyjnym Kapitał 
Ludzki i PO WER 

5 pkt.    

 SUMA  

UZASADNIENIE OCENY SPEŁNIANIA KRYTERIÓW PREMIUJĄCYCH 
 
 
 
 
 

LICZBA PUNKTÓW I WARTOŚĆ DOFINANSOWANIA 

ŁĄCZNA LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW ZA SPEŁNIENIE 
KRYTERIÓW MERYTORYCZNYCH PUNKTOWYCH I 
PREMIUJĄCYCH 

 

 TAK NIE 
NIE 

DOTYCZY 

Czy projekt został skierowany do negocjacji? 
 
 

 
 

Proponowana kwota dofinansowania  

 
 
 

Sporządzone przez:     Zatwierdzone przez:  

Imię i nazwisko:    Imię i nazwisko: 

Data:     Data:  

Podpis:      Podpis: 

 

 


