
PROJEKTY ZREALIZOWANE 

W RAMACH EUROPEJSKIEGO 

FUNDUSZU SPOŁECZNEGO -

granty

Toruń, 14.03.2024



Plan prezentacji:

1. Kilka zdań o naszej grupie.

2. Rozwój Lokalny Kierowany Przez Społeczność – jedno zdanie.

3. EFS - Granty – dobre praktyki.

4. Plusy i minusy projektów grantowych.

5. EFS – Wartość dodana.

6. Lokalny Fundusz Społeczny.



LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA PAŁUKI –

WSPÓLNA SPRAWA







ROZWÓJ LOKALNY KIEROWANY 

PRZEZ SPOŁECZNOŚĆ



EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 

SPOŁECZNEGO – granty

2.900.000



Procedura grantowa:

wnioski po zamkniętym naborze podlegały jednemu uzupełnieniu przez Grantobiorcę. 

Zakres wezwania był formułowany przez zespół weryfikujący składający się z członka 

rady i pracownika biura. 

Wnioski po zamknięciu procedury uzupełnień oceniane były na posiedzeniu Rady za 

zgodność z LSR i Programem Regionalnym  i z Lokalnymi Kryteriami Wyboru. 

Po powstaniu listy rankingowej Grantobiorcy, którzy zmieścili się w limicie 

podpisywali umowy. Po zebraniu planowanej liczby uczestników i zamknięciu 

rekrutacji otrzymywali 70% zaliczki na realizację projektu, pozostałe środki po 

złożeniu wniosku o płatność i wykazaniu postępów w realizacji projektów. 

Premiowane były projekty realizowane w partnerstwie i spoza sektora publicznego.

W trakcie realizacji prowadzony był proces monitoringu, a po zakończeniu kontrola 

na dokumentach.



2/2018/G KLUBY MŁODZIEŻOWE 

Projekt „Klub Młodzieżowy: Warcaby i Szachy – nauka i zabawa” został

zrealizowany przez Żniński Klub Morska. Celem projektu było włączenie

społeczne, aktywizacja i popularyzacja gry w szachy i warcaby 18 osób z

niepełnosprawnością. Uczestnicy projektu zwiedzali lokalne zabytki

przyrody, uczestniczyli w zajęciach z technologii informatycznej oraz

wzięli udział w 4 zorganizowanych wycieczkach do Torunia, Ciechocinka,

Chełmna i Golub-Dobrzynia w celu integracji grupy oraz zapoznania się z

historycznymi miejscami w Polsce.

Projekt trwał od 15.12.2018r. Do 30.06.2019r.

Wysokość wsparcia: 45 045,80 zł



2/2018/G KLUBY MŁODZIEŻOWE 

Projekty „Klub Młodzieżowy PRZYSTAŃ SŁĘBOWO” i „Klub

Młodzieżowy PRZYSTAŃ Jadowniki” zostały zrealizowane przez

Stowarzyszenie „Bliżej Siebie”. Celem projektów było wzrost

aktywności społecznej u 14 i 13 osób w ramach klubu

młodzieżowego PRZYSTAŃ. Uczestnicy projektu mieli możliwość

podniesienia kompetencji kluczowych tj. poprawa umiejętności

uczenia się, wzmocnienie świadomości i ekspresji kulturalnej

poprzez udział w zajęciach artystycznych, plastycznych,

muzycznych i ruchowych. Zostały zorganizowane różnego rodzaju

wycieczki m.in. do Muzeum Piernika w Toruniu oraz Planetarium.

Projekt trwał od 01.12.2018r. Do 25.05.2019r.

Wysokość wsparcia: 22 779,00 zł x 2 = 45 558,00 zł.



4/2019/G LIDER ANIMATOR 

Projekt „Aktywni dla siebie, aktywni dla innych!” został
zrealizowany przez Koło Gospodyń Wiejskich w Lubostroniu. Celem
projektu były działania mające na celu włączenie społeczne osób
objętych wsparciem dla 30 osób. Uczestnicy projektu wzięli udział
w wielu warsztatach m.in. Kulinarne (pozwoliły poznać regionalną,
pałucką kuchnie), Artystyczne (dotyczyły animacji czasu wolnego,
zajęć z rękodzielnictwa) i Ekologiczne (miały na celu rozwijania
wiedzy ekologicznej). Zrealizowani również różnego rodzaju
wycieczki do kina i teatru oraz Ciechocinka. Projekt trwał od
01.02.2020r. Do 31.10.2020.

Wysokość wsparcia: 49 605,00 zł.



4/2019/G LIDER ANIMATOR 

Projekt „Aktywni 

dla siebie, 

aktywni dla 

innych!”



4/2019/G LIDER ANIMATOR 

Projekt „Razem możemy więcej – organizowanie społeczności lokalnej i

animacja społeczna” został zrealizowany przez Pałuckie Centrum

Szkoleniowe Bartosz Pochylski. Celem projektu była poprawa sytuacji 20

osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym wymagających

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Uczestnicy projektu wzięli udział

w zajęciach z psychologiem, pierwszej pomocy warsztatach artystycznych

i plenerowych. Projekt trwał od 22.01.2020r. Do 30.09.2020r.

Wysokość wsparcia: 50 000,00 zł.



4/2019/G LIDER ANIMATOR 

Projekt „Razem możemy więcej 

– organizowanie społeczności 

lokalnej i animacja społeczna”



4/2019/G LIDER ANIMATOR

Projekt „Pokonamy własne słabości!” został zrealizowany przez

Chorągiew Kujawsko-Pomorską ZHP Hufiec Pałuki. Celem projektu

była poprawa sytuacji 14 osób niepełnosprawnych, zagrożonych

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Uczestnicy projektu

wzięli udział w warsztatach technologicznych, sportowych,

kulturowych i edukacyjnych, bezpieczeństwa, psychologicznych

oraz w zajęciach z liderami dla społeczności lokalnej. Został

zorganizowany wyjazd do teatru i wycieczka do Rogowskiego Parku

Dinozaurów. Projekt trwał od 01.02.2020r. do 30.06.2021r.

Wysokość wsparcia: 50 000,00 zł.



4/2019/G LIDER ANIMATOR
Projekt „Pokonamy 

własne słabości!”



4/2019/G LIDER ANIMATOR

Projekt „Wyjść z cienia i wrócić do formy – animacja społeczna
mieszkańców Gminy Barcin” zrealizowany przez Ośrodek
Szkoleniowy. Gabinet Pedagoga. Janusz Witkowski. Celem projektu
była animacja i aktywizacja społeczna 16 osób zagrożonych
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Uczestnicy projektu
wzięli udział w zajęciach przeprowadzonych przez psychologa, w
zajęciach ruchowych(gimnastyczno-rytmiczno-taneczne) oraz w
zajęciach z instruktorem pływania na basenie. Zostało również
zorganizowane dwa wyjścia integracyjne do kina w Barcinie oraz
wyjazd do Ciechocinka. Projekt trwał od 01.02.2020r. do
31.10.2020r.

Wysokość wsparcia: 50 000,00 zł.



4/2019/G LIDER ANIMATOR

Projekt „Wyjść z cienia i 

wrócić do formy – animacja 

społeczna mieszkańców 

Gminy Barcin”



1/2020/G AKTYWIZACJA SPOŁECZNO-

ZAWODOWA

Projekt „WYŻSZE kwalifikacje – WIĘKSZE możliwości!” zrealizowany przez
PPHU NW-BD EFEKT Nikodem Dolata. Celem projektu było zwiększenie
aktywnej postawy społecznej i zawodowej dla 20 osób zagrożonych
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Uczestnicy projektu brali udział w
spotkaniach i warsztatach z psychologiem, w indywidualnym doradztwie
zawodowym oraz w kursach i szkoleniach specjalistycznych/zawodowych.
Zrealizowane kursy zawodowe prowadziły do uzyskania kwalifikacji lub
kompetencji zawodowych. Uzyskanie kwalifikacji/kompetencji zostało
potwierdzone formalnym dokumentem tj. Certyfikat. Projekt trwał od
01.10.2020r. do 31.03.2022r.

Wysokość wsparcia: 150 000,00 zł.



1/2020/G AKTYWIZACJA SPOŁECZNO-

ZAWODOWA

Projekt 

„WYŻSZE 

kwalifikacje 

– WIĘKSZE 

możliwości!

”





1/2022/G KLUBY MŁODZIEŻOWE

Projekt „Młodzi rogowianie z pasją” został zrealizowany przez Gminną
Bibliotekę Publiczną w Rogowie. Celem projektu była aktywizacja
społeczna 10 dzieci i młodzieży zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem
społecznym. Uczestnicy projektu brali udział w indywidualnym i grupowym
poradnictwie psychologicznym, w warsztatach z dziennikarstwa, grafiki
komputerowej, artystycznych. Zorganizowano również indywidualne porady
z dietetykiem oraz zajęcia teatralno-animacyjne i wspomagające naukę
języka angielskiego. Uczestnicy mogli cieszyć się zaplanowanymi
wycieczkami do Bydgoszczy, wyjazdów do kina i opery. Projekt trwał od
01.09.2022r. Do 28.02.2023r.

Wysokość wsparcia: 50 000,00 zł.



1/2022/G KLUBY MŁODZIEŻOWE

Projekt 

„Młodzi 

rogowianie z 

pasją”



1/2022/G KLUBY MŁODZIEŻOWE

Projekt „DziałaMY” zrealizowany przez Fundację Przyszłość.
Celem projektu była aktywizacja społeczna 8 dzieci i młodzieży
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym.
Uczestnicy projektu brali udział w zajęciach z psychologiem w
formie grupowej i indywidualnej, w zajęciach z garncarstwa,
rękodzielnictwa, sportowych. Wsparciem były również zajęcia z
języka obcego. Zorganizowano wyjście na kręgle i basen na
terenie Cukrowni Żnin. Projekt trwał od 01.09.2022r. do
28.02.2023r.

Wysokość wsparcia: 48 958,00 zł.



1/2022/G KLUBY MŁODZIEŻOWE

Projekt 

„DziałaMY

”



PROJEKTY ZREALIZOWANE W RAMACH 

EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO

ŁĄCZNIE ZREALIZOWANO : 

W RAMACH NABORU 2/2018/G KLUBY MŁODZIEŻOWE : 6 PROJEKTÓW;

W RAMACH NABORU 4/2019/G LIDER ANIMATOR : 24 PROJEKTY;

W RAMACH NABORU 1/2020/G AKTYWIZACJA SPOŁECZNO-ZAWODOWA : 6 

PROJEKTÓW;

W RAMACH NABORU 1/2022/G KLUBY MŁODZIEŻOWE : 12 PROJEKTÓW.



PLUSY PROJEKTÓW GRANTOWYCH

 WŁĄCZENIE SPOŁECZNE MIESZKAŃCÓW Z TERENU LSR;

 POPRAWA SYTUACJI OSÓB ZAGROŻONYCH UBÓSTWEM I WYKLUCZENIEM 
SPOŁECZNYM WYMAGAJĄCYCH WSPARCIA W CODZIENNYM 
FUNKCJONOWANIU;

 ZWIĘKSZENIE AKTYWNEJ POSTAWY SPOŁECZNEJ I ZAWODOWEJ; 

 ZASTOSOWANIE METOD I TEMATYKI ZAJĘĆ, KTÓRE BYŁY ODPOWIEDZIĄ NA 
ZDIAGNOZOWANE PROBLEMY;

 POBUDZENIE I ZACHĘCANIE DO AKTYWNEGO UDZIAŁU W ŻYCIU 
SPOŁECZNYM, KULTURALNYM I ZAWODOWYM; 

 PODNOSZENIE POZIOMU SAMOOCENY;

 ROZWÓJ UMIEJĘTNOŚCI ROZMAWIANIA I SŁUCHANIA INNYCH; 

 WZROST POCZUCIA WŁASNEJ WARTOŚCI. 



MINUSY PROJEKTÓW GRANTOWYCH

-SKOMPLIKOWANE APLIKACJE;

-OGRANICZENIA FINANSOWE;

-RYZYKO NIEPOWODZENIA;

-KOMUNIKACJA MIĘDZY BIUREM A GRANTOBIORCĄ;

- NIEDOŚWIADCZENI GRANTOBIORCY – KŁOPOTY Z DOKUMENTAMI



EFS – Wartość dodana.



Ale Leader to nie wszystko…

 „Pogodna Jesień Życia w powiecie żnińskim” oraz 
„Pogodna Jesień Życia w Powiecie Żnińskim II” LGD 
podpisała umowę partnerską  na rzecz realizacji projektu 
pomiędzy Fundacją Ekspert-Kujawy a Gminą Łabiszyn. W 
drugiej edycji partnerem był powiat żniński. 

 Wartość projektu to 2 067 829,56 w edycji I

 1 828 572,84 w edycji 2. 

 Ilość seniorów objętych wsparciem  - 236.

 Ilość stworzonych miejsc pracy – 20

 Szkolenia dla osób – opiekun osoby starszej i 
niesamodzielnej.



 „ MÓJ SUKCES. Aktywizacja społeczno-zawodowa wśród

mieszkańców powiatu żnińskiego” Współfinansowany z

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej 9.

Solidarne społeczeństwo, Działania 9.2 Włączenie społeczne,

Poddziałania 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne

Całkowita wartość projektu wynosi nie więcej niż: 1 036 942,50 zł

Całkowita wartość dofinansowania projektu wynosi : 953 987,10 zł

 Głównym celem projektu jest podniesienie kompetencji społecznych

i zawodowych 65 uczestników proj. (UP), w tym 40 kobiet i 25

mężczyzn, zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym

zamieszkujących powiat żniński.

 Termin realizacji od 1.01.2022 roku do 30.06.2023 roku.



Lokalny Fundusz Społeczny 

SWOT– od zagrożenia do szans



LGD w ramach składek członkowskich w 

ostatnim okresie programowania pozyskało 

kwotę:

1 878 023,00 zł



Lokalny Fundusz Społeczny – wspólna sprawa



Lokalny Fundusz Społeczny – wspólna 

sprawa

 LGD w ramach składek członkowskich w ostatnim okresie 

programowania pozyskało kwotę 1 878 023,00 zł

 Środki te były wydatkowane na różnego rodzaju działalności:

Promocję w formie wydawnictw książkowych i płyt

Wsparcie lokalnych organizacji w realizacji działań 

społecznych 

Organizację koncertów, warsztatów, spotkań, szkoleń, 

wizyt studyjnych

 Pałuki – kraina murali



Pałuki – kraina murali



Pałuki – kraina murali



Pałuki – kraina murali







DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ 
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