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Witamy na forum ,,Fundusze europejskie bez barier (p)dostep dla wszystkich”
poswieconym Wytycznym w zakresie realizacji zasady rownosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020. Dokument zostat przygotowany po to, aby dostepnos¢ rozumiana
jako mozliwos¢ skorzystania ze srodkdéw europejskich byta szansg na postep dla
wszystkich obywateli, w tym o0sdb z niepetnosprawnosciami. Chcemy nie tylko
utatwic tej grupie klientow wziecie udziatu w projektach dofinansowanych

ze srodkow europejskich, ale takze zapewni¢ uzytecznos¢ wszystkich
produktéw (towardw, ustug, infrastruktury) Funduszy Europejskich dla oséb

o réznych potrzebach funkcjonalnych, czyli zgodnie z koncepcjg projektowania
uniwersalnego.

Serdecznie zapraszamy Panstwa do udziatu w panelach dyskusyjnych, warsztatach
i skorzystania z dodatkowych atrakgcji, takich jak symulacje niepetnosprawnosci

i prezentacje wysokiej jakosci sprzetu rehabilitacyjnego umozliwiajgcego osobom
z niepetnosprawnosciami udziat w projektach unijnych oraz prowadzenie
aktywnego zycia.

Mowig ze wielkie rzeczy osigga sie matymi krokami - sprébujmy

»Przymierzac¢” czesciej buty (a moze aparaty stuchowe, okulary, wdzki) oséb

z niepetnosprawnoscia, zeby wiedziec jak te przystowiowe kroki w ich kierunku
stawiad.

Zapraszamy!






Dostepnos¢ w Funduszach Europejskich

“s Osoby z niepetnosprawnosciami w Polsce stanowig ok. 12 proc.
mieszkancow Polski. To w takim samym stopniu jak inni obywatele
konsumencie i niezalezni uczestnicy zycia spotecznego, posiadajacy prawa
i obowigzki, zdolni podejmowaé wazne decyzje i ponosi¢ odpowiedzialnosé
za sprawy, ktére ich dotycza.

¥  Sytuacja zmienia sie na lepsze, jednak zmiany zachodzg zbyt wolno,
a wprowadzanym usprawnieniom czesto daleko do racjonalnosci. Wiele
dworcow, stacji oraz przystankow kolejowych jest niedostosowana
do potrzeb pasazeréw z niepetnosprawnosciami, senioréw, matek
i ojcOdw z wozkami dzieciecymi i wszystkich tych, ktérzy maja rézne
potrzeby funkcjonalne, wynikajace np. z otytosci, kontuzji z szaleristwa
na stoku, cigzy czy z okazatego wzrostu. Brakuje pochylni, ramp, wind,
kontrastowanych schodéw, komunikatéw gtosowych i pomocy ze strony
pracownikow srodkéw komunikacji. Podobnie w przypadku dostepnosci
informacji. Dostepna strona internetowa funkcjonuje wcigz jako dobro
luksusowe, zbyt drogie i bardzo skomplikowane.

2 Dostepnos¢ nie jest wiec dla kazdego, a przeciez jak piszg eksperci
przemeczony wzrok (np. urzedniczki) nie rézni sie bardzo od osoby
trwale niedowidzacej. Ponoc kazdy z nas byt, jest lub bedzie kiedys osobg
Z niepetnosprawnoscia.

W Dlatego niezwykle wazne jest wiec zapewnienie, aby projekty
realizowane ze Srodkéw europejskich zaczety by¢ dostosowane do
potrzeb osob z niepetnosprawnosciami, tak aby mogty one w petnym
wymiarze korzystac z unijnej pomocy. Doswiadczenia w realizacji
Funduszy Europejskich pokazujg, ze kwestia zmiany w podejsciu do oséb
z niepetnosprawnosciami w projektach nadal pozostaje wyzwaniem.
Uwzglednienie indywidualnych potrzeb kazdego z uczestnikéw sprawia, ze
projekty z udziatem tej grupy sg trudniejsze w realizacji, a przez to mniej
popularne. Dodatkowo osiggniecie zaktadanych w projekcie rezultatow jest
bardziej ztozone niz w przypadku innych grup docelowych.
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Krokiem na drodze do uniwersalnej dostepnosci jest zestaw narzedzi
opisanych w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rGwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020. Zastosowanie dostepnosci cyfrowej, dostepnosci
architektonicznej, uniwersalnego projektowania i racjonalnych usprawnien
przez instytucje i w projektach ma zaowocowac otwarciem Funduszy
Europejskich na klienta z niepetnosprawnoscia i powstawaniem wytgcznie
dostepnych inwestycji infrastrukturalnych.

W latach 2014-2020 wiekszy akcent bedzie potozony na to, by nie tylko
oferowac szerszy zakres sprofilowanych i zindywidualizowanych form
wsparcia, ale takze na to by osoby z niepetnosprawnosciami miaty dostep
do wszystkich dziatan realizowanych przez projektodawcow.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, w tym cyfrowemu osoéb

z niepetnosprawnosciami kojarzy sie gtownie ze wsparciem z Europejskiego
Funduszu Spotecznego ze wzgledu na to, ze realizowane projekty

czesto sg przeznaczone dla tej grupy oséb. Ale nie nalezy zapominac,

ze takze Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego powinien by¢
wykorzystywany w sposdb zapewniajgcy dostepnosé np. infrastruktury

dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Pomimo iz projekt moze nie zaktadad
bezposredniej pomocy osobom o roznych potrzebach, to jednak

trwate efekty przedsiewziecia, jak np. wybudowana droga, otwarta
wypozyczalnia rowerdw czy rozwigzania z zakresu technologii informacyjno-
komunikacyjnych powinny by¢ uniwersalne i stuzyé wszystkim obywatelom,
rowniez tym z ograniczeniami mobilnosci i percepcji.

Rowniez instytucje odpowiedzialne za realizacje Funduszy Europejskich sg
zobowigzane zapewni¢ w swoich dziataniach dostepnos¢ zaréwno cyfrowg,
jak i architektoniczng dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Dostepnosc¢ cyfrowa oznacza, ze wszystkie zasoby cyfrowe tworzone

przez instytucje oraz projektodawcédw w ramach projektéw (w tym strony
internetowe, platformy e-learningowe, e-zasoby itd.) muszg spetniac
kryteria dostepnosci. Dostepny serwis internetowy to taki, ktéry pozwala na
wygodne, intuicyjne korzystanie z jego zasobdw. Instytucje, projektodawcy
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muszg miec¢ Swiadomos¢, ze dobrze zaprojektowane narzedzie komunikacji
umozliwia kontakt z szerszym gronem odbiorcéw i buduje wizerunek
podmiotu odpowiedzialnego spotecznie.

Dostepnos¢ architektoniczna oznacza, ze wszystkie, organizowane przez
instytucje i projektodawcéw spotkania otwarte, niewymagajace rejestracji
uczestnikow oraz wszystkie dziatania, w ktorych na etapie rekrutacji
zidentyfikowano mozliwos¢ udziatu osdb z niepetnosprawnosciami, muszg
by¢ realizowane w budynkach dostepnych. Dzieki takim dziataniom
mozliwa jest wieksza aktywnos¢ oséb starszych i z niepetnosprawnosciami
zarowno w projektach, jak i w codziennym zyciu.

Projektowanie uniwersalne wprowadzone do Funduszy Europejskich
oznacza m.in., ze wszystkie produkty projektow realizowanych ze
srodkow unijnych (np. ustugi, infrastruktura, produkty, towary) muszg by¢
dostepne dla wszystkich. W praktyce zobowigzuje to projektodawcow do
kazdorazowej refleksji nad potrzebg i stopniem dostosowania stworzonego
w ramach projektu produktu do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

W szczegdlnosci wazne jest, aby nowa infrastruktura wytwarzana w ramach
projektow byta zgodna z koncepcjg uniwersalnego projektowania, bez
mozliwosci odstepstw. W przypadku zakupu szyn kolejowych mozna moéwié
o neutralnosci produktéw projektu, ale sytuacja nie jest juz tak oczywista
w przypadku zakupu i uruchamiania taboru kolejowego lub uruchamiania
np. wypozyczalni roweréw.

Mechanizm racjonalnych usprawnien to pomoc dla projektodawcow

i 0sOb z niepetnosprawnosciami umozliwiajgca elastyczne reagowanie

na potrzeby uczestnikdw i zapewnienie usprawnien ,szytych na miare”.

W celu zapewnienia petnego uczestnictwa osdb z niepetnosprawnosciami
w projektach pojawia sie mozliwos¢ skorzystania np. z transportu na
miejsce udzielenia ustugi, dostosowania architektonicznego budynkow,
dostosowania infrastruktury komputerowej, sfinansowania ustugi asystenta
osoby w z trudnosciami w poruszaniu sie lub asystenta ttumaczacego na
jezyk tatwy czy migowy.
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Program

8:30-9:30

Gtéwny Hall oraz Sala Amsterdam
Rejestracja uczestnikéw
Kawa i poczestunek

¥ Mozliwosc¢ odwiedzenia stoisk wystawienniczych i wziecia
udziatu w symulacjach niepetnosprawnosci

9:30-10:15

Sala Rzym

Inauguracja Forum

% Pan Pawet Chorazy - Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Rozwoju

* Woystep zespotu muzycznego NIETEGES

10:15 - 11:45

Sala Rzym
SESJA PLANARNA: Jak napisac i realizowac dostepny projekt?

Moderacja:

% Pan Piotr Kowalski - Koordynator projektéw, Polski Zwigzek
Gtuchych, Oddziat todzki

Panelisci:

% Pani Wallis Goelen-Vanderbrock - Dyrekcja Generalna ds.
Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wtgczenia Spotecznego,
Komisja Europejska

% Pani Agata Gawska - Prezeska Fundacji Aktywizacja

% Pani Konstancja Pigtkowska - Zastepca Dyrektora
Departamentu Koordynacji Wdrazania Funduszy Unii
Europejskiej, Ministerstwo Rozwoju

% Pani Dorota Nahrebecka-Sobota - Zastepca Dyrektora
Departamentu ds. Wdrazania Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Dolnoslaskiego

% Pani Karolina Cyran-Juraszek - niezalezny ekspert

% Pan Krzysztof Kaca - Dyrektor Wydziatu Analiz
i Programowania, Painistwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych
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11:45-12:30 Gtowny Hall oraz Sala Amsterdam

Przerwa kawowa

% Mozliwos¢ odwiedzenia stoisk wystawienniczych i wziecia
udziatu w symulacjach niepetnosprawnosci

12:30 - 14:00 Sala Rzym

SESJA I: Jak projektowac uniwersalnie?
Moderacja:

% Pan dr hab. inz. arch. Marek Wysocki - Dyrektor Centrum
Projektowania Uniwersalnego, Politechnika Gdanska

Panelisci:
% Pan prof. dr hab. Marek Adamczewski - Kierownik Katedry
Projektowania Produktu Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku

% Pan dr Bartosz Piotrowski - Kierownik zespotu ds. wzornictwa
przemystowego, Pojazdy Szynowe PESA Bydgoszcz SA

% Pan Maciej Augustyniak - Prezes Fundacji Polska Bez Barier

% Pan dr Marcin Klag - Przedstawiciel projektu ,Wzornictwo,
Innowacja, Spoteczenstwo - Program Operacyjny Kapitat
Ludzki”, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie

% Pani Dorota Potejko - Petnomocnik Prezydenta Poznania ds.
0sOb niepetnosprawnych, Urzad Miasta Poznania

Sala Londyn A

WARSZTAT: Savoir vivre wobec 0sob z niepetnosprawnos$ciami

% Warsztat prowadzony przez Centrum Wsparcia Eudajmonia

14:00 - 15:00 Gtéwny Hall oraz Sala Amsterdam

Przerwa obiadowa

* Mozliwos¢ odwiedzenia stoisk wystawienniczych i wziecia
udziatu w symulacjach niepetnosprawnosci
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15:00 - 16:30 Sala Rzym

SESJA 1l: Jak by¢ dostepng instytucja? (dostepne dziatania

informacyjno-promocyjne, serwisy internetowe i e-zasoby

Moderacja:

E

Pan Piotr Pawtowski - Prezes Fundacji Integracja

Panelisci:

*

*

Pani Ewelina Moron - Pracownia Prostej Polszczyzny
Uniwersytetu Wroctawskiego

Pani Paulina Pietrasik - Departament Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Ministerstwo Rozwoju

Pan Aleksander Waszkielewicz - Fundacja Instytut Rozwoju
Regionalnego

Pan Jacek Zadrozny - Fundacja Vis Maior

Pan dr Krzysztof Kurowski - Zesp6t do spraw réwnego
traktowania i ochrony praw 0séb z niepetnosprawnosciami,
Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich

Pan Tomasz Pactwa - Dyrektor Biura Pomocy i Projektow
Spotecznych, Urzad Miasta Stotecznego Warszawy

Sala Londyn A

WARSZTAT: Savoir vivre wobec 0sob z niepetnosprawnosciami

*

Warsztat prowadzony przez Centrum Wsparcia Eudajmonia

16:30-17:00 Gtéwny Hall oraz Sala Amsterdam

Kawa i poczestunek

&

Mozliwos¢ odwiedzenia stoisk wystawienniczych i wziecia
udziatu w symulacjach niepetnosprawnosci
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Opis sesji

SESJA PLANARNA:

V 4

Jak napisac i realizowac¢ dostepny projekt?

Sala Rzym

Celem sesji jest tzw. ,przekonanie nieprzekonanych”, ze tworzenie i realizowanie
dostepnych projektéw unijnych jest mozliwe. A moze wrecz przeciwnie
wymyslimy wspdlnie jak najwiecej powodédw DLACZEGO NIE DA SIE WDROZYC
WYTYCZNYCH! Wprowadzone zmiany wynikajg z zapisdw Konwencji ONZ

o prawach osob niepetnosprawnych i regulacji europejskich. Dzieki nim bedziemy
tworzyc i realizowac projekty, ktére uwzglednig nowe instrumenty (uniwersalne
projektowanie, mechanizm racjonalnych usprawnien, dostepnosc cyfrowa,
dostepnosc¢ architektoniczng), a przez to bedg realizowad zasade réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami. To
trudne zadanie, ktéra ma ok. 12% naszego spoteczenstwa zapewnic¢ dostepnosc
projektéw unijnych, a w szerszym znaczeniu daé¢ mozliwos¢ wyboru drogi zyciowej
bez barier. W ramach funduszy europejskich szukamy, testujemy i wprowadzamy
do debaty publicznej najciekawsze rozwigzania.

Moderacja:
% Pan Piotr Kowalski - Koordynator projektow Polski Zwigzek Gtuchych, Oddziat
tédzki

Panelisci:
% Pani Wallis Goelen-Vanderbrock - Dyrekcja Generalna ds. Zatrudnienia,
Spraw Spotecznych i Wtgczenia Spotecznego, Komisja Europejska

Pani Agata Gawska - Prezeska Fundacji Aktywizacja

% Pani Konstancja Pigtkowska - Zastepca Dyrektora Departamentu Koordynacji
Wdrazania Funduszy Unii Europejskiej, Ministerstwo Rozwoju
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% Pani Dorota Nahrebecka-Sobota - Zastepca Dyrektora Departamentu
ds. Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego

% Pani Karolina Cyran-Juraszek - niezalezny ekspert

% Pan Krzysztof Kaca - Dyrektor Wydziatu Analiz i Programowania, Pafistwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Biogramy

Piotr Kowalski
Koordynator projektéow Polski Zwigzek Gtuchych,
Oddziat todzki

Pracuje dla Polskiego Zwigzku Gtuchych. Jest koordynatorem

portalu wideotlumacz.pl, autorem i redaktorem wydawnictw dotyczgcych sytuac;ji
0s6b gtuchych. Cztonek Zarzadu Spdtdzielni Socjalnej FADO i Prezes Zarzadu
Fundacji KSK. Cztonek Komisji Ekspertdow ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami przy
Rzeczniku Praw Obywatelskich. W latach 2013 - 2015 cztonek rady spotecznej
PFRON. W latach 2004 - 2006 cztonek Komitetu Sterujgcego dla Priorytetu

| SPO RZL. W todzi jest przewodniczgcym Komisji Dialogu Obywatelskiego ds.
wdrazania Konwencji ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych. Ekspert w grupie
On Inclusion 14-20. Historyk. Specjalista ds. zarzgdzania projektami. Absolwent
Programu Liderzy PAFW.
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Wallis Goelen-Vanderbrock

Dyrekcja Generalna ds. Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Wtaczenia Spotecznego,
Komisja Europejska

Dotaczyta do Komisji Europejskiej (KE) we wrzesniu 1989 r., wczesniej pracowata
we Francuskiej Administracji Narodowej. W styczniu 2002 roku rozpoczeta prace
w Dyrekcji Generalnej ds. zatrudnienia i spraw spotecznych KE.

W latach 2002 - 2007 byta Kierownikiem Jednostki odpowiedzialnej za zarzgdzanie
Europejskim Rokiem Oséb Niepetnosprawnych 2003 oraz za stworzenie Strategii
UE o niepetnosprawnosci. Byta gtdéwnym negocjatorem Komisji Europejskiej
podczas finalizacji Konwencji ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych.

W 2008 roku zostata Kierownikiem Dziatu ds. stuzb zatrudnienia i mobilnosci
pracownikéw. Zarzgdzata rowniez jednostky odpowiedzialng za programy

»,Nowe umiejetnosci w nowej pracy”, ,,Adaptacja do zmian”, ,,Odpowiedzialnosci
spoteczna przedsiebiorstw” i Europejski Funduszu Dostosowania do Globalizacji.
W styczniu 2013 roku zostata Kierownikiem jednostki ds. umiejetnosci, stuzb
zatrudnienia i mobilnosci, gdzie odpowiadata za rozwdj europejskiego rynku
pracy i zapewnienie dostepu do nowych mozliwosci zatrudnienia. Prowadzita
przygotowanie wnioskow legislacyjnych dla dalszej integracji rynku pracy (EURES),
projektowata i wprowadzata do realizacji program ,Twoja Pierwsza Praca

z EURES” i ustanowita Europejska Sieci Szeféow Publicznych Stuzb Zatrudnienia.
Obecnie jest kierownikiem jednostki ds. Europejskiego Funduszu Spotecznego

w Polsce, Czechach i Stowacji.
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Agata Gawska

Prezeska Fundacji Aktywizacja

Ekspertka w zakresie rynku pracy, aktywizacji zawodowej i spotecznej osob

z niepetnosprawnos$ciami oraz zarzadzania projektami. Od 2009 r. zwigzana

z Fundacjg Aktywizacja, gdzie obecnie petni funkcje Prezeski Zarzadu.
Inicjatorka i koordynatorka wielu projektéw aktywizacji zawodowej i spotecznej.
Aktywnie dziata w obszarze rzeczniczym w zakresie $Srodkéw unijnych oraz
aktywizacji zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami. Wspoétautorka
Spotecznego Raportu Alternatywnego z realizacji Konwencji ONZ o prawach
0s6b z niepetnosprawnosciami w Polsce. Dziatalnos¢ rzeczniczg realizuje m.in.
poprzez aktywny udziat w Radzie Rynku Pracy przy Ministerstwie Pracy i Polityki
Spotecznej oraz jako Przewodniczgca Sieci Pozarzgdowych Instytucji Rynku Pracy.
Cztonkini Komitetu Umowy Partnerstwa, ekspertka Komitetu Monitorujgcego
PO WER, Cztonkini Komisji Ekspertow ds. Oséb Niepetnosprawnoscig przy
Rzeczniku Praw Obywatelskich. Wspoéttworzyta i koordynuje prace Grupy

On Inclusion 14-20 skupiajgcg pozarzgdowych i akademickich ekspertéw

z obszaru problematyki niepetnosprawnosci. Autorka wielu publikacji

i opracowan z zakresu rynku pracy oraz aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb
Z niepetnosprawnos$ciami.
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Konstancja Pigtkowska

Zastepca Dyrektora Departamentu Koordynacji
Wdrazania Funduszy Unii Europejskiej,
Ministerstwo Rozwoju

Absolwentka Wydziatu Psychologii na Uniwersytecie Warszawskim (specjalizacja
w zakresie psychologii organizacji i pracy), Krajowej Szkoty Administracji
Publicznej (KSAP) i studidw doktoranckich z zakresu ekonomii w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie. Prace zawodowag rozpoczynata w firmie doradczej jako
konsultant w dziedzinie zarzgdzania zasobami ludzkimi. Po ukonczeniu KSAP

w 2004 r. podjeta prace w Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Ministerstwie Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej. Od 2005 r.
odpowiada za koordynacje i monitorowanie wdrazania programow realizowanych
w ramach Polityki Spdjnosci UE w Polsce. W latach 2006-2014 wyktadowca na
studiach podyplomowych w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Jest autorka
opracowan dotyczgcych realizacji Polityki Spdjnosci w Polsce oraz ekspertem

w projektach wspotpracy miedzynarodowej.

Dorota Nahrebecka-Sobota

Zastepca Dyrektora Departamentu ds. Wdrazania
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Dolnoslgskiego

Ukonczytfa studia magisterskie na Wydziale Zarzgdzania i Informatyki
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu oraz podyplomowe studia
»Miedzynarodowe procedury organizacji inwestycji wg FIDIC” na Politechnice
Wroctawskiej. Stypendystka programu DAAD (1998-1999) oraz programu
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dla przysztej kadry kierowniczej z Europy Srodkowo-Wschodniej Fundacji im.
Roberta Boscha (2003-2004). Przez prawie catg kariere zawodowg zwigzana jest
z wdrazaniem funduszy europejskich i rozwojem regionalnym. Od wrzesnia 2001
r. do maja 2003 r. pracowata w projekcie PHARE Twinning Institution Building,
ktdrego celem byto przygotowanie Wojewddztwa Lubuskiego do przysztej
absorpcji funduszy strukturalnych UE. Nastepnie pracowata w Ministerstwie
Finansow i Ministerstwie Gospodarki Brandenburgii, zajmujac sie tematyka
funduszy strukturalnych. Wspétpracowata rowniez z Ministerstwem Gospodarki,
wspierajac projekt ,ERDF Implementation In Poland”. Od maja 2005 roku
zatrudniona w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Dolnoslaskiego, gdzie
zdobywata doswiadczenie zawodowe, przechodzac przez kolejne szczeble
stanowisk stuzbowych. Odpowiadata za wdrazanie Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na Dolnym Slasku, a od stycznia 2015 r. wdraza Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Dolnoslgskiego. W latach 2013 - 2014 wiceprezes
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Karolina Cyran-Juraszek

niezalezny ekspert

Jest zwigzana z sektorem organizacji pozarzgdowych od 16 lat, od 5 lat w zespole
Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego. Posiada doswiadczenie
menadzerskie (byta cztonkiem zarzagdu SYNAPSIS, kierowata programami,
dyrektorowata, zarzgdzata wieloma projektami, w tym ze srodkédw unijnych IW
EQUAL, PO KL oraz PO FIO). Za najwiekszy sukces uwaza utworzenie miejsca

pracy dla dorostych osdb z autyzmem w ramach projektu ,Partnerstwo dla

Rain Mana” fundacji SYNAPSIS, realizowanego w ramach IW EQUAL. Od 8 lat

w pierwszym w Polsce przedsiebiorstwie spotecznym, pracujg 24 doroste osoby

z autyzmem. Projekt zostat nagrodzony tytutem Najlepsza Inwestycja w Cztowieka
EFS -2007 i Europejska Nagroda Przedsiebiorczosci 2007. Obecnie jest trenerem,
konsultantem, doradcg wielu organizacji zajmujgcych sie wspieraniem i rozwojem

Strona 17



spoteczenstwa obywatelskiego oraz przedsiebiorczosci spotecznej. Pracuje takze
nad rozwigzaniami systemowymi na rzecz lll sektora i Ekonomii Spoteczne;.

Przez 2 lata planowata i kierowata projektem systemowym, ktérego celem byto
stworzenie Zintegrowanego systemu wsparcia ekonomii spotecznej w Polsce. Od
5 lat jest ekspertem spotecznym w Konkursie Dobroczynca Roku oraz w Konkursie
Najlepsze Przedsiebiorstwo Spoteczne Roku (FISE). W 2014 roku zostata cztonkiem
Komitetu Sterujgco Monitorujgcym FIO i reprezentuje w nim sektor obywatelski.

Krzysztof Kaca

Dyrektor Wydziatu Analiz i Programowania,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych

Pracownik Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
(PFRON) od 1996 roku, zaangazowany w inicjowanie i opracowywanie wielu
programow oraz projektéw finansowanych ze srodkéw wtasnych PFRON, a takze
W prace zwigzane z przygotowaniem projektow realizowanych przez Fundusz,
wspotfinansowanych ze Srodkdw Unii Europejskie;j.
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Opis sesji

SESJA TEMATYCZNA |
Jak projektowac uniwersalnie?

Sala Rzym

Celem sesji jest podkreslenie, ze mozliwos¢ korzystania z dostepnej przestrzeni
to nie przywilej, a prawo kazdego z nas. Co to oznacza w praktyce? Osoba
petnosprawna ma zazwyczaj tatwy, uniwersalny, 24 godzinny dostep

do wszystkiego czego potrzebuje, ustug, budynkéw, materiatéw. Sama

decyduje o tym jak i kiedy z tego skorzysta, MA WOLNY WYBOR. Osoba

z niepetnosprawnoscig m.in. poprzez bariery architektoniczne, niedostosowanie
infrastruktury czy e-zasobow, takiej mozliwosci nie ma. Lekarstwem na (nie)
dostepnosc rowniez w Funduszach Europejskich jest uniwersalne projektowanie.
Koncepcja uniwersalnego projektowania oznacza w praktyce, ze wszystkie
produkty projektéw realizowanych ze $rodkéw europejskich (m.in. ustugi,
infrastruktura, produkty, towary) muszg by¢ dostepne dla wszystkich, w tym dla
0s0b z niepetnosprawnosciami. A to wymusza przede wszystkim zmiane filozofii
dziatania i kazdorazowa refleksje dotyczacg mozliwosci uzytkowania w przysztosci
kazdego produktu wypracowanego w projekcie przez osoby ze szczegdlnymi
potrzebami. Nalezy pamietac, ze pomimo ze projekt moze nie zaktadac
bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami, to jednak trwate efekty
tych projektéw, jak wybudowana droga, nowo otwarte muzeum czy rozwigzania
z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnych majg byé dostepne i stuzyé
wszystkim w rownym stopniu.
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Moderacja:
% Pan dr hab. inz. arch. Marek Wysocki - Dyrektor Centrum Projektowania
Uniwersalnego, Politechnika Gdanska

Panelisci:
% Pan prof. dr hab. Marek Adamczewski - Kierownik Katedry Projektowania
Produktu Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku

% Pan dr Bartosz Piotrowski - Kierownik zespotu ds. wzornictwa
przemystowego, Pojazdy Szynowe PESA Bydgoszcz SA

Pan Maciej Augustyniak - Prezes Fundacji Polska Bez Barier

% Pan dr Marcin Klag - Przedstawiciel projektu ,Wzornictwo, Innowacja,
Spotfeczenstwo - Program Operacyjny Kapitat Ludzki”, Uniwersytet
Pedagogiczny w Krakowie

% Pani Dorota Potejko - Petnomocnik Prezydenta Poznania ds. osdb
niepetnosprawnych, Urzad Miasta Poznania
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Biogramy

dr hab. inz. arch. Marek Wysocki

Dyrektor Centrum Projektowania Uniwersalnego,
Politechnika Gdanska

Pracownik naukowy Wydziatu Architektury Politechniki Gdanskiej. Dyrektor
Centrum Projektowania Uniwersalnego, pierwszego w Polsce centrum
badawczo-rozwojowego realizujgcego cele wdrazania koncepcji projektowania
uniwersalnego w projektowaniu Srodowiska fizycznego, produktéw

i ustug. Ekspert z zakresu projektowania przestrzeni dostepnej dla oséb

z niepetnosprawnoscig i 0sob starszych. Autor ponad 70 réznych publikacji

z tematyki projektowania dla wszystkich oraz ekologii i zrownowazonego
rozwoju. Audytor dostepnosci obiektéw i przestrzeni publicznych. Jest pierwszym
w Polsce ,,Access Oficerem”, powotanym na to stanowisko w 2014 roku przez
samorzad Miasta Gdyni. Twdrca programu edukacyjnego , Projektowanie
Przestrzeni Wspdlnej” realizowanego od 2004 roku na Wydziale Architektury
Politechniki Gdanskiej i w miastach wojewddztwa pomorskiego. Autor
standardéw dostepnosci przestrzeni publicznych dla Miasta Gdanska (2012)

i Miasta Gdyni (2013). Cztonek Komisji Ekspertdw ds. Oséb Niepetnosprawnych
przy Rzeczniku Praw Obywatelskich. Wspotpracownik wielu organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia. Jako ekspert
Grupy ON Inclusion 14-20 dziata na rzecz wdrozenia koncepcji projektowania
uniwersalnego w ramach programow EFSI. Cztonek Grupy Roboczej Krajowych
Inteligentnych Specjalizacji dziatajacej przy Ministerstwie Gospodarki. Zwolennik
konsekwentnego wprowadzenia zapiséw Konwencji ONZ o prawach oséb

z niepetnosprawnoscig do polskiego porzadku prawnego. Od ponad dekady
konsekwentny popularyzator idei projektowania uniwersalnego, za co m.in. zostat
nagrodzony w 2013 roku Medalem ,,Gdynia bez Barier”. Spotecznik, udzielajacy
sie na rzecz Srodowiska 0séb z niepetnosprawnoscia.
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prof. dr hab. Marek Adamczewski

Kierownik Katedry Projektowania Produktu
Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku

Zajmuje sie projektowaniem produktu, design management i dydaktyka. Ma

na swoim koncie blisko 300 wdrozonych do produkcji projektéw, gtownie
kompleksowych opracowan wzorniczych, w tym ponad 20 pojazdow szynowych.
Projekty powstajg zwykle w interdyscyplinarnych zespotach, kierowanych przez
niego - od 2003 r. w pracowni projektowej maradDesign. Kurator i projektant
wielu wystaw, cztonek jury wielu konkursdw wzorniczych. Designer Roku 2006
(tytut przyznany multidyscyplinarnemu zespotowi przez Instytut Wzornictwa
Przemystowego w Warszawie). Kierownik Katedry i Pracowni Projektowania
Produktu ASP w Gdansku, wyktadowca Studiéw Podyplomowych Total Design
Management (IWP/Szkota Biznesu PW w Warszawie).

dr Bartosz Piotrowski

Kierownik zespotu ds. wzornictwa
przemystowego, Pojazdy Szynowe PESA
Bydgoszcz SA

Absolwent wydziatu Wzornictwo Przemystowe Akademii Sztuk Pieknych

w Warszawie i w Gdansku oraz studiow podyplomowych Design Management
SGH/IWP. Autor pracy doktorskiej ,Projektowanie cz6t pojazdéw szynowych.
Stylistyka, ergonomia, technologia”. Gtowny Projektant Wzornictwa i Kierownik
zespotu ds. wzornictwa przemystowego PESA Bydgoszcz SA.
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Wyktadowca i adiunkt w pracowni projektowania produktu na Uniwersytecie
Technologiczno-Przyrodniczym w Bydgoszcz. Wyktada rdwniez proces
projektowania produktu i wprowadzenie na rynek na studiach podyplomowych:
Total Design Management w Szkole Biznesu Politechniki Warszawskiej/IWP.
Laureat wielu Otrzymat nagrdéd i wyrdznien.

Maciej Augustyniak

Prezes Fundacji Polska Bez Barier

Jeden z zatozycieli i prezes Fundacji Polska Bez Barier. Pedagog, trener, ekspert
Krajowego Mechanizmu Prewencji. Prowadzi szkolenia z m.in. z zakresu
udostepniania wydarzen kulturalnych osobom z réznymi potrzebami,
profesjonalnej obstugi klientéw z niepetnosprawnosciami, dostepnej architektury.
Od o$miu lat aktywnie dziata na rzecz dostosowania przestrzeni i ustug do potrzeb
0s0b ze specjalnymi potrzebami. Pracowat nad programem , Obstuga Bez Barier”
dla Banku Zachodniego WBK S.A. Szkolit pracownikdw min. z Citi Bank, Fundacji
Orange, PKS Polonus, Muzeum Narodowego w Warszawie, Stuzby Wieziennej,
Biura Rzecznika Praw Obywatelskich i wielu innych. Blisko wspodtpracuje

z Warszawskim Stowarzyszeniem Rugby na Wézkach, koordynuje dostepnos¢
projektu , Kultura Wtgczania® dla Mazowieckiego Instytutu Kultury. Wolontariusz
Fundacji Aktywnej Rehabilitacji podczas rozgrywek Polskiej Ligii Rugby na
Wdzkach. Aktywnie uczestniczy tez w procesie treningowym zawodnikéw
Warszawskiej Druzyny Rugby na Wézkach FourKings. Nie lubi stowa dysfunkcje ©.
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dr Marcin Klag

Przedstawiciel projektu ,Wzornictwo, Innowacja,
Spoteczenstwo - Program Operacyjny Kapitat
Ludzki”, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie

Projektant, absolwent Wydziatu Form Przemystowych krakowskiej ASP.
Specjalizuje sie w projektowaniu komunikacji wizualnej, ksigzek i czasopism.
Prace doktorska na ten temat (,Wydziat Form przemystowych - atlas postaci”)
pod kierunkiem prof. Wtadystawa Pluty obronit na macierzystym wydziale.
Przez kilkanascie lat pracowat w Matopolskim Instytucie Kultury zajmujac sie,
oprocz projektowania, problematyka dziedzictwa kulturowego w edukacji.
Opracowuje i prowadzi warsztaty dla dorostych i mtodziezy wykorzystujac
elementy dziedzictwa kulturowego w edukacji przedmiotowej. Na Wydziale
Sztuki Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie prowadzi zajecia z komunikacji
wizualnej. Wspodtpracuje z wieloma instytucjami prowadzac dziatalnos¢
projektowa.

Dorota Potejko

Petnomocnik Prezydenta Poznania ds. oséb
niepetnosprawnych, Urzad Miasta Poznania

Absolwentka m.in. Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, z tytutem
magistra pedagogiki oraz studiéw podyplomowych w zakresie - pedagogika
specjalna - terapia pedagogiczna. W swojej karierze zawodowej pracowata m.in.
w Zespole Szkdt Specjalnych jako nauczyciel i wychowawca dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej. Posiada uprawnienia egzaminatora Okregowej Komisji
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Egzaminacyjnej. Obecnie petni funkcje Petnomocnika Prezydenta ds. Oséb
Niepetnosprawnych i Zastepcy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych
w Urzedzie Miasta Poznania. Do jej obowigzkdéw nalezy m.in.: wspdtpraca

z instytucjami sektora pozarzagdowego, rzgdowego, samorzgdowego w zakresie
identyfikacji i zaspokajania potrzeb osdb z niepetnosprawnos$ciami, opracowanie,
wdrazanie oraz realizowanie licznych programow stuzgcych budowaniu skuteczne;j
integracji spotecznej i zawodowej 0sdb z niepetnosprawnosciami. Zajmuje sie
rowniez przygotowaniem i realizacjg projektéw finansowanych ze srodkéw
unijnych oraz inicjowaniem i koordynacjg dziatan zmierzajgcych do niwelowania
barier architektonicznych, informacyjnych i mentalnych.
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Opis sesji

SESJA TEMATYCZNA I
Jak by¢ dostepng instytucja?

(dostepne dziatania informacyjno-promocyjne,
serwisy internetowe i e-zasoby)

Sala Rzym

Celem ses;ji jest pokazanie, ze dostep do informacji to nieodtaczny element

w petni samodzielnego zycia. Kluczowa role w budowaniu dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami majg dzis do odegrania instytucje systemu wdrazania
Funduszy Europejskich. Jak zatem budowa¢ instytucje dostepng na miare XXI
wieku i od czego zacza¢? Na poczatek proponujemy BUDOWE SWIADOMOSCI
SPOLECZNEJ nt. dostepnej informacji. Obudzmy potrzebe niestereotypowego,
niedyskryminujgcego przekazu w dziataniach informacyjnych instytucji oraz
koniecznosci szukania nowych dostepnych form komunikacji. Takie podejscie
do kwestii dostepnosci przekazu staje sie powoli nie tylko kwestig poprawnosci,
ale wymogiem zwigzanym z szanowaniem praw kazdego cztowieka w Polsce.
Szczegdlnie wazna jest takze misja edukacyjna instytucji - podnoszenie
Swiadomosci na temat Konwencji ONZ i stosowania Wytycznych, organizowanie
praktycznych warsztatow dla beneficjentow, wspdtpraca i partnerstwo ze
sSrodowiskiem lokalnych organizacji pozarzgdowych.
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Moderacja:

E

Pan Piotr Pawtowski - Prezes Fundacji Integracja

Panelisci:

*

Pani Ewelina Moron - Pracownia Prostej Polszczyzny Uniwersytetu
Wroctawskiego

Pani Paulina Pietrasik - Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Ministerstwo Rozwoju

Pan Aleksander Waszkielewicz - Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego
Pan Jacek Zadrozny - Fundacja Vis Maior

Pan Tomasz Napiorkowski - Zastepca Dyrektora Departamentu Spoteczeristwa
Informacyjnego, Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji

Pan dr Krzysztof Kurowski - Zesp6t do spraw réwnego traktowania i ochrony
praw osob z niepetnosprawnosciami, Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich

Pan Tomasz Pactwa - Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych, Urzad
Miasta Stotecznego Warszawy
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Biogramy

Qé

Piotr Pawtowski

Prezes Fundacji Integracja

Dziennikarz i dziatacz spoteczny, od 21 lat redaktor naczelny magazynu
»Integracja”, od 18 lat prowadzacy program ,, Misja Integracja” (obecnie w TVP
Regionalna) i od 12 lat redaktor naczelny portalu niepelnosprawni.pl. W 1995 r.
zatozyt Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji, organizacje pozarzgdowg, w ramach
ktdrej realizuje m.in. gtoéne kampanie spoteczne, aby promowa¢ prace,
aktywnosé zyciowy, integracje spoteczng osdb z niepetnosprawnoscig, a ponadto
poprawia¢ dostepnosc architektoniczng, serwisdw internetowych instytucji i firm
oraz obstuge klientow z niepetnosprawnoscig wszedzie tam, gdzie nie jest ona
jeszcze zapewniona. Inicjator stworzenia Integracyjnego start-upu, jakim jest Dziat
Ustug Eksperckich - ceniony partner firm i instytucji. Laureat wielu prestizowych
nagrod, w tym TOTUS - przyznanej przez Fundacje Dzieto Nowego Tysigclecia
(2003) i ,,Spotecznik Roku 2015” - przyznanej przez tygodnik ,,Newsweek Polska”.

Ewelina Moron

Pracownia Prostej Polszczyzny Uniwersytetu
Wroctawskiego

Trenerka prostej polszczyzny i efektywnego pisania. Pisze doktorat o skutecznosci
zasad prostego jezyka w tekstach adresowanych do gtuchych Polakow.
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Od 2013 roku cztonkini Pracowni Prostej Polszczyzny. Specjalizuje sie

W upraszczaniu tekstdw organizacji - wspotpracowata m.in. z Grupg PZU, ING
Bakiem Slgskim, Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju, Ministerstwem Spraw
Wewnetrznych.

Paulina Pietrasik

Departament Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Ministerstwo Rozwoju

Urzedniczka panstwowa. Absolwentka Instytutu Stosunkéw Miedzynarodowych
na Uniwersytecie Warszawskim i podyplomowego studium administrowania
Funduszami Europejskimi w Szkole Gtéwnej Handlowej. Od 2007 roku zwigzana
z pracg w sektorze rzgdowym w zakresie zarzgdzania Europejskim Funduszem
Spotecznym, poczatkowo koordynujgc prace komitetéw monitorujgcych

pdiniej w obszarze monitorowania wsparcia w obszarze edukacji. W 2012 roku
uczestniczyta w pétrocznym stazu w Komisji Europejskiej dla pracownikéw
administracji publicznej panstw cztonkowskich Unii Europejskiej. Od 2015

roku odpowiedzialna za koordynacje horyzontalnej zasady dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami oraz interwencji w zakresie ustug spotecznych.
Intensywnie wspotpracuje z przedstawicielami sektora organizacji pozarzadowych
na rzecz urzeczywistnienia w ramach funduszy europejskich zapiséw Konwencji
ONZ o prawach osdb z niepetnosprawnosciami.
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Od 2003 r. wspottworzy Fundacje Instytut Rozwoju Regionalnego, ktorej misjg jest

Aleksander Waszkielewicz

Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego

zapewnienie rownych praw i podmiotowosci osobom z niepetnosprawnosSciami
poprzez: zmiany prawa, wsparcie szkoleniowe i doradcze majgce na celu
zwiekszenia ich niezaleznosci w zyciu i propagowanie petnego udziatu

w spoteczenstwie. Wspodtpracuje z: komisjami parlamentarnymi, Biurem
Petnomocnika Rzgdu ds. Osdb Niepetnosprawnych, Biurem Rzecznika Praw
Obywatelskich (cztonek Komisji Ekspertow ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia),
poszczegodlnymi resortami, uczelniami wyzszymi, samorzgdami. Zostat takze
powotany przez Prezesa Rady Ministréow do Zespotu ds. Strategii ,,Europa2020”.
Cztonek grupy ON Inclusion 14-20 dziatajgcej na rzecz dostepnosci funduszy
europejskich dla oséb z niepetnosprawnosciami. Promotor Konwencji o prawach
0sOb z niepetnosprawnosciami.

Jacek Zadrozny

Fundacja Vis Maior

Absolwent Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk Politycznych na kierunku polityka
spoteczna. Od 1999 roku wspodtpracuje z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi na rzecz osob niepetnosprawnych. W latach 2003-2005 pracowat
w Polskim Zwigzku Niewidomych. W latach 2006-2012 w Fundacji Instytut
Rozwoju Regionalnego, a od 2013 roku w Fundacji Vis Maior. Autor licznych
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publikacji poswieconych dostepnosci informacji i cyfrowemu wigczeniu oséb
niepetnosprawnych. Koordynator Spotecznego Raportu Alternatywnego

z realizacji przez Polske Konwencji ONZ o prawach o0sdb niepetnosprawnych.
Cztonek Komisji ekspertéw ds niepetnosprawnosci Rzecznika Praw Obywatelskich
i Komitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Polska Cyfrowa.

Wspotzatozyciel Forum Dostepnej Cyberprzestrzeni.

W1tasciciel serwisu internetowego informaton.pl.

dr Krzysztof Kurowski

| Zespot do spraw rownego traktowania i ochrony
. A praw o0s6b z niepetnosprawno$ciami, Biuro
— Rzecznika Praw Obywatelskich

Doktor nauk prawnych, specjalno$¢ prawo konstytucyjne, absolwent
Uniwersytetu todzkiego, pracownik Zespotu ds. Rdwnego Traktowania Biura
Rzecznika Praw Obywatelskich, autor monografii ,Wolnosci i prawa cztowieka

i obywatela z perspektywy osdb z niepetnosprawnosciami”, pierwszej w polskiej
doktrynie pozycji poswieconej kompleksowo temu zagadnieniu.
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Tomasz Pactwa

Dyrektor Biura Pomocy i Projektow Spotecznych
Urzedu m.st. Warszawy

Od kilku lat aktywnie dziata na rzecz kreowania innowacyjnych projektow.
Wspiera tworzenie projektéw taczacych sektor publiczny i pozarzgdowy. Jest
wspottworcy i pomystodawcg koncepcji E-opieka oraz ,Virtualna Warszawa” -
systemu umozliwiajgcego miedzy innymi osobom z dysfunkcjg wzroku poruszanie
sie po miescie, ktéra zostata uznana za jedng z najbardziej innowacyjnych w
Europie przez amerykanska fundacje Bloomberg Philanthropies w ramach
konkursu Mayors Challenge.
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Opis warsztatu

WARSZTAT:
Savoir vivre wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami

Sala Londyn A

Prowadzenie:
Centrum Wsparcia Eudajmonia

Cel warsztatow:
% Podniesienie wiedzy na temat funkcjonowania oséb
Z niepetnosprawnos$ciami,

% Podniesienie umiejetnosci wspierania osdb z niepetnosprawnosciami,

% Zaprezentowanie zasad komunikacji, wspotpracy z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci.

Tresci warsztatu:

% Brak dostepnosci jako przejaw dyskryminacji oséb z niepetnosprawnoscig -
stereotypy, dyskryminacja i dyskryminacja pozytywna w stosunku do oséb
Z niepetnosprawnos$ciami,

% Zdefiniowanie ogdélnych zasad kontaktu, komunikacji z osobami
z niepetnosprawnoscia,

% Asystent, ttumacz jezyka migowego, ttumacz-przewodnik, pies-przewodnik
jako wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami,

% Savoir vivre wobec 0s6b z niepetnosprawnosciag ruchowg,
niepetnosprawnoscig sensoryczng: niewidomi, stabostyszgcy i niestyszgcy oraz
z niepetnosprawnoscig intelektualna.
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Rezultaty warsztatu:
% Uczestnicy zwiekszg swojg wrazliwos¢ na bariery, ktorych doswiadczajg osoby
z niepetnosprawnoscia,

% Uczestnicy poznajg w praktyce rozwigzania trudnych, czasem
niekomfortowych dla nich sytuacji w kontakcie z osobami
z niepetnosprawnosciami,

% Uczestnicy zwiekszg swoje umiejetnosci w kontakcie z osobg
z niepetnosprawnoscia (i jej asystentem).

Metody pracy:

% Zajecia beda prowadzone metodami aktywnymi z wykorzystaniem nowych
technologii, bedg miaty charakter praktyczny i bedg zbudowane na zasadzie
symulacji najczesciej wystepujgcych sytuacji oraz trudnosci, ktére odczuwaja
osoby sprawne w kontakcie z osobami z niepetnoprawnosciami.

Centrum Wsparcia Eudajmonia - instytucja szkoleniowa dziatajaca

w obszarze aktywizacji spotecznej, zawodowej i zwiekszania szeroko rozumianej
dostepnosci ustug 0sob z niepetnosprawnosciami. Specjalizuje sie we wsparciu
doradczym i szkoleniowym obejmujgcym m.in. obstuge klienta i tworzenie polityki
HR uwzgledniajgcej zatrudnienie i dostosowanie warunkéw pracy do potrzeb osob

Z niepetnosprawnosciami.
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Trenerki

Anna Putawska-Rodzik

Posiada dziesiecioletnie doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia.
Dziatalnos¢ na rzecz tej grupy rozpoczeta od zadan zwigzanych z koordynacja
wsparcia specjalistycznego dla osdb z niepetnosprawnoscig oraz opracowywania
projektéow adresowanych do tej grupy. Dodatkowo odpowiedzialna byta

za udzielanie wsparcia doradczego jako elementu procesu aktywizacji oraz
prowadzeniu dziatan szkoleniowych i edukacyjnych. W chwili obecnej koncentruje
sie na dziataniach szkoleniowych adresowanych do kadr instytucji pomocy

i integracji spotecznej a takze dziataniach lobbingowych i rzeczniczych (jest
cztonkinig Dolnoslaskiej Rady DziatalnosSci Pozytku Publicznego oraz Polkowickiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego wybrana jako reprezentantka organizacji
dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia).
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Marta Gawryluk

Posiada jedenastoletnie doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia.
Swojg droge zawodowg rozpoczynata od stanowisk asystenckich tj.

ttumacza przewodnika oséb gtuchoniewidomych, doradcy zawodowego

0s06b z niepetnosprawnosciami, psychologa do stanowisk eksperckich

w projektach innowacyjnych wypracowujgcych systemy wsparcia osob

z niepetnosprawnosciami. Szkolita administracje publiczng, pracownikéw
wyzszych uczelni i organizacji pozarzgdowych z zakresu kontaktu i wsparcia
0s6b z niepetnosprawnoscig. Od 7 lat zarzgdza Fundacjg Eudajmonia, ktéra
wspiera w rozwoju osoby wykluczone spotecznie. Autorka koncepcji projektéow
innowacyjnych: , Zatrudnienie wspomagane” oraz ,Trener Aktywnosci”

i publikacji wydanych w ramach projektu ,,Zatrudnienie Wspomagane”.

Magdalena Kocejko

Ma pietnastoletnie doswiadczenie w pracy w sektorze organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych, m.in. w obszarze aktywizacji zawodowej, spotecznej i obywatelskiej
0s6b z niepetnosprawnoscig. Obejmowata stanowiska eksperckie i prowadzita
duze procesy zwigzane z wypracowywaniem innowacyjnych modeli wsparcia,
a takze ogdlnopolskie badania ewaluacyjne i wspottworzyta szereg rozwigzan
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majacych na celu lepsze wigczenie oséb z niepetnosprawnoscig, w tym
niepetnosprawnoscia sprzezong (osoby gtuchoniewidome) w rynek pracy.
Autorka wielu raportéw ewaluacyjnych i badawczych. Pracowata takze w sektorze
biznesowym, w branzy szkoleniowej, gdzie wspoéttworzyta i koordynowata
projekty doradczo-szkoleniowe skierowane do réznych grup klientéw. Ukoriczyta
szkolenia i kursy dotyczgce prowadzenia szkolen, facylitacji i pracy w zespole
roznorodnym kulturowo.

tucja Kornaszewska-Antoniuk

Ma dziesiecioletnie doswiadczenie w pracy w sektorze organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych, m.in. w obszarze aktywizacji zawodowej, spotecznej i obywatelskiej
0s6b z niepetnosprawnoscig. Prowadzi szkolenia oraz warsztaty dla réznych

grup odbiorcéw (osdéb z niepetnosprawnosciami, mtodziezy, pracownikow
administracji publicznej, organizacji pozarzadowych oraz sektora biznesowego).
Zajmuje sie procesami szkoleniowymi i doradczymi z zakresu pracy merytorycznej
z osobami z niepetnosprawnosciami, prowadzeniem rekrutacji osob

z niepetnosprawnos$ciami oraz zarzadzaniem réznorodnym zespotem. Ukonczyta
szkolenia i szkoty trenerskie: z zakresu prowadzenia szkolen, facylitacji, proceséw
grupowych oraz ewaluacji dziatan spotecznych.
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Symulacje niepetnosprawnosci

Sala Amsterdam

Cel symulaciji:
% Zwiekszenie wrazliwosci na bariery architektoniczne, trudnosci
komunikacyjne oraz problemy w dostepnosci do zasobow informatycznych.
Tres¢:
% Organizacja symulacji bedzie oparta na doswiadczeniu jak najwiekszej ilosci
barier, ktére odczuwajg osoby z: ograniczeniem sprawnosci, trudnosciami

w polu widzenia i ostrosci widzenia, stabostyszgce i niestyszgce oraz
z niepetnosprawnoscig intelektualna.

Symulacje problemow z poruszaniem sie

Symulacje sg prowadzone przez dwie osoby poruszajgce sie na wdzkach
inwalidzkich. Uczestnicy symulacji moga usig$é na wozek inwalidzki i pod okiem
instruktorow przekonac sie, z jakimi trudnosciami spotykajg sie na co dzien osoby
z tg niepetnosprawnoscia.

W ramach symulacji przewidziany jest:
% Slalom - jazda pomiedzy przeszkodami, przejazd przez waskie przestrzenie,
manewrowanie wozkiem,

% Przesiadka - jazda wdzkiem, parkowanie blisko siedziska, przesiadanie sie,
sktadanie wozka,

% Bariery - podjazd pod gore, z géry, pokonywanie nieréwnosci,

% Przenoszenie tacy z plastikowymi naczyniami w obcigznikach symulujgcych
trudnosci w poruszaniu sie,
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% Sprzet utatwiajgcy korzystanie z komputera osobom z niepetnosprawnoscia
ruchowg (np. trackball, specjalistyczne klawiatury) - symulacja pracy
z komputerem.

Podczas wszystkich pokazéw bedzie angazowana druga osoba w roli asystenta, co
pozwoli nauczy¢ osoby petnosprawne w jaki sposdéb moga przy tych czynnosciach
pomac osobie z niepetnosprawnoscia.

Instruktor: Filip Rodzik

Instruktor strzelectwa, sportowiec, spotecznik. Koordynator wielu projektow
spotecznych promujgcych aktywnos¢ oséb z niepetnosprawnoscia i idee szeroko
rozumianej integracji spotecznej. Cztonek kadry paraolimpijskiej w strzelectwie
sportowym. W codziennej aktywnosci koncentruje sie na kreowaniu pozytywnego
wizerunku oséb z niepetnosprawnoscig i inspirowaniu do dziatania w obszarze

poprawy warunkow ich zycia.

Instruktor: Tomasz Mazur

Osoba z niepetnosprawnoscig od 2007 r. Instruktor obozow Fundacji Aktywnej
Rehabilitacji. Od 2011 r pracuje jako instruktor Aktywnej Rehabilitacji w projekcie
,Kompleksowa aktywizacja spoteczna i zawodowa osbéb poruszajgcych sie na
wozku inwalidzkim”. Prowadzit réwniez zajecia regionalne dla oséb dorostych

w Lubinie oraz dla dzieci w Gtogowie i Legnicy.

Instruktor: Elzbieta Garncarz

Pedagog, asystent 0séb z niepetnosprawnoscia. Zaangazowana jest w koordynacje
dziatan asystenckich w Fundacji Eudajmonia, w ktdrej prowadzi instruktaz dla
nowozatrudniownych asystentéw, w tym przeprowadza symulacje sytuacji

kontaktu z osobg z niepetnosprawnoscia.
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Symulacje problemoéw z widzeniem

Symulacje prowadzone bedg przez osoby od lat wspodtpracujgce z osobami

z niepetnosprawnoscig narzadu wzroku, wsrdd osdb przeprowadzajgcych
symulacje bedzie rowniez osoba catkowicie niewidoma. W ramach zaplanowanych
symulacji uczestnicy beda mogli przetestowac:

% Nalewanie wody w opasce z czujnikiem cieczy dla oséb niewidomych i bez
uzycia czujnika,

Poruszanie sie przy pomocy biatej laski po torze z przeszkodami,
Obstuge komputera z syntezatorem mowy oraz inne urzgdzenia mobilne,
Czytanie gazety w goglach symulujgcych lunetowe widzenie,

Ciecie nozyczkami papieru w goglach symulujgcych odklejanie sie siatkdwdki,

* ¥ O ¥ ¥

Wypetnianie blankietu pocztowego w goglach symulujgcych uszkodzenie
nerwu wzrokowego.

Instruktor: Marta Cygan

Doradca zawodowy, trener, coach, nauczyciel akademicki. Od 2009 r. wspdtpracuje
z sektorem NGO realizujgc rézne projekty aktywizujgce spotecznie i zawodowo
osoby z niepetnosprawnosciami. Doswiadczenie w pracy z osobami niewidomymi
i stabowidzgcymi zdobywata pracujac jako doradca zawodowy i trener w projekcie
,,Swiadomi w pracy, $wiadomi w zyciu”. Prowadzita réwniez warsztaty ,,0swoic
nieznane” potgczone z symulacjami réznych niepetnosprawnosci dla dzieci

w wieku 3-7 lat (dzieci z wroctawskich przedszkoli).

Instruktor: Katarzyna Wisniewska

Absolwentka prawa Uniwersytetu Wroctawskiego, osoba niewidoma. Pracuje

w Fundacji Eudajmonia jako konsultant ds. prawnych i administracyjnych. Promuje
pozytywny wizerunek osdb z niepetnosprawnosciami. Ze wspoétpracownikami
fundacji wspotprowadzita symulacje trudnosci z widzeniem w firmie CCC oraz we

wroctawskich szkotfach i przedszkolach.
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Instruktor: Matgorzata Franczak

Doktor nauk spotecznych z kilkuletnim doswiadczeniem w pracy akademickiej;
trener i edukator. Cztonek grup roboczych opracowujacych innowacyjne metody
aktywizacji oséb z niepetnosprawnoscia. Z doswiadczeniem w pracy z osobami
niepetnosprawnymi oraz w prowadzeniu warsztatow, w tym zaje¢ adresowanych
do pracownikdéw instytucji integracji i pomocy spotecznej oraz przedsiebiorstw.
Ma szeroka wiedze na temat rodzajow niepetnosprawnosci i ich funkcjonalnych
nastepstw, form i metod wspierania oséb z niepetnosprawnosciami, skutecznego
komunikowania sie z osobami o réznych mozliwosciach i ograniczeniach

komunikacyjnych.

Instruktor: Katarzyna Jakubiak

Ma ponad 5-letnie doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia,
m.in. jako ttumacz-przewodnik osoby gtuchoniewidomej i audytor dostosowania
obiektow budowlanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Posiada wiedze
dotyczgca pracy z osobami z uszkodzeniem wzroku i stuchu. Postuguje sie
Polskim Jezykiem Migowym (PJM - poziom A2), Systemem Jezykowo-Migowym

i alfabetem Lorma. Od 2014 r. wspotprowadzi warsztaty pt. ,,Oswoié nieznane”
poswiecone tematyce savoir-vivre’'u wobec 0séb z niepetnosprawnosciami dla
uczniow szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych oraz wolontariuszy, podczas

ktorych wykorzystywane sg symulacje niepetnosprawnosci.
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Symulacje problemoéw ze styszeniem

Symulacje bedg prowadzone przez osoby doswiadczone w pracy z osobg

z niepetnosprawnoscig narzadu stuchu. W ramach przeprowadzonych symulacji

bedzie mozna doswiadczyc:

% Ograniczen w dostepnie do dzwiekéw dzieki stuchawkom wyciszajgcym oraz
zatyczkom do uszu,

% Préb porozumiewania sie w stuchawkach i zatyczkach w standardowych
sytuacjach zycia codziennego (doswiadczanie chaosu komunikacyjnego).

Instruktor: Grzegorz Jucewicz

Posiada ponad trzyletnie doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz oséb

z niepetnosprawnosciami m.in.: koordynator projektow, specjalista ds.
aktywizacji zawodowej 0sob z niepetnosprawnosciami. Prowadzit symulacje

niepetnosprawnosci dla pracodawcow i pracownikéw OPS.

Instruktor: Magdalena Tarnacka

Absolwentka surdopedagogiki Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej oraz dziennikarstwa i komunikacji spotecznej na Uniwersytecie
Warszawskim. Zawodowo pracuje na rzecz osob z jednoczesnym uszkodzeniem
wzroku i stuchu w Towarzystwie Pomocy Gtuchoniewidomym oraz Specjalnym

Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Rozy Czackiej w Laskach.
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Symulacje niepetnosprawnosci intelektualnej

Symulacje bedg odzwierciedlaty sytuacje rozumienia jezyka i tekstéw przez osoby
z trudnosciami poznawczymi :

% Wypetnianie formularza w niezrozumiatym jezyku,

% Przykfady tekstéw w jezyku tatwym do czytania.

Instruktor: Izabela Pytlak

Posiada doswiadczenie w pracy na stanowisku asystenta i trenera pracy oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualng. Koordynowata projekt szkolen z zakresu
asystentury funkcjonalnej oraz szkolita przedstawicieli administracji publicznej

oraz organizacji pozarzadowej z zakresu wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami.

Instruktor: Dorota Karasiniska

Magister psychologii, absolwentka podyplomowych Studiéow na UW na

kierunku Arteterapia w ramach Terapii i Treningu Grupowego; absolwentka
Studium Plastycznego w zakresie specjalnosci - scenografia - praca przy realizacji
teatralnych projektéw scenograficznych; absolwentka Studiéw Podyplomowych
WSNS Pedagogium na kierunku Coaching; certyfikowany trener 1-go stopnia oraz
trener kreatywnych sposobdéw uczenia sie. Pracowata jako instruktor zajeciowy
w Warsztatach Terapii Zajeciowej, obecnie pracuje jako psycholog z osobami

z niepetnosprawnoscig intelektualna.
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Stoiska wystawiennicze

Gtéwny Hall

Prezentacja sprzetu rehabilitacyjnego

Na stoisku zostanie zaprezentowany wysokiej klasy sprzet dla oséb
stabostyszacych taki jak: petle indukcyjne okienkowe CTC-121 firmy Univox,
systemy sygnalizacyjne firmy Bellman & Symfon, FM firmy Okayo. Ponadto bedzie
mozna obejrzec¢ sprzet codziennego uzytku, taki jak: budziki, poduszki indukcyjne
itp. Sprzet bedg prezentowaé osoby z Polskiej Fundacji Osdb Stabostyszacych -
jedynej w Polsce organizacji zajmujacej sie wytgcznie wsparciem srodowiska oséb
stabostyszgcych. Odwiedzenie tego stanowiska przyblizy uczestnikom konferencji
nowinki techniczne utatwiajgce osobom stabo styszgcym lepsze funkcjonowanie
W zyciu spotecznym i zawodowym.

Instruktor: Dariusz Zajkowski
Pracownik Polskiej Fundacji Oséb Stabostyszacych, instalator systeméw audio

i systeméw wspomagania stuchu.

Mini warsztaty z alternatywnych form komunikac;j
Stanowisko bedzie dedykowane osobom, ktdre chcg poznac elementarne znaki,
gesty stosowane w alternatywnych formach komunikacji takich jak: Polski Jezyk
Migowy, Alfabet Lorma, Alfabet Blissa, piktogramy. Celem mini warsztatow
bedzie przyblizenie uczestnikom forum mozliwosci porozumiewania sie oséb
gtuchoniewidomych, niestyszgcych, z niepetnosprawnoscig intelektualng lub
problemami neurologicznym.
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Instruktor: Malgorzata Ksigzek

Tyflo i surdopedagog na co dzien pracujgcy w Towarzystwie Pomocy
Gtuchoniewidomym. Posiada praktyczng umiejetnos$é postugiwania sie
alternatywnymi metodami komunikacji (m.in. Alfabet Lorma, pismem Blissa)
potwierdzong odpowiednimi kwalifikacjami. Autorka licznych publikacji na
temat alternatywnych metod komunikacji.

Prezentacja videottumacza dla osdb niestyszgcych.
Na stanowisku zostanie zaprezentowana ustuga videottumacza. Polega ona na
ttumaczeniu na zywo rozmowy z osobg niestyszgcg za posrednictwem ttumacza
dostepnego przez Internet. Osoba za pomocg aplikacji internetowej fgczy sie

z profesjonalnym ttumaczem jezyka migowego. Ttumacz jednoczenie komunikuje
sie z osobg niestyszacy i styszaca. Urzagdzenie pozwala na oszczedno$é czasu

i ciggta dostepnosc¢ profesjonalnego ttumacza. Videottumacz jest odpowiedzig
na potrzeby Srodowiska oséb niestyszgcych postugujacych sie Polskim Jezykiem
Migowym czy Systemem Jezykowo Migowym.

Instruktor: Maciej Kasperkowiak
Przewodniczgcy Rady Fundatordw Polskiej Fundacji Osob Stabostyszgcych -
protetyk stuchu, cztonek zespotu przygotowujgcego Raport Alternatywny ze

stosowania Konwencji ONZ o Prawach Osdéb Niepetnosprawnych.

Prezentacja dostepnosci tresci elektronicznych
Prezentacja zasad dotyczacych zapewnienia dostepnosci tresci elektronicznych,
w tym materiatéw i informacji cyfrowych, stron internetowych w petni
dostosowanych do oséb z niepetnosprawnosciami zgodnych z wymogami WCAG
2.0 wraz z opisem ich budowy, funkcjonalnosci i mozliwosci testowania przez
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uczestnikow forum). Rozwigzania bedg przedstawiane przez Cztonkdw Forum
Dostepnej Cyberprzestrzeni, ktdrzy na co dzien z racji swojej niepetnosprawnosci
korzystajg z rozwigzan w tym zakresie.

Instruktor: Krzysztof Wostal

Cztonek Rady Fundatordéw Polskiej Fundacji Osdb Stabostyszacych

i wiceprzewodniczgcy Towarzystwa Pomocy Gtuchoniewidomym - wyktadowca
m.in. na wydziale Filologicznym Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach

w katedrze surdologopedii, prelegent w trakcie roznych konferencji nt. oséb

z niepetnosprawnosciami sensorycznymi.

Instruktor: Grzegorz Koztowski

Od 1984 do 2008 roku zwigzany z Polskim Zwigzkiem Niewidomych gdzie
zajmowat sie m.in. problematyka ludzi gtuchoniewidomych, pozyskiwaniem
funduszy, uczestniczyt w realizacji projektow, rowniez jako koordynator

lub asystent koordynatora. Przewodniczgcy, Towarzystwa Pomocy
Gtuchoniewidomym. Cztonek Komisji Ekspertow ds. Osdb z Niepetnosprawnoscia
przy Rzeczniku Praw Obywatelskich. Jeden z fundatoréw Polskiej Fundacji

Osob Stabostyszacych, od wrzesnia 2014 r. prezes jej Zarzadu. Uczestniczy

w pracach réznych zespotdw roboczych i komisji eksperckich dziatajgcych

w obszarze przeciwdziatania wykluczeniu osob z niepetnosprawnoscia. Jest
ekspertem w dziedzinie dostepnosci przestrzeni spotecznej i publicznej dla oséb
z niepetnosprawnosciami sensorycznymi (wzroku i stuchu) - aktywnie uczestniczy
w dziataniach podejmowanych przez Forum Dostepnej Cyberprzestrzeni oraz
nieformalng grupe ekspertéow On Inclusion 2014-2020.
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Prezentacja symulatora starosci

Jako jeden z elementéw projektu ,Medfuture - medyczne zawody przysztosci”
realizowanego przez Uniwersytet Medyczny w Lublinie ze srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Dziatanie 4.3 Programu Kapitat Ludzki) powstata
pracownia symulacji opieki geriatrycznej wyposazong m.in. w symulatory

odczuc osob starszych. Jest to zestaw specjalnych kombinezonéw z obcigzeniami
oraz okularéw utrudniajgcych widzenie. Uczestnicy forum bedg mieli okazje
wyprébowac dziatanie symulatora i po jego zatozeniu na wtasnej skorze
doswiadczy¢ ograniczen, z jakimi na co dzien zmagajg sie seniorzy - gorszy wzrok,
trudnosci w poruszaniu sie, zesztywniate dfonie czy bdle stawodw.

Instruktor: Maigorzata Kostrubiec-Wdjtowicz

Kierownik sekcji ds. wdrazania projektow, Uniwersytet Medyczny w Lublinie

Instruktor: dr hab. n. med. Mariusz Wysokinski
Uniwersytet Medyczny w Lublinie
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Zespot ,Nieteges”

Zespot ,Nieteges” powstat w 2012 roku. Tworzg go uczestnicy Warsztatu

Terapii Zajeciowej przy Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz Osdb z Uposledzeniem
Umystowym Koto w Kedzierzynie - Kozlu. Grajg wytgcznie muzyke wtasnego
autorstwa, zréznicowang stylistycznie. Swoje umiejetnosci mieli okazje
prezentowad podczas imprez organizowanych przez Warsztat Terapii Zajeciowej
takich jak: wystawy prac, wieczory poezji, spotkania integracyjne, a takze podczas
masowej imprezy z okazji 15 -lecia Powiatu kedzierzynsko - kozielskiego. Sposob
uzycia instrumentow, jak i specyficzna technika gry sprawiajg, ze utwory sg
niepowtarzalne i wyjgtkowo brzmigce. Muzycy z zespotu ,Nieteges” s3 dowodem
na to, ze niepetnosprawnosc nie jest przeszkodg w byciu twérczym i kreatywnym.

Strona 48












Organizator:
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